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ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РФ 

 
Индивидуальная трудовая деятельность — предпринимательская деятельность 

отдельных граждан, осуществляемая без привлечения наемного труда [1]. 
Гражданин вправе заниматься предпринимательской деятельностью без образования 

юридического лица с момента государственной регистрации в качестве индивидуального 
предпринимателя [2]. 

Закон № 6050–Х1 «Об индивидуальной трудовой деятельности граждан СССР» был 
принят 19.11.1986 г. и введен в действие 1.05.1987 г. Утратил силу на основании Закона 
РСФСР «О предприятиях и предпринимательской деятельности» с 1.01.1991 г [3]. 

Авторы данной работы предлагают доработать действовавший до 1991 г. закон, приняв 
во внимание особенности социально-экономического развития в современной России. Это 
необходимо для того, чтобы обеспечить гражданам, начинающим индивидуальную 
трудовую деятельность, необходимую правовую поддержку. 

Проанализировав закон «Об индивидуальной трудовой деятельности  граждан СССР», 
мы считаем, что необходимо восстановить все его 6 частей (общие положения; 
индивидуальная трудовая деятельность в сфере кустарно промышленных промыслов; 
индивидуальная трудовая деятельность в сфере бытового обслуживания; индивидуальная 
трудовая деятельность в социально-культурной сфере; другие виды индивидуальной 
трудовой деятельности; контроль индивидуальной трудовой деятельности, ответственность 
за нарушение законодательства об индивидуальной трудовой деятельности), всего 23 статьи. 

Ранее не допускалась индивидуальная трудовая деятельность с привлечением наемного 
труда. Индивидуальная трудовая деятельность могла осуществляться гражданами с 
использованием любого имущества, которое находилось в их собственности. Разрешение на 
занятие индивидуальной трудовой деятельностью давалось исполнительным комитетом 
районного совета. Срок действия разрешения не должен был превышать пяти лет. Граждане, 
занимающиеся индивидуальной трудовой деятельностью, были обязаны учитывать все 
полученные от нее доходы и расходы. Размер налогов устанавливался в зависимости от 
суммы полученных доходов, а также с учетом общественных интересов. Также 
осуществлялся контроль за индивидуальной трудовой деятельностью граждан. К 
нарушениям закона относили следующие явления: не зарегистрированные граждане, 
занимавшиеся индивидуальной трудовой деятельностью; граждане, занимавшиеся 
запрещенными видами индивидуальной трудовой деятельности. Нарушениями должны были 
заниматься финансовые органы и органы внутренних дел. 

Главная цель индивидуальной трудовой деятельности заключается в стимулировании и 
удовлетворении спроса на конкретные потребности членов общества. В настоящее время 
закон не функционирует, а социально-экономическое развитие России требует 
регулирования индивидуальной трудовой деятельности. 

Таким образом, введение закона «Об индивидуальной трудовой деятельности в РФ» 
сможет облегчить деятельность граждан. Авторы предлагают вернуть старый закон 1991 г. в 
редакции применительно к современной России.  
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