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День Конституции 
7 ОКТЯБРЯ страна отметит 

замечательный праздник — 
День Конституции СССР. 

Пять лет минуло с того днл, 
когда вступила в силу новая 
Конституция СССР— Основной 
Закон нашей жизни. Все пол
нее раскрываются созидатель
ные силы нового строя, пре
имущества социалистичес
кого образа жизниг трудящие
ся все шире пользуются пло
дами великих революционных 
завоеваний. В нашем общест
ве созданы могучие проиэ-
водительн ые силы, передовая 
наука и культура, постоян
но растет благосостояние на
рода, складываются все бо
лее благоприятные условия 

для всестороннего развития 
личности. 

Каждая из 174 статей Ос
новного закона направлена на 
дальнейшее развитие демокра
тических начал в обществе, 
на укрепление завоеваний Ве
ликого Октября. 

..«В соответствии с потреб
ностями общества,— говорится 
в 26-й статье Конституции 
СССР,— государство обеспечи
вает планомерное развитие 
науки и подготовку научных 
кадров, организует внедрение 
результатов научных иссле
дований в народное хозяйство 
и другие сферы жизни». Это 
имеет самое прямое отноше- ̂  
ние к нашему вузу. 

Выплата стипендий и пре
доставление льгот студентам, 
право на охрану здоровья, 
на отдых, иа пользование 
достижениями культуры, забо
та государства о семье — все 
зто преимущества советского 
строя, советского образа жизни. 

В декабре мы будем отме
чать славный юбилей — 60-ле
тие образования Сою^а ССР. К 
этой дате наша страна идет 
с новыми трудовыми успе
хами, которые стали возможны 
только при социалистическом 
строе, где власть принадлежит 
народу. И внести при этом 
свой вклад в общее дело — 
вопрос чести и долга каждо
го советского труж»1ика, каж
дого политехника. 

Соревнование 
в разгаре. ., • 

Конкурс 
мастерства 

22 сентября штаб сельхозотрядов 
Всеволожского района провел кон
курс профессионального мастерст
ва в совхозе «Красный Октябрь». 
Принять участие в нем мог каж
дый желающий. Жюри по подведе
нию итогов возглав[^ла бригадир 
совхоза «Красный Октябрь» 
В. И. Иванова. 

Борьба развернулась между 
ЛПИ им. М. И. Калинина и 
ЛГУ им. А. А. Жданова. Кон
курс стал как бы вершиной дав
него соперничества двух вузов, 
начатого с первых дней уборкн. 

Дан старт. И сразу вперед 
выходят политехники Егор Абро
симов и Гриша Бланк. Не отстает 
от них и вторая пара ЛПИ Ва
лерий Мигас и Никалай Гамзов. 
Буквально на пятки наступают 
будущие журналисты нэ универ
ситета Муратгельды Ов^езбердиев 
и' Вали Саерабеков.. ~ 

Фото д . БИРЮКОВА (Окончание на 3-й стр.) 

Итоги 1981/82 учебного года и основные задачи 
коллектива в 1982/83 учебном году Из доклада ректора 

ЛПИ п р о ф е с с о р а 
К. П. Селезнева 

Большую роль в ф о р м и р о в а 
нии научного м и р о в о з з р е н и я 
будущих специалистов, актив
ной ж и з н е н н о й позиции игра
ют кафедры общественных на
ук. Они добились серьезных ус
пехов в учебно-воспитательном 
процессе, о чем говорят высо
к и е показатели абсолютной и 
качественной успеваемости в 
весеннюю сессию 1981/82 учеб
ного года. 

О высоком качестве работы 
преподавателей общественных 
наук м о ж н о судить т а к ж е и по 
такому к р и т е р и ю , как участие 
студентов-политехников в к о н 
курсах студенческих рефера
тов по общественным наукам. 
На двух последних таких к о н 
курсах в 1980 и 1981 гг. Поли
технический институт занял п е р 
вое место в г р у п п е технических 
вузов г о р о д а . За этими успеха
ми — упорный труд всего к о л 
лектива кафедр общественных 
наук. 

Однако преподавателям ка
федр общественных наук не 
следует успокаиваться на дос
тигнутом. Новый учебный г о д , 
в к о т о р ы й м ы вступаем, г о д 
60'летия образования СССР и 
65-й годовщины Великого О к 
тября, обществоведам предъяв
ляет особые требования, о т к р ы 
вает для них новые ш и р о к и е 
возможности для идейно-вос
питательной работы в у ч е б н о м 
процессе и за его пределами. 

Всем кафедрам н е о б х о д и м о 
активно подключиться к п о д 
готовке к знаменательным да
там, использовать в о з м о ж н о с т и 
учебных лекций и семинарских 
занятий, лекционной пропаган
д ы в общежитиях, на сельско
хозяйственных уборочных ра
ботах для пропаганды д о с т и ж е 
ний советского образа ж и з н и , 
ленинской национальной поли
тики, советских внешнеполити
ческих мирных инициатив. 

У кафедр общественных на
ук есть хорошие перспективы 
расширить масштабы идейно-

Окончание. Начало см. «Политехник» № 26 

политического воспитания сту
дентов путем теснейшего взаи
модействия с кафедрами ес
тественно-научных и техничес
ких дисциплин в области уси
ления м и р о в о з з р е н ч е с к о г о вос
питания. В ЛПИ у ж е проведена 
определенная работа в этом на
правлении. Все естественно
научные и технические кафед
р ы при активном содействии ка
федр общественных наук п р и 
няли участие в разработке «Пла
на формирования научного м и 
ровоззрения в у ч е б н о м процес
се». Его реализация будет с п о 
собствовать более п о л н о м у 
претворению в ж и з н ь задачи 
формирования коммунистичес
к о г о м и р о в о з з р е н и я у будущих 
специалистов, воспитанию у 
них классового подхода к о ц е н 
ке современных событий, росту 
их политической зрелости. Вы
р а ж а ю надежду, что кафедры 
общественных наук и дальше 
будут оказывать методичвску»о 
и всякую д р у г у ю п о м о щ ь ка
ф е д р а м естественногнаучных 
и технических дисциплин в реа
лизации плана в у ч е б н о м п р о 
цессе. 

. Кафедры общественных на
ук, руководствуясь в своей 
идейно-воспитательной работе 
«Комплексным планом — п р о г 
р а м м о й к о м м у н и с т и ч е с к о г о 
воспитания студентов на XI п я 
тилетку ( 1 9 8 1 — 1 9 8 * гг.)», еще 
не добились выполнения всех 
его требований, и, в частности, 
по разделу «Воспитание у сту
дентов навыков организатора 
и руководителя». Необходимо 
путем лекций, бесед, различных 
мероприятий усилить у студен
тов формирование устойчивого 
интереса к организаторской 
и общественной деятельности. 

В ЛПИ еще не всегда на д о л ж 
н о м уровне и не всегда доста
точно оперативно ведется п р о 
паганда и контрпропаганда с р е 
д и студенчества. Обществове
ды д о л ж н ы уделить этому са
м о е серьезное внимание, исхо

дя из факта усложнения м е ж д у 
народной обстановки, усиле
ния идеологических нападок 
б у р ж у а з н о й реакции на социа
л и з м , в н е ш н ю ю и в н у т р е н н ю ю 
политику СССР. 

О деятельности ССО института 
летом 1982 года. В 1982 г. 
в институте было сформировано 
63 линейных студенческих отряда 
общей численностью 2387 человек, 
5 районных и зональных летних 
штабов ССО. Студенты-политехни
ки трудились в Ленинграде и Ле
нинградской области. Ставрополь
ском и Красноярском краях, Кок
четавской и Астраханской областях, 
Бурятской АССР. Бойцы отрядов" 
участвовали в строительстве удар
ных объектов Нечерноземья; жи
вотноводческих комплексов пп. Ли
сино и Лепсари, агрохимического 
центра в Волосовском районе. Впер
вые в этом году практиканты-мелио
раторы ГТФ строили оросительную 
систему на полях Ленинградской 
области. Традиционно политехни
ки участвовали в создании гиганта 
на Енисее — СШГЭС и впервые при
няли участие в освоении Канско-
Ачинского топливно-энергетическо
го комплекса. За время трудового 
семестра бойцами отрядов освоено 
около 5 млн. рублей государствен
ных капиталовложений. 

В студенческих отрядах проводи
лась содержательная общественно-
политическая работа. Силами агит
коллективов отрядов дано более 
300 концертов для местного насе
ления, лекторскими группами про
читано' 500 лекций по материалам 
XXVI съезда КПСС, XIX съезда 
ВЛКСМ, по вопросам внешней и 
внутренней политики советского го
сударства. Широко развернулась в 
отрядах Всеволожского района во
енно-патриотическая работа. Бойцы 
проводили встречи с ветеранами 
врйны, В каждом отряде был за
числен почетным членом ветеран 
войны, и заработанные деньги пере
числены в фонд Совета ветеранов 
г. Всеволожска. В районном отряде 
«Волосовский» активно проводилась 
работа по охране окружающей сре
ды. Рейды бойцов ССО стали дейст
венной мерой по защите лесов и 
водоемов Волосовского района. 
Каждый боец отряда принял актив
ное участие в проведении Дней 
ударного труда. В инициативные 

фонды ЦК ВЛКСМ переведено бо
лее 30 тыс. рублей. ' 

В соответствии с к о м п л е к с 
ным планом э к о н о м и ч е с к о г о и 
социального развития ЛПИ 
дальнейшее развитие' научно-
исследовательской работы в 
Л П И и м . М . И. Калинина в XI 
пятилетке осуществляется на 
основе совершенствования о р 
ганизации НИР, разработки це
левых комплексных научных 
п р о г р а м м , развития работ по 
к о м п л е к с н ы м д о г о в о р а м сот
рудничества и расширения свя
зи с отделениями А Н СССР и 
отраслевыми министерствами. 

За 1981 г о д институтом вы
полнено научных исследований, 
на с у м м у 21,5 м л н . рублей (без 
ЦНИИ РТК). Э к о н о м и ч е с к и й эф
фект только от внедрения р е 
зультатов работ в основные от
расли н а р о д н о г о хозяйства сос
тавил о к о л о 30,0 млн. рублей. 
81,3 процента работ выполня
лось по Постановлениям пра
вительства, к о о р д и н а ц и о н н ы м 
планам А Н СССР, ГКНТ С М 
СССР и Минвуза СССР и 
РСФСР, т. е. являлись важней
ш и м и . 

В п р о ш е д ш е м г о д у , в инсти
туте, в соответствии с и м е ю щ и 
мися установками ректората, 
завершение этапов х о з д о г о в о р 
ных работ осуществлялось дос
таточно равномерно, что позво
ляет обеспечивать постоянное 
поступление средств от заказ
чиков. Так, в 1-м полугодии те
к у щ е г о года о б ъ е м фактическо
го выполнения работ составил 
11,2 м л н . рублей, т. е, 5 9 % 
г о д о в о г о плана. 

Одним из наиболее крупных ком
плексных исследований общесоюз
ного значения является программа 
«Человек и окружающая среда». 
Работа ведется по восьми основ
ным научным проблемам, в реше
нии которых участвуют представи
тели биологических, технических, 
социально-экономических и других 
наук. В рамках программы решают
ся^ задачи охраны и рационального 
использования атмосферы, водных 

ресурсов, суши, земных недр, лес
ных ресурсов, разработки биологи-^ 
ческих аспектов охраны природы, 
экологической технологии и ути
лизации отходов производства, эко
номических и социальных аспектов 
охраны природы. Данная програм
ма основана на кооперации 85 ву
зов. Исследования ведут по 640 те
мам. 

Примером создания крупной 
программы в интересах отрасли мо- ' 
жет служить межвузовская научно-
техническая программа «Рацио
нальное размещение и строитель
ство электрических станций, произ
водство, передача и использование 

.электрической и тепловой энергии 
в СССР и странах — членах СЭВ»— 
«Энергосистема». Програ/Има 
«Энергосистема» утверждена сов
местным приказом Министерства 
энергетики и электрификации СССР 
и Минвузов СССР и РСФСР в целях 
укрепления творческого сотрудни
чества научно-исследовательских 
организаций и предприятий Мин
энерго СССР с ЛПИ им. М. И. Кали
нина и ряда других вузов-соиспол
нителей. Этим приказом Минвуз 
РСФСР определен головным ми-

%1ИСтерством по разработке указан
ной программы, а Ленинградский 
политехнический институт — голов
ной организацией программы. Там 
же утверждены научные направле
ния, головные факультеты и науч
ные руководители по направлени
ям. 

В ин#гитуте разработан план 
по участию в Продовольствен
ной п р о г р а м м е СССР. М о ж н о 
назвать ряд научно-технических 
п р о б л е м , решаемых в институ
те: мелиорация тяжелых почв, 
возведение плотин в зимних ус
ловиях из з а м о р о ж е н н ы х грунг-
тов, разработка методов полу^ 
чения 'вакцин против ящура и 
других болезней животных, раз
работка м е р п о повышению на
д е ж н о с т и и долговечности ос
новных элементов трактора 
«Кировец» и д р . На днях Л е н -
облисполком п р е д л о ж и л нам 
еще ряд весьма важных т е м , на
п р и м е р , разработка о р г а н и з а 
ции, м е р по повьгшению эффек
тивности и в н е д р е н и ю п е р е д о -

(Окрнчание на 2-3 стр.) 
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РАССКАЗЫВАЕМ О К О М М У Н И С Т А Х М А Р Ш Р У Т А М И ССО 

С. с. Иванов фронтовик — 
ветеран Великой Отечествен
ной войны, орденоносец, рабо
тает в ЛПИ нм. М. И. Калинина 
более 18 лет. Проявив большую 
инициативу и трудолюбие, он 
явился одним из основных орга
низаторов учебной лаборато
рии кафедры. 

Преодолевая большие труд
ности, коллек-д^в лаборатории, 
состоявший в то время всего из 
трех человек, проявляя боль
шую инициативу, изобретатель
ность и настойчивость, доста
вал необходимую аппаратуру, 
вместе с преподавателями ка
федры проектировал стенды и 
собственноручно их монтиро
вал. В итоге существенно улуч
шилось преподавание курса 
«Охрана труда»: лекции допол
нились требующими творчества 

сильно ускорили сдачу зачетов 
по лабораторным работам, что 
позволило студентам вместо 
4-х выполнять 6 лабораторных 
работ за то же время. 

Во всех видах лабораторных 
работ со знанием дела и с боль
шой доброжелательностью 
С. С. Иванов, используя свой 
большой опыт, помогает сту
дентам, умея решить любой 
вопрос и найти правильный под
ход к каждому. 

Большое значение внедрение 
контролирующих систем име
ет для организации подготов
ки бойцов ССО. Сергей Семе
нович Иванов как коммунист и 
ветеран ведет большую воспи
тательную военно-патриотичес
кую работу ср студентами ин
ститута и в общеобразователь
ных школах. За активную рабо-

Трудолюбие И настойчивость 
Лабораторные работы сос

тавляют существенный раздел 
подготовки студентов по кур
су охраны труда. Все студенты 
в процессе обучения получа
ют практические навыки по 
обеспечению электробезопас
ности, освещенности, уровней 
шумов и вибраций, интенсив
ности высокочастотных полей и 
др. вредных факторов. 

Большая роль в четкости и 
организованности Проведения 
практических занятий принад
лежит коллективу учебной ла
боратории кафедры охраны 
труда, возглавляемому С. С. 
Ивановым. 

от каждого студента практичес
кими упражнениями. 

В последние годы, совершен-
с1Ъуя учебный процесс, С. С. 
Иванов занимался внедрением 
новых технических средств обу
чения. Были практически освое
ны: обучающее аудиовизуаль
ное устройство, аву 2/2, конт
ролирующие устройства 
«РИТМ-2М» и «Буревестник» и 
др. Аву 2/2, получившее одоб
рение на ВДНХ, дает возмож
ность студенту прослушать про
пущенную (по уважительным 
причинам) лекцию, помогает в 
подготовке к экзамену. 

«Ритм 2М» и «Буревестники 

ту по выборам в местные и Вер
ховные советы депутатов тру
дящихся неоднократно поощ
рялся ректоратом и парткомом 
института. 
. Свой 60-летний юбилей 
С. С. Иванов встречает как ак
тивный патриот Родины, отдаю
щий все свои сипы поиску но
вых путей совершенствования 
лабораторных работ. 

Коллектив кафедры охраны 
труда поздравляет Сергея Се-
менюича Иванова и желает ему 
хорошего здоровья и дальней
ших успехов в работе. 

Л . ШЕВЯКОВ, 
зав. кафедрой охраны труда 

Человек 
познается в труде 

Маршруты ССО... Сегодня 
они пролегают не только по тер
ритории нашей страны, но и вы
ходят за ее пределы. Так для 
нас,- пятнадцати студентов и 
сотрудников ЛПИ им. М. И. Ка
линина, нынешним летом местом 
дислокации отряда стал югос
лавский город Загреб. Нам.вы
пала честь трудиться в молодеж
ной акции Сава-82, старейшей 
югославской организации по
добного типа (первой была Са-
ва-60). 

Общеизвестно, что лучше все
го возникновению дружбы и 
взаимопонимания способствует 
совместный труд. Наша брига
да, состоящая из 70 человек, 
была направлена на -вырубку 
леса — по берегу реки Савы 
планируется проложить новую 
дорогу. Среди политехников 
большинство составляли вете
раны ССО, поэтому мы неволь
но сравнивали принцип органи
зации, методы трудового воспи
тания у себя в отрядах и в югос
лавской акции. Многое удивля
ло. Например, в Саве-82 плечом 
к плечу трудятся 7—8-летние 
малыши и взрослые люди, ко
торым уже за тридцать. При
чем, энтузиазма не занимать 
тем и другим, несмотря на то, 
что работа бригаде досталась 
не из легких. Норма ежедневно 
выполнялась на 135 процентов. 
Наш труд был высоко оценен 
руководством акции —• четверо 
ребят получили значки «Удар-

ник-82», еще четверых награди
ли почетными грамотами. 

Вечерами мы рассказывали" 
своим друзьям о своей стране, о 
советской молодежи, о Ленин
граде, о родном Политехничес
ком... Ребят интересовало бук
вально все — как живут, учат
ся, какой вид спорта предпочи
тают юноши и девушки в СССР. 
В свою очередь и мы задавали 
множество вопросов о жизни 
югославской молодежи. Наши 
друзья могли познакомиться с 
Советским Союзом и с помощью 
газет и стендов, которые офор
млялись в свободное от работы 
время. На специально подготов
ленном «вечере СССР» девушки 
постарались дать бригаде пред
ставление и о национальной рус
ской кухне — блинах, чае, ба
ранках. 

Разумеется, мы старались' 
ближе узнать страну, поэтому 
много путешествовали. На всю 
жизнь запомнятся улицы старо
го Загреба и необычная совре
менная архитектура новых райо
нов, величавая красота Адриа
тического моря и прозрачно-зе
лено-голубые Плитвические озе
ра... 

И еще одно, о чем нельзя не 
сказать: Югославия — очень 
красивая страна, но для нас она 
стала еще теплее и солнечней 
оттого, что там мы встретились с 
замечательными людьми, нашли 
новых друзей. ^ РОЗОВА, 

. комиссар отряда 

Итоги 1981/82 учебного года и основные задачи 
Из доклада ректора ЛПИ'профессора К. П. Селезнева на собрании профессорско- преподавательского^ 

(Окончание. 
Начало «Политехник № 26) 

вой технологии при р е м о н т е 
с/х техники, разработка робота 
для расфасовки яиц, дробление 
камня, использование ночных 
провалов в нагрузке энергосис
темы для подогрева воды в ж и 
вотноводческих комплексах и 
д р . Решение п р о б л е м по агро
п р о м ы ш л е н н о м у к о м п л е к с у 
д о л ж н о стать важнейшей зада
чей к а ж д о г о нашего к о л л е к т и 
ва. 

Большой о б ъ е м научно-ис
следовательских работ в инсти
туте проводится по д о л г о с р о ч 
ным к о м п л е к с н ы м д о г о в о р а м 
творческого содружества ( К Д С ) 
с институтами А Н СССР, к р у п 
нейшими, ведущими по отрас
ли предприятиями, НИИ. В 1981 
году работы велись по 11 К Д С , 
причем к р у п н е й ш и м и партнера
ми ЛПИ по этой ф о р м е прове
дения НИР являются объедине
н и я «Электросила», К и р о в с к и й , 
И ж о р с к и й заводы, «Позитрон», 
«Светлана», Ф Т И им. А. Ф . Иоф
фе А Н СССР и д р . 

В 1981 году выполненный объ
е м работ по К Д С составил о к о 
ло 3,5 м л н . рублей. В XI пяти
летке п р е д у с м о т р е н о рассмот
реть вопрос о заключений но
вых К Д С , а т а к ж е увеличить г о 
довой о б ъ е м НИР по всем К Д С 
на 2 5 — 3 0 % , довести его к к о н ц у 
пятилетки до уровня 4,0—4,5 
млн. рублей. 

Большое значение придается, 
в институте выполнению научно-
исследовательских работ для 
различных организаций Ленин
града и Ленинградской области. 
Работы в 1981 году велись по 
355 темам на о б щ у ю с у м м у свы
ше 35,0 млн. рублей. Выполнен
ный в 1981 году объем составил 
11,4 м л н . рублей. 

На основе решения б ю р о К а 
лининского РК КПСС разрабо
тан и успешно выполняется к о м 
плексный план м е р о п р и я т и й , 
предусматривающий расш пре
ние связей института с в е д у щ и 
ми п р е д п р и я т и я м и района по 
в н е д р е н и ю новой техники и тех
нологии, у л у ч ш е н и ю патентно-
лицензионной работы, повыше
н и ю эффективности аспиранту
р ы . Указанная работа проводит
ся, в частности, на с л е д у ю щ и х 
предприятиях Калининского 

района Ленинграда: «Красный 
в ы б о р ж е ц » , Л М З , Л С О и м . 
Свердлова, Л О М О , НПО «Элек-
т р о к е р а м и к а » , ВНИИГ имени 
Веденеева и А г р о ф и з и ч е с к и й 
институт, в настоящее в р е м я в 
соответствии с у к а з а н н ы м пла
н о м з а к л ю ч е н , н а п р и м е р , д о г о 
вор о сотрудничестве'с заводом 
и м . К. Либкнехта на 1980-85 г г . 
(ориентировочный о б ъ е м работ 
1̂ 7 млн. рублей). В XI пятилет
ке п р е д у с м о т р е н о довести г о 
довой объем научно-исследо
вательских работ с п р е д п р и я 
тиями К а л и н и н с к о г о района д о 
1,4-1,5 млн. р у б л е й . 

К р о м е того, Л П И являлся и 
является у ч а с т н и к о м к о м п л е к 
сных соцобязательств ленин
градских п р е д п р и я т и й по дос
р о ч н о м у пуску важнейших объ
ектов: С а я н о - Ш у ш е н с к о й ГЭС, 
Байкало-Амурской магистрали, 
защитных с о о р у ж е н и й в Ленин
граде от наводнений, серий
ное производство газоперека
чивающих агрегатов ГУН — 2 5 
и д р . 

В 1981 году А к а д е м и я наук 
СССР осуществляла научно-ме
тодическое руководство науч
ной работой Л е н и н г р а д с к о г о 
политехнического института по 
пяти отделени|!м; развитие свя
зей института с н и м и п р е д п о -
;лагается осуществить и в XI пя

тилетке. В 1981 году по задани
я м А Н СССР проводилась рабо
та по 89 темам на о б щ у ю с у м м у 
о к о л о 1,9 млн. рублей. М н о г и е 
работы, ведущиеся-тю -заказам 
отраслевых министерств, тес
но увязаны с научными направ
лениями А Н СССР. 

Большая научно-исследователь-
кая и опытно-конструкторская ра-г 
бота проводится в ЦНИИ РТК. Ра
боты по робототехнике в ЦНИИ РТК 
выполняются в сотрудничестве с 
рядом факультетов и кафедр ин-
|ститута, однако это сотрудничест
во еще совершенно недостаточно. 

В соответствии с постановлением 
бюро Калининского РК КПСС от 
20.04.79 с участием института на 
ЛОМО внедрен 21 робот МП-9с раз
работки ЦНИИ РТК. Указанные ро
боты внедрены на операциях холод
ной штамповки деталей фотоаппа
ратов, что позволило высвободить 
более 30 человек от монотонного 
и травмоопасного труда. Специа
листами ЦНИИ РТК им. М. И. Кали
нина проведено обследование всех 
промышленных предприятий Кали
нинского района по выявлению ра
циональных областей применения 
роботов, на основании чего сос
тавлен конкретный план по внедре
нию роботов в Х{ п5П-илетке. 

Сегодня проблемы роботов надо 
рассматривать шире в плане разра
ботки и создания гибких автомати
зированных производств (ГАП), 
здесь решающая роль принадлежит 
как управленцам (ФАУ, ЦНИИ РТК, 
Ф М Ф ) , так и технологам ( М М Ф , 
ФМетФ). Необходимо дальнейшее 
развитие в институте работ и по эко
номике ГАП. 

Результаты выполненных научно-
исследовательских работ институт 
постоянно демонстрирует на раз-
-личных выставках. В 1981 году в со
ответствии с планами Минвуза СССР 
и РСФСР важнейшие научно-техни
ческие достижения института были 
представлены нв 5 международных 
и 17 всесоюзных и республикан
ских выставках. 

В условиях расширения НИР 
в институте и н е о б х о д и м о й э к о 
номии т р у д о в ы х ресурсов и 

средств во всех подразделениях 
института, выполняющих хоз
д о г о в о р н ы е НИР, д о л ж н о быть 
обеспечено э к о н о м н о е расхо
дование фонда зарплаты, пла
нирование использования его по 
к а ж д о м у д о г о в о р у покварталь
но, как это п р е д у с м о т р е н о п р и 
к а з о м по институту от 17.09.81 
№ 263. О д н а к о на р я д е кафедр 
эта работа организована недос
таточно четко, имеется с т р е м 
ление к максимальному исполь
зованию фондов в начале года. 
В с в о ю очер/едь отделы управ
ления НИЧ д о л ж н ы усилить 
контроль за правильностью сос
тавления и выполнения квар
тальных планов к а ф е д р . 

Учитывая и з л о ж е н н о е , во всех 
подразделениях института, вы
полняющих х о з д о г о в о р н ы е 
НИР, н е о б х о д и м о и активизиро
вать работу по р е с у р с н о м у 
о б е с п е ч е н и ю заказчиками вы
полняемых для них НИР; у с и 
лить контроль за использова
н и е м трудовых и материальных 
ресурсов и фонда зарплаты в 
с т р о г о м соответствии с выде
ленным п о д р а з д е л е н и ю ф о н 
д о м зарплаты с у ч е т о м поквар
тальной р а з б и в к и . 

На институт в о з л о ж е н о вы
полнение 68* т е м по пробле
м а м высшего образования, 
включенных в к о о р д и н а ц и о н 
ные планы М и н в у з о в СССР и 
РСФСР на 1981—1985 г о д ы . В 
выполнении работ принимает 
участие 57 к а ф е д р и лаборато
р и й . На кафедрах разработаны 
календарные планы поэтапного 
выполнения работ, к о т о р ы е в 
о с н о в н о м выполняются. Вмес
те с т е м в ректорат поступил 
ряд писем из головных о р г а н и 
заций, что н е к о т о р ы е отчеты за 
1981 г о д были представлены с 
опозданием,"иногда ие по уста
новленной ф о р м е . НИЧ инсти
тута и факультеты не осущест

вляют д о л ж н о г о контроля за 
х о д о м выполнения НИР по 
п р о б л е м а м высшего образова
ния, несмотря на то, что все они 
являются в а ж н е й ш и м и г о с б ю д 
ж е т н ы м и работами. М н о г и е те
м ы направлены на с о в е р ш е н 
ствование НОТ студентов и пре-
подавателей, на совершенство
вание работы аппарата НИЧ, на 
улучшение с т р у к т у р ы управле
ния и д р у г и е вопросы деятель
ности вузов. 

Институт продолжает оказание 
помощи другим вузам в подготов
ке кадров, расширении обмена опы
том учебно-методической и науч
но-исследовательской работы. В 
1981/82 учебном году ученые на
шего института выезжали в 23 вуза 
страны. 

У нас имеются договоры о твор
ческом содружестве с 15 политех
ническими вузами, в том числе с 9 
вузами Сибири и Дальнего Восто
ка, 2 вузами Нечерноземья, не счи
тая договоров о содружестве ряда 
отдельных кафедр института. 

У нас ежегодно проходят стажи
ровку более 100 преподавателей 
других вузов. Так, в 1981/82 учеб
ном году прошли стажировку 122, 
преподавателя, в том^числе 83 чело
века йз вузов Сибири, Дальнего 
Востока и Нечерноземья. 

На 01.01.82 контингент аспирантов 
ЛПИ составил 635 чел.—320 очно
го, 315 заочного обучения. Принято 
в 1981 г. 201 чел., при плане 188 чел.; 
окончили аспирантуру 166 чел.'лри 
плане 143. В срок аспирантуры за
щитились 83 чел. (50%) и 38 диссер
таций (^3%), представлено в совет. 
Регулярно в последние годы рабо
тают М М Ф и Ф М е т Ф , улучшил не
сколько работу ФАУ, плохо работа
ют ЭлМФ, ФЭУП и особенно РФФ. 
Руководителям этих факультетов 
следует сделать соответствующие 

ВЫВОДЬ!. 

Есть ряд кафедр, где уровень 
подготовки аспирантов низок и са
ма система подготовки и подбора 
кандидатов в аспирантуру не отра
ботана. Так, кафедры эл. изоляции 
кабелей и конденсаторов, ИУС, тех
нической кибернетики, экономики 



6 октября 1982 г. 3 — Политехник 

• Учись учиться 

К А Ж Д Ы Й из нас сталкивает
ся с отсевом. Л ю б о й студент 
м о ж е т назвать ребят, к о т о р ы е 
были отчислены из его г р у п п ы . 
Проблема имеет м н о г о асПек-

1Ц тов, п о п р о б у е м рассмотреть 
один из них. Естественно, что 
успехи и неудачи студента 
п р е ж д е всего зависят от его 
личных усилий. Но ведь он на 
п р о т я ж е н и и всех пяти-шести лет 
обучения в институте ж и в е т в 
г р у п п е , т. е. в коллективе^, к о 
торый обладает большой силой. 
Так как ж е сам коллектив отно
сится к тому, что некоторые 
его члены п о собственной ле
ности прекращают (или в луч
ш е м случае прерывают) обуче
ние? 

В качестве примера м ы выб
рали г р у п п у 455 физико-меха
н и ч е с к о г о факультета. По ито
гам с о ц . соревнования она ста
бильно занимает средние мес
та, так что выяснялось мнение 
средней, обычной г р у п п ы . Вот 
что д у м а ю т об отсеве сами р е 
бята. 

БАБУШКИН А., староста груп
пы, отличник: 

— Поступить в институт м о 
гут м н о г и е , и м е ю щ и е доста
точио х о р о ш у ю ш к о л ь н у ю п о д 
готовку. Но учиться в вузе м о 
ж е т , увы, не к а ж д ы й . Возможт 
иость нормальной учебы на 
Ф М Ф появляется не только бла
годаря способностям, но, в п е р 
вую очередь, благодаря систе
матическим занятиям, т. е. у м е 
н и ю организовать свой труд. 
О б и д н о , к о г д а неглупый па
рень «вылетает» из института 

из-за собственной лени. Приве
ду п р и м е р : в нашей г р у п п е на 
I к у р с е учился Петров. Способ
ностями он обладал неплохими, 
но в итоге систематических 
п р о п у с к ^ о т ч и с л е н из институ
та. 

О т н о ш е н и е к п о д о б н ы м ве
щам м о ж е т быть только одно — 
н е п р и м и р и м о с т ь . Но. важен ин
дивидуальный п о д х о д к чело
веку, важно выяснить — он не 
хочет или не м о ж е т зани
маться. И отношение к нему 
тогда у ж е д о л ж н о быть соот
ветствующим. Если человек сам 
не желает учиться, то, в о з м о ж 
но, есть смысл не затягивать 
процесс его пребывания в вузе. 

Так, например, в 1980/81 
у ч е б н о м году группа 255 ( н ы 
нешняя 455 группа) ходатайст
вовала в деканат факультета об 
отчислении двух студентов. Или 
еще один п р и м е р , в 1 семестре 
п о л о ж е н и е вещей (в смысле ус
певаемости) у двух студентов 
н м ^ е й г р у п п ы : Гончарова Д и 
м ы и Куклина А н д р е я было о д и 
наково плохим. Под влиянием 
г р у п п ы Гончаров сумел улуч
шить успеваемость, стал учить
ся лучше. Куклин ж е в к о н ц е 
концов был отчислен. Здесь 
е щ е раз хочется сказать о той 
силе, к о т о р о й обладает группа 
в, смысле воздействия на своих 
нерадивых членов. Увы, такие 
в о з м о ж н о с т и зачастую почти не 
используются. 

ОСИПОВА Т., профорг: 
— Надо расширить соц. с о 

ревнование. Четче и оператив
нее давать результаты, дово
дить их д о к а ж д о г о студента. 
И чтобы не только группа, к о т о 
рая займет I место, получала 

Кто повинен в отсеве? 
всем составом стипендию, а 
первые две-три. Пусть первая 
группа м о ж е т - д а т ь стипендию 
пятерым т р о е ч н и к а м , вторая — 
четверым и т. д. Это будет сти
мулировать успеваемость. 

М А Л И Н И Н Ю., академ. сек
тор: 

— Если студент сам не жела
ет заниматься — ему никто п о 
могать остаться в институте не 
будет. Надо проводить больше., 
собраний, где бы повышалась 
сознательность студентов. Та
к и е собрания е ж е м е с я ч н о ^ т а л и 

проводиться в нашей г р у п п е с 
участием куратора. Результат — 
ни о д н о г о «отсеянного» за се
местр. 

РУМЯНЦЕВ М., сту^^ент: 
— Я д у м а ю , что большинству 

г р у п п ы просто нет дела д о от
численных студентов. Если это 
не твой ближайший д р у г , то да
ж е не возникает никаких э м о 
ций, к о г д а узнаешь, что кто-то 
«вылетел». Ж а л к о , конечно, но 
не более... 

М ы попросили поделиться 
опытом о д н о г о из отчисленных 

студентов, Александра 3. И Вот 
что он сказал: 

— О д н а ж д ы я не сумел уло
житься В сессию и оставил 
«хвост» на осень. На ликвида
ц и ю этого хвоста ушло м н о г о 
времени, а это п о р о д и л о новые 
хвосты, к о т о р ы е накручивались 

Кончилось тем, что был 
отчислен. Иу, а причина всего — 
собственная лень. 

В. ПИСАРЕВ, 
член молодежной 

редколлегии 

коллектива в 1982/83 учебном году 
состава, пОсвященног< началу учебного года -. - . -

и управления машиностроительным 
производством выпустили в 1981 г. 
24 аспиранта, лишь 7 из них защи
тились (29%). 

Главной задачей остается подго
товка кадров для Сибири, Дальнего 
Востока и Нечерноземной зоны 
РСФСР. Об этом надо помнить и 
прилагать максимум усилий. 

Хозяйственная деятельность. 
В 1981/82 у ч е б н о м году п р о и з 
водственно-хозяйственные п о д 
разделения работали по даль
нейшему развитию и совершен
ствованию материальной базы, 
у л у ч ш е н и ю жилищно-бытовых 
условий студентов -и с о т р у д н и 
ков института. Планы капиталь
н о г о строительства и капиталь
н о г о ремонта в 1981 г., установ
ленные М и н в у з о м РСФСР, вы
полнены по всем основным по
казателям, за и с к л ю ч е н и е м ос
воения средств, выделенных 
М и н в у з о м на строительство сто
ловой на 530 мест, по не зави
с я щ и м от института п р и ч и н а м . 

Важное значение имеет бе
р е ж н о е сохранение и рацио
нальная эксплуатация всех по
мещений и оборудования. О д 
нако м ы и м е е м еще случаи по
жаров (б. каф. радиолокации и 
д р . ] , затапливания помещений 
из-за н е б р е ж н о й эксплуатации 
оборудования (например, каф. 
п р о ф . Шалабутова), и н ж е н е р -
нь1х'сетей и кровли (хозяйствен
ные службьТ). 

Важную роль в профилактике за
болеваний студентов играет сана
торий-профилакторий института, в 
котором ежегодно проходят курс 
профилактическога лечения более 
1800 человек. В настоящее время 
наш профилакторий является од
ним иэ лучших Б Ленинграде по ус
ловиям работы и организации ле
чебной работы и оснащению. По 
итогам Республиканского смотра-
конкурса санаториев-профилакто
риев вузов за 1981 год наш санато
рий-профилакторий представлен 

для участия во Всесоюзном социа
листическом соревновании, Благо
даря всей системе лечебно-профи
лактических и оздоровительных ме
роприятий мы имеем общее сниже
ние заболеваемости студентов. Эф
фективным методом оздоровле
ния является отдых.студентов в до
мах отдыха, на турбазах и оздоро
вительно-спортивных лагерях. В пе
риод зимних каникул более 150 
студентов отдохнуло в домах отды
ха и санаториях страны, 100 чело
век посетили впервые организо
ванный зимний спортивный лагерь в 
г. Аппатиты Мурманской области. В 
1982 году в Южном и Северном 
спортивно-оздоровительных лаге
рях института поправило свое здо
ровье 960 студентов. Около 200 
студентов летом получили путевки 
в санатории и дома отдыха нашей 
страны. За 1981 /82 учебный год сту
дентам было выделено 400 путевок 
на лечебное диетическое питание. 

Большая работа ведется комите
тами комсомола и профсоюза сов
местно с клубом по организации 
внеучебных политических мероп
риятий и отдыха студентов. Широ
кое развитие получили, например, 
массовые тематические вечера, 
театрализованные праздники, вече
ра' встречи, дискотеки. К их числу 
следует отнести: традиционные ве
чера встречи первокурсников с ве
теранами, большой спортивный 
праздник, посвященный XIX съезду 
ВЛКСМ, концерт-рапорт художест
венной самодеятельности, посвя
щенный ХУП съезду профсоюзов 
СССР и др. В общежитиях институ
та работает 11 лекториев для со
ветских студентов и 3 лектория для 
иностранных студентов. При клубе 
организованы и работают клубы по 
интересам: клуб любителей само
деятельной песни «Топос», клуб лю
бителей популярной музыки, клуб 
друзей кино, клуб кинолюбителей. 
В институте насчитывается 23 само
деятельных коллектива и около 40 
агитбригад ССО, в которых зани
мается более 1700 человек. Весной 
1982 года состоялся традиционный 
фестиваль факультетской художе
ственной самодеятельности, кото

рый являлся творческим отчетом 
за год. Первое место поделили 
М М Ф и ФАУ, второе — ЭнМФ, 
третье — ГТФ. 

В 1982 году по.путевкам в сана
ториях отдохнуло 208 сотрудников 
института, из них 60 человек про
фессорско-преподавательского сос
тава. В домах отдыха и пансиона
тах за это время отдохнуло 210 сот
рудников. Кроме того, в Батуми, 
Новом Афоне приобрели путевки 
за полную стоимость 170 сотрудни
ков и членов их семей. В летний пе
риод в Южном лагере отдохнуло и 
продолжают отдыхать 350 сотруд
ников и членов их семей, а в Север
ном лагере —290. 

За истекший период в санатории-
профилактории института получили 
путевки 120 сотрудников. В зимние 
каникулы 1982 года в загородном 
п/лагере «Алые паруса» отдохнуло 
1 35 детей, а в городском п/лагере 
—100 детей сотрудников институ
та. В период летних каникул в п/яа-
гере института отдохнуло 840 детей 
сотрудников. Кроме того, около 340 
сотрудников и их семей провели 
отпуска в коллективных садоводст-
вах «Дружное», (пос. Оселькн) и 
«Плюсса», (пос. Добручи). 

В >том году мы приняли соцобя
зательства на 1982 год и навстречу 
бО-летию образования СССР. Их вы
полнение — долг каждого подраз
деления. Надо провести проверку, 
установить за нх выполнением стро
гий контроль, обеспечить широкую 
гласность выполнения обязательств 
и основных плановых заданий. 

Многое сделано, коллектив ра
ботает успешно. Но задачи стоят 
перед намн весьма серьезные прн 
определенных трудностях с обеспе
чением. Необходимо использовать 
все резервы, неиспользованные 
возможности, а их много, устранить 
имеющиеся недостатки. 

Коплек1иа политехников бесспор
но успешно справится со стоящими 
перед ними задачамн в свете реше
ний XXVI съезда КПСС. 

(Окончание. 
Начало стр.-'!) • 

В пылу работы Муратгельды не 
замечает неосторожно порезанный 

• палец, но боль дает "о-себе' знать,-
и уже спешит медсестра. Муратгель
ды нетерпеливо переминается — 
уходят вперед соперники. Темп 
нарастает и к 200-й отметке ста
новится ясно, что именно эти трн 
пары разыграют основные награды. 

Бойцовские качества демонстри
руют девушки Н. Жарикова, Е. Бай-
калова, С. Гаврилова и И. Ас
тахова. Безнадежно отставая от 
лидеров, они возглавляют группу 
преследователей. Только четыре па
ры парней принимают их вызов. 
Остальные, устав, с безразличным 
видом ковыряются на своих гряд
ках. 

К часу дня лидеры пересекают 
250-метровый рубеж. Выполнена 
дневная норма. Разрыв — 40 мет
ров. Среди семи лучших пар — 
пять из Политехнического инсти
тута. Теперь, судей, зрителей 
и участников волнует одно — 
хватит лн политехникам сил для 
финишного рывка, сумеют ли сдер
жать -натиск соперников или уни
верситет вырвет победу. 

Упорство, навыки, сноровка моби
лизованы Д(? предела. Желание по
бедить мобилизует все силы. И... 
напряженнейший четырехчасовой 
марафон не дает никому преиму
щества. Преодолены 290 метров. 
Жюри в затруднении. Решение — 
теперь главным критерием считать 
качество. 

Первый приз у политехников 
Валерия Мигаса и Николая Гам-

КОНКУРС 

МАСТЕРСТВА 
зова. Вторая награда тоже у ЛПИ. 
Третьими становятся студенты уни
верситета. Среди девушек награды 
тоже достаются политехникам, кото
рые до конца борются с ребя
тами на равных. Последний, шестой 
приз, учрежденный для победителен 
команд средних учебных заведений 
отправляется в ТУ-133. 

Весомая победа студентов Поли
технического института явилась 
логическим продолжением само
отверженного ударного труда на 
совхозных полях Ленинградской 
области. Задание в «Красном Ок
тябре» немалое — убрать 209 га 
посевных площадей: 105 гектаров 
моркови, 93 свеклы. Остальное — 
петрушка, сельдерей. * 

Особенно^ хорошо работал третий 
отряд, сформированный из сту
дентов кафедры гусеничных ма
шин. Показателен тот факт, что взяв 
обязательства быть трижды первы
ми в соцсоревновании, они с 
чеетью выполнили эти обязатель
ства. 

— Мы работаем в любую пого
ду,— рассказывает командир отряда 
Андрей Чечаничев.— Даже в дождь 
не уходим с поля. А после ра
боты соревнования, дискотеки, 
втречи с интересными людьми. 

А. МАРТОВСКИЙ 
наш студкор, 

БЛАГОДАРНОСТЬ 
Летом 1982 года на Всесоюз

ной ударной комсомльской 
стройке — строительстве Саяно-
Шушенской ГЭС работал район
ный студенческий строительный 
отряд «Ленинград» (командир' 
Горбунов П., комиссар Караба
нов Д.), сформированный на 
базе Ленинградского политех
нического института имени 
М. И. Калинина. Ежегодно 
студенты-политехники вно
сят существенный вклвд в 
с т р о и т е л ь с т в о п л о т и н ы 
СаяноШушенской ГЭС, Май
нской ГЭС, в благоустройство 
п. Черемушки, Майна, г. Саяно
горска. В этом году бойцами 
РСО «Ленинград» выполнена 

производственная программа, 
проведена большая обществен
но-политическая работа. Отря
дом выполнены все социалисти
ческие обязательства. УС «Крас-
ноярскгэсстрой» благодарит ад
министрацию, партком и коми
тет ВЛКСМ ЛПИ имени М. И. 
Калинина эа создание и ус
пешную работу РСО «Ленин
град». 

С. И. САДОВСКИЙ, 
начальник УС 

«Красноярскгжсстрой» 
Е. А. СМИРНОВ, 

секретарь парткома 
Ж. И. СЫРОЕЖКО, 

секретарь комитета ВЛКСМ 
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ФИ̂ЗЙОб\ЬТУЩ Кибернетика и спорт 

ЛЕНИНГРАДСКИЙ политехни
ческий институт предоставляет 
студентам все возможности для 
активного отдыха и занятия 
спортом. На факультете техни
ческой кибернетики спортклуб 
«Политехник», профком, ко
митет комсомола и спортивная 
комиссия корпуса 6-ф общежи
тия занимаются спортивно-мас
совой работой. Представители 
этих организаций входят в сос
тав единого спорткомитета 
(СК1, председателем которого 
является С. Смирнов [гр. 381/31. 
В течение учебного года СК вы
полняет большой объем орга
низационной работы. 

С целью активизации студен
тов и приобщения нх к спорту 
проводятся соревнования меж^ 
ду факультетами и внутрифа-

культетские соревнования меж
ду курсами по различным видам 
спорта: футболу, волейболу, 
шахматам, теннису, баскетбо
лу, плаванию, легкой атлетике 
и др. Здесь каждый может в 
полной мере проявить свои спо
собности, почувствовать накал 
борьбы, поддержку болельщи
ков и команды. 

Большим успехом и автори
тетом у студентов пользуются 
ежегодные соревнования на 
лучшую спортивную группу. 
Проходят онн в два втапа. На 
первом зтапе между группами 
— участницами факультета про
водятся соревнования по пяти 
видам спорта. Затем лучшая 
спортивная группа, набравшая 
максимальное количество оч
ков, выдвигается на первенство 
института, где спорит за победу 
опять-таки по пяти видам спор
та с лучшими группами других 
факультетов. Победители и при
зеры награждаются премиями, 
почетными грамотами и знач
ками. 

В зимний период в неограни
ченном количестве продаются 
путевки на «лыжные стрелы», 
что дает возможность большо
му числу студентов выехать в 
красивейшие места Ленинград
ской области: Сосново, Зелено
горск, Шап;(Н, Орехово. А хоро
шо проведенный выходной 
день, как известно, обеспечива
ет заряд бодрости на всю неде
лю и помогает преодолевать 
трудности в учебе. 

Желающие укрепить свое 
здоровье или научиться плавать 
могут приобрести в профкоме 
ФТК абонемент сроком на 2,5 
или 3 месяца и посещать бас
сейн, находящийся в спортком
плексе института. / 

и, конечно же, для активно
го отдыха студентов после 
трудной напряженной сессии 
предназначены зимние и ле^-
ние спортлагеря. Большой попу
лярностью пользуются «Юж
ный» (на Черноморсл(ом побе
режье Кавказа! и «Северный» 
(у озера Вуокса! спортивно-оз-

Физкультуру в каждую группу 
Значение спорта в жизнн со

ветских людей растет из года в 
год. И на нашем факультете ему 

'.уделяют большое внимание. Я 
обратился к председателю СМК 
профкома ФЭУП Ирине Сизых 
с просьбой рассказать о работе 
комиссии. 

— Если начать с успехов, то 
к их числу нужно отнести про
ведение товарищеских встреч с 
командами других факультетов. 
Это стало уже доброй традици
ей. В организации этих встреч, 
в их успешном проведении боль-

' шая заслуга председателя спор
тивного совета факультета 
С. Богомолова, студента 471 гр. 

Ежегодно с октября по март 

на факультете "проводится 
смотр-конкурс на лучшую спор
тивную группу, и два года под
ряд пальму первенства удержи
вала 574 группа. Физорг груп
пы Алексей Медянцев основу ус
пеха видит в дружбе, связываю
щей ребят, в интересе к спорту, 
к лыжным походам, слету на озе
ре Красавица, походам на бай
дарках. 

Большой популярностью на 
ФЭУП, пользуются «Лыжные 
стрелы», много желающих пла
вать в басейне. Но абонемен
тов, к сожалению, на всех не 
хватает. Очень хочется, чтобы 
дирекция бассейна проявляла 
больше внимания к нашим нуж

дам. 
Что касается проблем, то са

мая серьезная — пассивность 
некоторой части студентов" к 
физкультуре. Особнно это каса
ется групп 271, 272 и 271/1. Им 
еще предстоит понять важность 
спортивных занятий для здо^ 
ровья, работоспособности и 
настроения. Ведь еще итальян
ский физиолог Анжелио Мюссо 
утверждал, что «ни одно лекар
ство в мире не может заменить 
физических упражнений». 

Было бы здорово, чтобы эти 
студенты (это касается и треть
его курса) брали пример с сот
рудников. Старшие товарищи 
успешно защищают честь фа-

День бегуна. Фоторепортаж А. Туманова 

доровительные лагеря, посто
янно работающие в летнее вре
мя. В зтом году для любителей 
горнолыжного спорна впервыёГ 
открылся зимний лагерь в 
г. Апатиты Мурманской облас
ти. 

Большая работа ведется в обт 
щежитий. Здесь ежегодно про
ходят соревнования по различ
ным видам спорта, есть свои 
знаменитости и рекордсмены. 

Немало внимания спорткоми
тет уделяег и агитационной ра
боте. В общежитии оформлены 
новые спортивные стенды. В 
главном здании института вы
вешивается фотогазета, живо и 
интересно повествующая об 
основных событиях в спортив
ной жиэни нашего факультета. 
Все делается для того, чтобы 
студенты полюбили спорт, стре
мились чаще участвовать в со
ревнованиях, оценили и поняли, 
какую огромную пользу прино
сит их здоровью физическое 
воспитание. 

И. БИНЕВИЧ, 
председатель спортивно-

массовой комиссии 
профкома ФТК 

культета на институтских сорев
нованиях. В баскетболе они за
няли 4 место, в плавании ^ 3 . 
Они активно участвовали и во 
Всесоюзном дне лыжника и Дне 
бегуна. 

Мне же хочется сказать и о 
самой Ирине Сизых, мастере 
спорта по плаванию. В свою ра
боту Ира вкладывает всю душу, 
она постоянно в хлопотах и за
ботах. Ирина как нельзя лучше 
понимает значение спорта, кото
рый делает человека целеуст
ремленным, энергичным, а сту
денту к тому же облегчает уче-
бу. 

И. РУДШТЕЙН, 
студентка группы 274, 

слушатель ФОП 

12 сентября по всей стране проходил прекрасный праздник спорта — 
День бегуна, 28 миллионов человек вышли на старты. 

Не остались в стороне от этого мероприятия студенты и сотрудники 
ЛПИ. В течение «Неделн бега» (с 6 по 11 сентября) проходили соревно
вания 8 группах и на курсах факультетов. За это время на старт вышло 
около 4,'5 тыс. студентов и сотрудников. 
'• А 12 сентября парадом открылся финал кросса, посвященный Дню 
бегуна. Участие в нем приняли более 500 студентов и сотрудников ЛПИ. 

В личном зачете у студентов 1-е место занял студент ФМФ 111 курса 
Дмитрий Варламов, 2-е—Юрнй Ардамканов, студент И курса ЭнМФ, 
3-е место — Алексей Царев, студент II курса ЭнМФ. У женщин 1-е 
место— Марина Жеребцова (252 гр.), 2-е— Ольга Рыпанова (253 гр.), 

-3-е место Любовь Корнева (123/2 гр.). 
Среди сотрудников лучшими былн: А. Н. Дслнатов (ФТК), А. И. Сав

ченко (ММФ), С. Терентьев (ФТК), А. И. Артамонова (ФМетФ), М. Ю. 

На снимках: 
ф Кто быстрее? 
ф Победитель забега на дне-, 
танции 500 метров Марина 
Жеребцова • 

Ульяницкая (ММФ), Г. Э. Смолькова (ММФ). 
Командное первенство завоевала дружная команда ММФ, второе 

место у команды энергомашиностроительного факультета, на третьем 
месте команда метсЦ1лургов, ^ 

Большая честь выпала на долю 250 студентов ФТ |̂( — в этот день онн 
представляли ЛПИ на городском Дне бегуна на Дворцовой площади, а 
их старшие товарище заняли 1-е место среди мужчин — сотрудников 
ЛПИ. В финале кросса института (зам. декана И. П. Шаргин) группа на
ших сотрудник и студентов во главе с мастером спорта, профессором 
С. И. Койковым приняли участие в пробеге Пушкин — Ленинград. Хоро
шая организация, прекрасная погода сделали это соревнование по-насто
ящему праздничным. .; - Е. ДЕНИСОВА, 

. мастер спорта СССР, 
ст. преподаватель 

кафедры физвоспитания 

Г. А. ПЕТРОВ 

Коллектив Ленинградского по
литехнического института нме
ни М. И. Калинина понес тяже
лую утрату—28 июля 1982 года 
скончался видный советский уче
ный, член КПСС, ветеран Вели
кой Отечественной войны, за
ведующий кафедрой «Оборудо
вание и технология сварочного 
производства» доктор техничес
ких наук профессор Георгий 
Львович Петров. 

Закончив Ленинградский 
электросварочный институт в 
1934 году. Г: А. Петров ра* 
ботал, а затем учился в ас
пирантуре, где успешно защи
тил кандидатскую диссертацию 
в 1940 году. 

С первых дней Великой Оте
чественной войны и до Дня По
беды Г. Л. Петров принимал ак
тивное участие в военных дейст
виях на фронтах. В трудную зи
му 1942-1943 года он вступил в 
ряды КПСС. 

Крупный • металлург-сварщик 
Г. Л. Петров известен в пер
вую очередь своими трудами по 
технологии сварочного произ
водства. Он — крупнейший спе
циалист по вопросам неоднород
ности металла сварных соедине
ний жаропрочных и специальных 
сталей и специальных сплавов, 
влияния этой неоднородности на 
работоспособность сварных, кон
струкций. 

С именем Г. Л. Петрова связа
ны крупные исследования в об
ласти физики поведения диффу-
зйонноподвижного водорода в 
металле сварных швов и его вли
яния на качество сварных соеди
нений. 

Г. А, Петровым опубликова
но свы1ие 250 научных работ, 
и среди них такие известные 
в среде сварщиков монографии 
как «Неоднородность металла 
сварных соединений», «Свароч
ные материалы». 

С 1965 года Г. Л. Петров заве
довал кафедрой «Оборудование 
и технология сварочного произ
водства». З а эти годы научный 
коллектив кафедры занял веду
щее положение в сварочной на
уке в СССР. Г. Л. Петровым соз
дана научная шкдла металлур
гов-сварщиков. По его учебнику 
«Теория сварочных процессов» 
учатся студенты—сварщики 
всего Союза, Свыше 50 канди
датов наук подготовлено самим 
Георгием Львовичем, свыше 10 
докторов наук по сварке работа
ли ная своими диссертациями в 
тесном контакте с^ним. 

В своей работе Т. Л. Петров 
поддерживал постоянную связь 
с работниками промышленности, 
оказывая помощь заводам и на
учным учреждениям в решении 
ряда важных вопросов. Он яв
лялся членом Национального Ко
митета СССР Международного 
Института сварки. 

Наряду с этим Г. Л. Петров 
всегда выполнял большую об
щественную работу. 

За заслуги на фронтах Вели
кой Отечественной войны и в тру
довой деятельности Г. Л. Петров 
награжден орденами Отечест
венной войны I и II степени. 
Красной Звезды и многими меда
лями СССР. 

Сохраним светлую память в 
наших сердцах о Георгии Льво
виче Петрове как о скромном и 
прекрасном человеке, выдаю
щемся учен ом-сварщике, заме
чательном педагоге. 

ГРУППА ТОВАРИЩЕЙ 
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