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Я ТОЖЕ НАДЕЮСЬ 
<?Я настраиваюсь на энергичную веселую молодую жизнь: и сейчас, и 

через тридцать лет, и через сто лет я буду веселой, несокрушимо здоро­
вой прекрасной красавицей. Вся долголетняя, энергичная, веселая моло­
дая жизнь у меня впереди. Человек, окрыленный идеей оздоровления — 
долголетия, превосходит все стихии естества, всесильную судьбу, пол­
ностью выздоравливает, здоровеет, крепнет, становится долголетним, 
несокрушимо здоровым. Я настраиваюсь на постоянное энергичное раз­
витие всех своих способностей и сейчас, и через тридцать лет, и через 
сто лет. 

В моих глазах всегда горит неугасимый веселый огонек, солнечная ра­
дость жизни наполняет и душу, и тело. Я с каждым мгновением станов­
люсь веселей, веселей-жизнерадостней. На моем лице всегда веселая, 
жизнерадостная весенняя улыбка, я вся наполняюсь безмятежным бла­
женством и счастьем. Неприступный закон женского превосходства све­
тится в моих глазах, восторг счастливой молодости светится в моих гла­
зах. Я вся наполняюсь счастьем-блаженством, радостью жизни. Я живу 
по закону: чем старше — тем моложе». 

(Рекомендации доктора Г. Н. Сытина 
«Животворящая сила. Исцеляющий настрой».) 

Дорогие женщины! Поздрав­
ляем вас с праздником. К сожа­
лению, это только один день из 
будничных 365. Но пусть хотя бы 
этот день будет легким и свет­
лым, ничем не омраченным. 

В этом номере мы попытались 
рассказать лишь о нескольких 
женщинах, работающих в уни­
верситете. Но уверен, о каждой 
из вас можно написать не только 
очерк, но и посвятить самые 
красивые, нежные поэтические 
строки. Вы этого заслужили. 
Особенно в наше столь непростое 
время. 

Женщина в современном мире 
Ропь н место женщины в общес­

тве — вечная проблема... Особенно 
сейчас, когда мы имеем равные 
с мужчинами права и хотим все 
успеть... А может быть, все же 
существуют какие-то ограничения, 
которых нам (признаемся себе) 
иногда уже так хочется! Давайте 
попытаемся обсудить наше предна­
значение, наши потребности, права, 
обязанности и возможности. На 
собрания и дискуссии у нас практи­
чески нет времени, поэтому воспо­
льзуемся любезностью, предостав­
ляемой «Политехником». Рискну 
сделать первый шаг... 

Основная функция женского на­
чала в любой популяции — быть 
«берегиней», хр'^нительницей тех 
хороших качеств, которые сумела 
приобрести популяция, и, конечно 
же, развивать их и передавать 
будушим поколениям. 

Да, главная врожденная програм­
ма, потребность каждой женщины 
(хоть мь' и не всегда отчетливо 
осознаем это в. юности)— рождение 
и воспитание собственного ребенка. 
Сейчас не модно искать слова для 
более образного выражения того, 
что хочешь передать другим, у поэ­
тов. Но, пожалуй, я не удержусь 
и процитирую Николая Доризо: 
«Женщина в прекрасном совершен­
стве от природы мать, в любой свой 
час: и когда играет в куклы в дет­
стве, и когда полюбит в первый 
раз»— и еще: даже «есть в любви 
ее к мужчине "что-то материнское 
всегда.&п.. 

Но современная женщина, бе­
зусловно, хочет и имеет- право 
заниматься любимой работой, кото­
рая позволила бы ей как можно 
более полно раскрыть ее способно­
сти. А врожденных способностей 
и даже талантов многим женщинам 
не занимать. Причем часто их 
у одной женщины нескопько однов­
ременно, и очень сложно вы­
брать — чему отдать предпочтение. 
Многое — хочется. 

Говорят, что каждый современ­
ный человек должен владеть, поми­
мо основной специальности еще 
и тремя машинами: автомобилем, 
вычислительной машиной и пишу­
щей машинкой. А женщина ~- еще 
и швейной, и вязальной, и многими 
домашними механизмами... 

О второй смене обязательной 
(тоже основной) работы женщи­
ны — домашней не нужно много 
говорить. Каждая и сама знает, что 
это такое. 

Уже вроде бы достаточно сфер 
деятельности для одного человека. 
Но это пока далеко не все предна­
значения современной женщины. 

Она не может не понимать, что 
воспитание желаемых качеств у ее 
детей или вообще у иового поколе­
ния зависит не только от со­
бственных усилий, семьи, но и от 
состояния общества. А значит, нуж­
но стремиться повлиять на это 
состояние, принять участие в про­
гнозировании развития региона (ипи 
хотя бы района), в котором живешь, 
предприятия, на котором работа­
ешь, а возможно, и будут работать 
дети, страны в целом и даже — 
мирового сообщества. Ведь мужчи­
ны могут, разрабатывая прогнозы 
и планы, забыть о некоторых жиз­
ненно важных проблемах, которые 
нм, к сожалению, часто свойственно 
просто ке понимать... Функции 
прогнозирования (выработки при­
нципиальных точек зрения о путях 
развития) в обществе выполняют 
партии. Значит, и женщина может 
стремиться и имеет право быть 
членом выбранной ею партии, а для 
реализации выработанных прогно­
зов — баллотироваться в депутаты 
Советов разных уровней системы 
управления или стать членом прави­
тельства. Ну а стремление влиять на 
социальную политику через проф­
союзы — это, как говорится, жен­
щине и сам Бог велел. Очень 
хотелось мне оградить женщину 
хотя бы от политики, но, увы. 

теоретически не получается... 
Есть и еще очень важная функция 

женщины — во все времена, в не 
только современной. Она должна 
вдохновлять мужчин на подвиги 
самого разного рода: и на научные 
открытия, и на достойную мужчин 
повседневную работу, и на благо­
родные поступки, и т. д., н т. п. А для 
этого женщина должна всегда хоро­
шо выглядеть, быть в хорошем 
настроении и приятной в общенни. 
Что это тоже труд, требующий 
времени и фантазии, каждая знает... 

Ну а любовь! Без любви, по-
моему, женщина вообще не живет. 
Она любит всегда, независимо от 
ответного чувства любимых (мужчи­
ны, ребенка, подруги...}. 

В общем, как ни стремишься 
ограничить себя — не получается. 
Все важно, всего хочется... Но как 
же это все успеть эа одну жизнь! 

Да в том-то и дело, что понятие 
«жизнь» и «одна» не совсем со­
вместимы, и особенно для женщи­
ны. Жизнь ~ это процесс, в разные 
периоды которого главным может 
быть не одно и то же. Если 
маленькое существо, полностью от 
тебя зависящее, требует внимания, 
то это в данный период, безусловно, 
безоговорочно — самое главное. 
Но дети растут, и начиная с какого-
то периода излишнее внимание уже 
может не только не приносить им 
пользы, но даже и осложнять разви­
тие, взаимоотношения с ними. Как 
это ни обидно, но любящая мать 
ради блага своего же ребенка не 
только может, но и должна найти 
в себе силы переключить свое 
внимание на что-нибудь другое. 
Хорошо — если есть любимая рабо­
та. Еспи же привязанности к пре­
жней работе не было, то появляется 
время пересмотреть приоритеты 
своих способностей и найти новое 
дело по душе. Можно больше 
уделить внимания себе, своему 
развитию, своим увлечениям (те­
атру, музыке и т. д.). И — общес­

твенным делам. 
Желание бескорыстно что-лнбо 

сдепать для других, для общего 
блага — это, на мой взгляд, одна нз 
общечеловеческих ценностей, в на­
ибольшей мере развившаяся в на­
шем обществе социалистической 
ориентацией (в первозданном смыс­
ле этого понятия — как общества, 
ставящего своей целью создать 
условия для всестороннего развития 
и реализации личности). Те, кто был 
в других странах не в туристических 
поездках (например, замужем), 
очень быстро понимали, что случись 
с ними что-нибудь — и никто не 
поможет. А у нас чувство социаль­
ной ответственности за всех окружа­
ющих и, в свою очередь, социаль­
ной защищенности — норма жизнн. 
Эти черты, характерные для нашего 
общества, так не хотелось бы утра­
тить ии при каких перестройках. 
А основа их — бескорыстные обще­
ственные деяния (так не хочется 
употреблять здесь традицион­
ное —«общественная работа»). 

Сейчас многое меняется. Даже 
некоторые общественные организа­
ции стремятся заняться предприни­
мательской деятельностью. Воздер­
жусь от однозначной оценки фактов 
создания кооперативов, малых 
предприятий и т. п. коммерческих 
организаций при партийных и проф­
союзных органах (здесь, наверное, 
оценка существенно зависит от 
конкретных обстоятельств). И все 
же так хочется, чтобы не исчезло из 
нашей жизни понятие «обществен­
ная организация», в которой все 
делается именно на общественных 
началах, а не за деньги. Пусть даже 
немного с меньшей ответственно­
стью за результаты. Может быть, 
и здесь свою роль должны сыграть 
«берегини» и их общественные 
объединения) Во всяком случае, во 
многих странах женские организа­
ции принципиально придерживают­
ся статуса чисто общественных. 

Как тогда быть с благотворитель-

>. 

ностью) За чей счет) Но благотвори­
тельность всегда подразумевала 
именно пожертвования, в том числе, 
иэ добровольных взносов партий,': 
профсоюзов и других обществен­
ных объединений. И вообще — 
много пи может заработать женская 
предпринимательская организация) 
Сомневаюсь, что достаточно дпя 
своих нужд. Хотя бы потому, что' 
каждая женщина и так работает" 
в две смены (на работе и дома).^ 
И приоритеты у нее в разные^ 
периоды жизни разные, могут дово-^ 
льно быстро изменяться: казалось* 
бы, дети выросли, можно уделить^ 
внимание выбранному делу, но)! 
тут — внук, и вся жизнь переверну-1 
та... А серьезное предприниматель-' 
ство такого не потерпит. Только 
женская, чисто общественная орга­
низация может предоставить воз­
можность желающей женщине реа­
лизовать потребность в обществен­
ной деятепьности в той мере, какую 
женщина может себе позволить на 
каком-то этапе своей жизни, и не 
предъявлять к ней строгих требова­
ний и претензий, если домашние 
обстоятельства изменились. 

Пусть вам не покажется, что 
я пишу ради привпечения в активи­
сты женсовета («Ленвест» и картош­
ка агитируют лучше). Если вы кашли 
себя в работе или живете сейчас 
в одном иэ самых приятных перио­
де» своей жизни, когда мы нужны 
детям или внукам, то вам, наверное, 
и читать все это недосуг. А тех, кто 
дочитал мои размышления до конца 
и задумался над смыслом нашего 
женского предназначения, пригла­
шаю продолжить обсуждение в 
«Политехнике», дополнив высказан­
ное или не согласившись с ним. 
Ведь —«не хлебом единым»... А мо­
жет быть, я и не современна) 

В. ВОЛКОВА, 
председатель женсовета ЛГТУ 



Елена Олеговна Кучумова — человек заметный в университете. 
Ее уважают коллеги, любят четверо детей и внуки. Готовность 
помочь, отстоять справедливость во что бы то ни стало — одна 
из основных черт характера еще молодой, энергичной женщины. 

Вот уже почти год с легкой руки женсовета и избирателей-
политехников Елена Олеговна несет нелегкую ношу депутатских 
обязанностей. 

...Сейчас слово «депутат» звучит 
с телеэкрана почти как оскорбление, 
но я отношусь к этому спокойно, 
потому что заранее знала, что какое-
то время депутатам придется высту­
пать в роли •«козлов отпущения» 
и нести бремя ответственности за 
все, что было, и все, что будет. 

Выборы прошли в марте, но Совет 
получил полномочия только после 
дополнительного тура в последних 
числах июня. Нас, политехников, 
в составе Совета 10 человек, вклю­
чая председателя А. Ю, Смирнова. 
С моей точки зрения, все они вносят 
в работу Совета свою трезвую 
и конструктивную П03ИЩ1Ю. 

Лично я включилась в работу двух 
комиссий — по воспитанию и обра­
зованию и по социальной политике, 
так как считаю оба эти направления 
важнейшими в работе Совета. Пер­
воначально д гщерполагала основные 
силы со^^доточить на ' первой из 

этих комиссий. Т. к. в условиях 
нестабильности общества школа ока­
зывается в особеино тяжелом поло­
жении. В то же время все надежды 
народа на духовное возрождение 
связаны с подрастающим поколени­
ем, которое должно вырасти в ат­
мосфере общечеловеческих духов­
ных ценностей. Однако пока что 
обстоятельства сложились иначе. 

В связи с тем, что на первой 
сессии Калининского районного Со­
вета возникло то же противостояние 
двух «лагерей» депутатов, которое 
характерно для всех наших органов 
власти, выбрать постоянный состав 
комиссий и их председателей не 
удалось. В итоге я была избрана 
временным председателем комиссии 
по социальной политике. Надо ска­
зать, что это направление включает 
неисчерпаемое количество вопросов: 
буквально все сферы деятельности 
Совета имеют отношение к социаль-

ПОМИДОРЫ зимой 
Когда подходишь к корпусу № 3, то обращает на себя 

внимание огромное окно, увитое какими-то причудливы­
ми растениями. Захотелось узнать, что бы >то значило... 

Оказалось, что ато — лаборатория прогнозирования 
проблем высшей школы, а в ней вот уже не первый год 
выращивают помидоры и получают неплохой урожай: до 
сотни штук, и весом каждый — до 350 г. 

Возможно, этому способствует парниковый микроклимат 
помещения, в котором трудятся прогнозисты. Возможно — 
в основном женский коллектив лаборатории. Но скорее 
всего •— неутомимость руководителя лаборатории Виктора 
Дмитриевича Вагунина в своих экспериментах не только 
в области прогнозирования региональной потребности 
в специалистах, но и в поисках новых путей решения 
продовольственной проблемы для сотрудниц возглавляемой 
им лаборатории. В течение всей осени, а иногда и до 
декабря и под Новый год, сотрудницы лаборатории 
с аппетитом подкармливаются своими помидорами 
и с удовольствием и гордостью угощают друзей. Бывает 
так, что, обращаясь в лабораторию за опытом 
прогнозирования региональной потребности в кадрах, 
коллеги уходят обогащенные еще и опытом, более ценным 
в наших сегодняшних условиях. 

Кстати, совместный уход вначале за рассадой, потом — 
за побегами и, наконец, за созревающим урожаем 
дисциплинирует и сплачивает коллектив (особенно 
женский). И идея импровизированного «парника», который 
к тому же создает еще и уют, — по-видимому, маленький 
организаторкий секрет руководителя лаборатории. 

В. САЕНКО 
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ной политике, это тот узел, в кото­
рый завязаны все противоречия 
общества. Это и вопросы социально­
го обеспечения, социальной помощи, 
демографического состава населе­
ния; осуществление взаимодействия 
с общественными объединениями 
(общество инвалидов, совет много­
детных семей, Красный Крест и 
т. д.), выявление льготных катего­
рий; это политика в области трудо­
вых ресурсов, сферы организации 
труда, защиты от безработицы; это 
задачи организации бюджета района 
для решения социальных проблем, 
создание соответствующих фондов. 
Ведь прежде, чем тратить средства, 
надо научиться их зарабатывать. 

К сожалению, важность данного 
направления недооценивается депу­
татами, вследствие чего комиссия 
вынуждена работать в неполном 
составе. Серьезным стимулом в ра­
боте комиссии явилась междуна­
родная кампания по оказанию гума­
нитарной помоищ Ленинграду, тя­
жесть которой первоначально легла 
на плечи комиссии, и лишь посте­
пенно удалось подключить к этой 
работе весь депутатский корпус. Эта 
кампания выявила неподготовлен­
ность существующих социальных 
служб, вызванную объективно тяже­
лыми условиями их работы. Много 
проблем возникло в связи с отсут­
ствием координации действий раз­
личных обществ и служб. 

Но самым тяжелым в этой работе 
оказалось моральное состояние на­
шего общества, недоверие, озлоблен­
ность людей, которые тоже вызваны 
объективными причинами, тяжелы­
ми условиями жизни, постоянным 
подогреванием зависти и конфронта­
ции с помощью средств массовой 
информации. 

Члены нашей маленькой рабочей 
группы из 4—5 человек в течение 
двух месяцев работали по 12 часов 
без выходных дней и распределили 
в районе около 10 000 посылок (но 
нуждающихся у нас оказалось го­
раздо больше) • В результате этой 
деятельности мы получили огромную 
информацию о социальном портрете 
района, которая явится фундамен­
том для дальнейшей работы ко­
миссии. 

Однако по целому ряду направле­
ний работа еще не'начиналась. Так 
что самое главное впереди. 

БЕССМЕННЫЙ 

СЕКРЕТАРЬ 

Если вы позвоните по телефону 
24.7-16-16, то нежный, всегда вежли­
вый голос ответит: «Технический 
университет». 

Будьте уверены, что по этому 
телефону вы никогда не услышите 
повышенного тона, грубого слова. 
Да и войдя в приемную ректора 
ЛГТУ, первое, на что вы обратите 
внимание, — это приветливая улыб­
ка секретаря Любови Михайловны 
Дыновской. 

Любовь Михайловна работает в 
институте с января 1969 года. 
Вначале — в отделе аспирантуры 
и параллельно — сменным секрета­
рем. А с 1981 года — мы уже не 
представляем себе приемную ректо­
ра без этой красивой, обаятельной, 
всегда приветливой и великолепно 
одетой женщины. 

Причем все свои туалеты Любовь 
Михайловна не только придумывает, 
но и шьет сама. 

На вопрос; «С какого времени вы 
научились шить?» — Любовь Михай­
ловна, слегка задумавшись, ответила; 
«По-моему, с пеленок». 

А когда мы спросили: «Как вам 
удается в наше бурлящее, беспокой­
ное время сохранять всегда ровный 
тон и хорошее настроение?», опустив 
глаза, промолчала. 

Женсовет 

Спасибо Вам, Ирина Павловна 
Так неуютно было в корлусе № 3, когда в нем 

закрывали диспетчерскую. Коридоры в нем узкие, без 
окон (аудитории с двух сторон). Буквально некуда деться 
в перерыв. А если нужно найти аудиторию для 
консультации, конференции по НИРС, заседания ка­
федры, то тут уж совсем плохо... 

И вот нам возвратили диспетчерскую, и, что особенно 
приятно,— вместе с нашим диспетчером Ириной 
Павловной Волковой. Теперь снова, как и прежде, можно 
зайти к Ирине Павловне, отдохнуть между лекциями, 
вымыть руки, получив белоснежное полотенце, и даже 
попить чаю, который у нее особенный, с травками. 

Ирина Павловна теперь еще и расписание составляет, 
стараясь опять-таки проявить заботу о нас, преподавате­
лях, сделать расписание по возможности более удобным. 

Спасибо вам, дорогая Ирина Павловна, за ваше 
внимание, тепло и уют. 

ГРУППА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ЛГТУ 

Наш гость 

Внучка К. Э. Циолковского 
Историко-технический музей 

ЛГТУ 29 января принимает гостью 
из Калуги — Веру Вениаминовну 
Костину, внучку К. Э. Циолкспско-
го. Несколько часов мы увлеченно 
беседовали, обменивались планами 
на будущее сотрудничество с До­
мом-музеем К. Э. Циолковского 
в Калуге, ведь внучка ученого 
долгие годы была сотрудников 
этого музея и сейчас, уже в дово­
льно преклонном возрасте, явля­
ется лектором общества «Знание». 

Рассказала Вера Вениаминовна 
и о Государственном музее авиа­
ции и космонавтики в Калуге. 
Память о большом русском ученом 
трепетно хранят >ти музеи даже 
в сегодняшнее неспокойное труд­
ное время. 

...Пути истории нашего института, 
открывшего до революции на базе 
кораблестроительного отделения 
(по-нынешнему — факультета) кур­
сы авиации и воздухоплавания, 
а затем воздухоплавательного по­
дотдела, пересеклись с передовы­
ми исканиями ученых в области 
проектирования и постройки возду­
хоплавательных аппаратов и двига­
тельных механизмов для них, где 
самым дерзновенным исследовате­
лем был Циолковский. 

И неудивительно, например, что 
самые замечательные открытия в 
области теории движения тел пере­
менной массы, сделанные в конце 
XIX века Циолковским и одним из 
первых профессоров С.-Петербург­
ского политехнического института 
И. В. Мещерским, прекрасно допо­
лняются одно другим. 

В предисловии ко второму изда­
нию своей книги «Простое учение 
о воздушном корабле и его по­
строении» Константин Эдуардович 
писал о том, как его поддержали 
в ту пору очень немногие ученые, 
среди которых названы имена 
Д. И. Менделеева, имеющего пря­
мое отношение к нашему институ­
ту, поскольку он принял большое 
участие в его основании, и профес­
сора А. П. Фан дер Флита, автора 
первого в России учебника по 
аэродинамике. 

Научные интересы К. Э. Циолков­
ского охватывали широчайшие об­
ласти знания: астрономию, биоло­
гию, геологию, философию, но, 
разумеется, самое сильное влияние 
на научно-технический прогресс 
оказали его исследования в обла­
сти аэродинамики, ракетодинамики 
и космонавтики. 

Слушая рассказ Веры Вениами­
новны, мы невольно искали в ней 
самой черты ее деда — романтика, 
неисправимого фантазера, давшего 
людям пример высшего долга и 
смысла жизни. Мы пришли к едино­
душному мнению: род Циолковских 
по-прен«ему продолжают правед-
инки, труженики, бессребреники. 

Вере Вениаминовне было 19 лет, 
когда умер ее дед, поэтому, 
естественно, ока помнит и оценива­
ет происходящее в то время 
с позиции вполне взрослого чело­
века. И как помнил всегда Кон­
стантин Эдуардович своих замеча­
тельных, идеальной честности, ро­
дителей, так и она чтит память 
родных. 

Встреча с Верой Вениаминовной 
дала нам самое главное; приблизи­
ла к пониманию такой сложной 
личности, как Циолковский, и, как 
следствие этого, к вечной теме: 
ученый и его ответственность эа 
будущее Земли и человечества. 

«Основной мотив моей жизни: 
сделать что-нибудь полезное для 
людей, не прожить даром жизнь, 
продвинуть человечество хоть не­
много вперед. Вот почему я инте­
ресовался тем, что не давало мне 
ни хлеба, ни силы, но я надеюсь, 
что мои работы, может быть, 
скоро, а может быть, в отдаленном 
будущем, дадут обществу горы 
хлеба и бездну могуществен, — эти 
слова К. Э. Циолковского о созида­
тельной роли науки как никогда 
бопее подходят к настоящему 
моменту. 

С. Петрова, 
сотрудник музея 

Иа фото: В. В. Костина в музее 
ЛГТУ среди сотрудников. 



Надо ли спешить 

Уже стала привычной периодиче­
ская продажа овощей, галантереи 
и обуви на территории нашего инсти­
тута. В последний раз очередь вела 
себя даже прилично... Но удивляет то, 
что никто за это время не догадался 
сказать несколько теплых слов тем, 
кто бескорыстно тратит свое время на 
общее благо. Да и то, что это 
душевная щедрость, а не унылая 
обязанность, — тоже не всем оказа­
лось понятным. А как хочется, чтобы 
все-все сотрудники (т. е. те, с кем мы 
трудимся рядом) поняли, что наша 
«выездная» торговля — это не пода­
рок городских властей (в этом смыс­
ле вузы не обладают льготами, 
и никогда раньше на территории 
института не было ни аптечного 
киоска, ни организованной торговли 
овощами и обувью, ни даже малю­
сенькой мастерской по ремонту обу­
ви). Для того, Чтобы это организо­
вать, много сил и личного времени 
тратит доцент ЭнМФ Тамара Анто­
новна Моисеева (зам. председателя 
совета женщин ЛГТУ). Она органи­
зовала постоянный коллектив из чле­
нов женсовета, наиболее активные 
помощники которого — Елена Бори­
совна Грачева (ЭнМФ) и Ирина 
Александровна ТУчина, бессменный 
«продавец», работница стола заказов 
Марина Малышева. Но каждый раз 
надо заказывать машину, ездить на 
склад, погрузить-разгрузить, органи­
зовать дежурство на месте торговли 
и т. д. Хорошо, находятся доброволь­
цы-мужчины, которые в последиее 
время очень помогали поддерживать 
порядок. 

С каждым разом торговля прохо­
дит все организованнее. Но это, увы, 
не утешает недовольных. И доброе 

дело оборачивается иногда оскорби­
тельными обвинениями в адрес тех, 
кто старался искренне одеть к на­
кормить ближних своих. По воз­
можности, разумеется. Не все под­
разделения относятся к числу ми­
тингующих в очереди. Никогда не 
высказывали недовольства сотрудни­
ки ФЭУПа (несмотря на то, что 
многим из них, оказавшимся в конце 
очереди, тоже не доставалось желае­
мых сапожек и ботинок). Строгий 
учет и справедливое распределение 
талонов организовано женсоветом 
первого корпуса (председатель 
Л. В. Горобец). Некоторым сотрудни­
кам кажется, что контингент первого 
корпуса пользуется дополнительны­
ми льготами, но это, вероятно, оттого, 
что администрация достаточио попу­
лярна в институте и знакома многим 
лично. Одна из сотрудниц жалова­
лась, что когда ей достался талон, то 
она постеснялась идти в очередь, 
стараясь объяснить всем, что талон 
ей достался в жеребьевке. Бывают,-
правда, случаи, противоположные 
упомянутому. Человек, не стесняясь, 
стремится приобрести еще и еще. 
Понятно, что запасливость похваль­
ное качество, но согласитесь, не 
тогда, когда многим не хватает. По 
разным причинам талоны передаются 
друг другу: кому-то не нравится 
имеющаяся в продаже модель, кто-то 
хочет сделать приятное другому, 
наконец, просто подарить талоны. Все 
это так, но зачем подозревать органи­
заторов в несправедливом распреде­
лении талонов? Ох уж эта привычка 
осуждать, не выяснив причины! Как 
она отравляет жизнь, обижает тех, 
кто искренен и добр к окружающим 
и не встречает понимания. Конечно, 
у нас не было опыта. Первая торговля 
была совсем плохо организована. 
Ввели номера талонов. Разделили 
таким образом, чтобы председатели 
женсоветов оказались в равных уело-

делать добро? 

виях при жеребьевке (лотерейный 
принцип). Но справедливо ли это? 
Через «Политехник» мы просили 
у сотрудников совета, как лучше 
распределить талоны, и постарались 
присланные рекомендации учесть. 
В ответ мы получили рекомендации 
такого типа: опросить всех, какие 
модели и размеры нужны, а потом 
заказать в магазине. Но понимаете — 
это почти невозможно... «Ленвест» 
сообщает нам о продаже за 2 дня 
и привозит то, что может предложить. 
Диктовать свои условия мы не мо­
жем. Мы благодарны уже за то, что 
у нас есть такие контакты. 

Но опять одни вяжут носки и ва­
режки для детского дома, другие 
заботятся о блокадниках, третьи 
помогают организовывать торговлю 
и т. д., а иные получают талоны, ни 
разу не попытавшись помочь женсо­
вету в его делах. Не лучше ли 
распределять талоны не по уравни­
тельному принципу? Конечно же, 
надо учитывать и основную работу. 
Одни работают всю жизнь в институ­
те, а другие только пришли, и хоть 
нич^м себя не проявили в коллективе, 
а неумолимый жребий выбирает 

последних. Не проще ли все же 
отойти от уравниловки в тех случаях, 
когда налицо явное неравенство? 

Например, в последний раз на 
заседании женсовета мы решили 
выделить первые 15 талонов нашим 
одиноким блокадницам и председате­
лям женсоветов факультетов с про­
сьбой сохранить приоритет блокадни­
цам и уходящим в ближайщее время 
на пенсию, а потом уже распределить 
талоны традиционным способом. Ос­
тальные 10 талонов — для поощре­
ния активистов, помогающих женсо­
вету, т. е. ие только членов женсовета, 
но и тех, кто помогает в детском доме 
организовывать дни рождения детей, 
собирает вещи для нужд Красного 
Креста, организует помощь в до­
ставке овощей с поля (в том числе 
и студенты). Мы не скрываем этого 
и просим иметь в виду, что и впредь 
будем стараться совершенствовать _ 
систему распределения с учетом 
вклада каждого в основную и общес­
твенную работу. В настоящее время 
обстоятельства требуют такого под­
хода, н. КУБЕРСКАЯ, 

ЭВМ. председателя 
женс9вета ЛГТУ 

Приглашаем на ссдень рождения» 
в к о н ц е м а р т а е ж е г о д н о н а ш п о д ш е ф н ы й 

д е т с к и й ДОМ № 3 п р а з д н у е т свой «день р о ж д е ­
ния». В э т о м г о д у е м у исполняется 9 лет. 

М н о г и е наши сотрудницы и 
студентки у ж е бывали на этих 
праздниках и на ежемесячных 
коллективных «днях рождения» 
воспитанников дома. Наиболее 
часто посещали детский д о м 
сотрудницы кафедры иностран­
ных языков Наталья Петровна 
Григорьева (Стрелкова), Алла 
Зиновьевна Лашицкая, пенсио­
нерка Л ю д м и л а Георгиевна Са­
ватеева (бывшая сотрудница 
ЛГТУ), сотрудницы М М Ф (пред­
седатель женсовета М М Ф — 
Наталья Сергеевна Иванова). 
А в последнее время м н о г о 
душевного тепла отдает детям 
дома преподаватель кафедры 
иностранных языков Э м м а М и ­
хайловна Филимонова. О н а ' п е ­
реводит письма, присылаемые 
в посылках материальной п о м о ­

щи из Германии, пояснительные 
проспекты к лекарствам, п о м о ­
гает детям написать ответы 
с благодарностью (на н е м е ц к о м 
языке). Проявила инициативу 
и водила группу желающих 
воспитанников дома в Русский 
музей и едва могла скрыть 
слезы, когда дети стали назы­
вать ее м а м о ч к о й , как зовут 
своих воспитательниц. «Эмма 
Михайловна — наш б о л ь ш о й 
д р у п > , — говорит о ней д и р е к ­
тор детского дома Ольга Влади­
мировна Ланчева. 

( С о т р у д н и ц ы б у х г а л т е р и и 
(председатель женсовета 1-го 
корпуса — Любовь Васильевна 
Горобец) заботятся о т о м , что­
бы у детишек д о м а были до­
машние шерстяные носки. Так 
приятно заходить в перерыв в 
отделы бухгалтерии, где ндан-
щины, отдыхая, вяжут детские 
носочки и варежки... 

Обычно у тех, кто собирается 
пойти в детский д о м в первый 
раз, возникает желание (не 
всегда легко реализуемое а на­
ше время) отнести детям к о н ­
феты, пирожные или что-нибудь 

еще съедобное. Но те, кто хоть 
раз побывал в детском д о м е 
№ 3, знают, что в нем у детей 
есть все — и хорошая пища, 
и разнообразная, нестандартная 
одежда, и красивые, даже «бо^ 
гатые», к о с т ю м ы для спектак­
лей. Наш детский д о м — это 
большая дружная семья, в к о т о ­
р о й заботятся о к а ж д о м р е ­
бенке с учетом его индивиду­
альности. Например, тех, у к о г о 
обнаружены музыкальные спо­
собности, обучают игре на ф о р ­
тепьяно и других музыкальных 
инструментах (таких 22 челове­
ка). А Танечка Иванова (мы 
о ней уже писали, это она хотела 
«стать феей») посещает занятия 
Вагановского училища. Недавно 
у Машеньки Ершовой обнару­
жилась болезнь позвоночника, 
так ей добывают м у м и е через 
знакомых в Киргизии... 

Да, сотрудники детского д о ­
ма делают все, чтобы дети 
чувствовали себя как дома... Но 
на их праздничных спектаклях 
и концертах нет зрителей-роди­
телей, которые обычно напо­
лняют залы во время концертов 

детских самодеятельных кол­
лективов. А ведь маленьким 
«актерам» т о ж е трудно играть 
при пустом зале... 

Приглашаем всех, кто еще не 
был в д е т с к о м д о м е , побывать 
на «дне его рождения» 29 марта 
(адрес — ул. Ушинского, 17/2, 
метро «Гражданский проспект», 
справки по.телефону 531-03-73, 
чтобы уточнить время сбора 
гостей). Постарайтесь найти 
время. Вас встретит заботливая 
«главная мама» д о м а Ольга 
Владимировна Ланчева, вы по­
смотрите прекрасный с п е к ­
такль. Ио главное — о б р а д о в а н ­
ные личики детей, тянущиеся 
к вам ручки и глаза ребятишек, 
которые хотят просто посидеть 
с вами р я д о м , хотят немного 
вашего внимания... 

О. БЕЛЯЕВА, 
член женсовета ЛГТУ 

На снимках: 
ф Танцует Таня Иванова. 
ф Д и р е к т о р Ольга Владими­
ровна Ланчева со «своими» 
детьми. 
ф Желанный гость — Э м м а М и ­
хайловна Филимонова, п р е п о ­
даватель кафедры иностранных 
языков. 
ф Какой д о м без музыки? 

-.ЧТО 
[ М О Ж Е Т 
ЖЕНСОВЕТ 

ПРЕКРАСНОЕ русское слово 
«милосердие» не надо произно­
сить часто. Надо стараться быть 
добрее. Но поскольку одна из 
комиссий женсовета называется 
«Милосердие», я говорю от ее 
имени. 

О внимании и помощи одино­
ким блокадницам вы уже имели 
возможность прочитать в «По­
литехнике». Недавно проведеи 
очередной сбор вещей. Люди 
всегда охотно отдавали хоро­
шие вещи тем, кому надо 
помочь. Сейчас нам всем стало 
сложнее, но помочь людн гото­
вы. Пришла с целым чемоданом 
милая молодая женщина и, 
очень смущаясь, ни за что не 
захотела себя называть. Только 
и узнали, что она из редакции 
«Политехника». Не остались в 
стороне, как всегда, В. Н. Волко­
ва, представитель Красного 
Креста Е. А. Ахматов и другие 
наши сотрудники. Всем боль­
шое сласибо. А если кто-нибудь 
хочет передать ненужные уже 
вам вещи, позвоните по телефо­
ну 552-65''84 Н. Т. Пустошинской. 
Вещи передаются в первую 
очередь нуждающимся в инсти­
туте — многодетным, ветера­
нам. 

Милосердие требует не толь­
ко сердца, но и умения. Нужно 
уметь помочь человеку, его 
здоровью в обычных бытовых 
условиях. Прн поликлинике 
ЛГТУ были организованы заня­
тия по оказанию первой помо­
щи, которые прекрасно, с ду­
шой, с добрым сердцем прове­
ли зав. поликлиникой С. Н. Роди­
онова и медсестра Н. Кискина. 
Занятия посетили представите­
ли многих факультетов н отде­
лов. На занятиях была пре­
красная атмосфера общения, 
женщины поделились и своими 
рецептами здоровья н умения­
ми. 

И. ТУЧИНА, 
члеи женсовета 

Когда 
верстался 

номер 
Старые сотрудники ЛГТУ, !| 

проработавшие и пережившие 
все 900 дней блокады Ленингра­
да, теперь пенсионеры, сердеч­
но благодарят студенческий 
профком и всех студентов уни­
верситета, поделившихся с нами 
подарками из Германии к Ново­
му году. 

Такре внимание в такое слож-' 
ное для нашей Родины время .. 
нам очень дорого. Желаем всем •'̂  
вам здоровья, радости, счастья 
в жизни и успехов в учебе. 
Благодарим общественность 
женсовета, Ирину Александров­
ну Тучину, Елену Борисовну 

Грачеву, Петряева Сергея, 
п р е д с е д а т е л я п р о ф б ю р о 
Э н М Ф , Левинского Алексея, -
зам. председателя профкома -г. 
института, которые приняли ак- :̂  
тивное участие и проявили забо- ^ 
ту о престарелых, больных и ' ^ 
одиноких людях. ;д^ 

И. И. ИВАНОВА, ^:;= 
и. с. БОНДИНА, - ^ 

пенсионеры, блокадники 



ПОЛИТЕХНИК № 7. 

Из истории 
Политехнического 

В августе 1905 года Министер­
ство народного просвещения 
утвердило учебный план и про­
грамму технического института 
для ж е н щ и н , дав ему название 
«С-Пб Женские политехниче­
ские курсы». Было установлено, 
что в их составе будут четыре 
факультета:, архитектурный, ин­
женерно-строительный, элек­
т р о м е х а н и ч е с к и й , х и м и ч е ­
ский — и на к а ж д о м из них 
обучение будет длиться пять 
лет в объеме п р о г р а м м ы и на 
уровне требований обычных 
(мужских) высших технических 
учебных заведений. 

15 января 1906 года на курсах 
начались учебные занятия. Так 
было создано первое в м и р е 
высшее техническое учебное 
заведение для ж е н щ и н . 

Весной 1912 года в Петербур­
ге состоялся первый выпуск 
женщин-инженеров. ~ Первона­
чально выпускницы курсов не 
имели диплома инженера, од­
нако на заводах, на железных 
дорогах, на стройках они пока­
зали себя прекрасными специа­
листами. В годы первой м и р о ­
вой войны выпускницы курсов 
успешно заменяли инженеров-
м у ж ч и н , ушедших в ряды дей­
ствующей армии. Все это приве­
ло к тому, что в 1915 году курсы 
были преобразованы в «Г1ет-
роградский Женский политех­
нический институт» и его вы­
пускницам стали присваивать 
звание инженера. 

Затем институт был переиме­
нован во Второй Петроградский 
политехнический институт, куда 
стали принимать и м у ж ч и н . 
В 1924 году этот вуз влился 
в Ленинградский политехниче­
ский, ^ичцтнтут им, Калинина. 

Воспоминания трех выпус­
книц Женских политехнических 
курсов мы предлагаем вашему 
вниманию. 

Александра Ивановна Соко­
лова-Маренина. (Инженер-ме­
ханик. Кандидат технических 
наук. Врач. Работала в области 
технологни измерительных при­
боров и злектрофизиологиче-
ских методов исследования вы­
сшей нервной деятельности че­
ловека. Автор курса «Теория 
и расчет злектроизмерительных 
приборов» и ряда работ о гип­
нотическом состоянии организ­
ма.) 

— Это было многЪ лет назад. 
На Женских политехнических 
курсах веснрй 19.12 года состо­
ялся первь1й выпуск ж е н щ и н -
инженеров; В - числе первых 
выпускниц была и я. 

Мне казалось, что л ю б о м у 
специалисту, а особенно нам, 
женщинам, надо начинать тру­
довую жизнь со знаниями и 
опытом, превосходящим то, что 
давало нам тогда окончание 
высшего технического учебного 
заведения. Так родилась мысль 
подучиться сначала у а м е р и ­
канцев, у которых техника была 
бесспорно выше, чем во всех 
других странах. 

Две недели потребовалось на 
то, чтобы добраться до Нью-
Йорка. Но тут случилось не­
предвиденное: портовые власти 
не разрешили мне покинуть 
пароход на т о м основании, что 
у меня было с собой мало 
наличных денег и никто меня не 
встречал. 

Помощь явилась совершенно 
неожиданно. Ко мне подошел 
кассир парохода и сказал; 

— М о ж е т е идти, я взял вас на 
п о р у к и . 

Это означало, что он распи­
сался в т о м , что я не буду 
нищенствовать т ^ в случае не­
обходимости 9и меня п о д д е р ­
жит. Признаться, я очень обра­
довалась и растерялась. Кассир, 
заметив м о е смущение, приба-

Совет женщин ЛГТУ обращается ко всем сотрудникам 
и студентам университета с просьбой: 

При возникновении дискуссии о положении в Прибал­
тике воздерживаться от экстремистских высказываний! 

Как жены и матери мы глубоко чувствуем боль людей, 
потерявших своих близких. Будем ж е бережны к их 
чувствам, человеческим и национальным, помня древ­
нюю заповедь: «Не навреди!» 

, Совет женщнн 

О моде и моделях 
в моде 1991 года сохранятся 

основные тенденции ее развития, 
характерные для последних лет. 
Однако в перспективном развитии 
предпочтение отдается индивидуаль­
ному решению образа, которое по­
лнее раскрывало бы внутренний мир 
человека, его характер, духовные 
Запросы. Чтобы одежда могла стать 
практически воплощенной, жизнес­
пособной, она должна учитывать 
реальности жизни, реальные условия 
ее исполнения. 

Для женской одежды 1991 года 
характерно многообразие форм, сти­
лей и длины, подобно расширяющей-, 
ся Вселенной. Тем не менее можно 
явно констатировать отказ от преуве­
личенно широких плеч, приближение 
к большей естественности, смягче­
нию, округлению плеча. Кроме того, 
можно видеть отказ от сексуального, 
ультраоблегающего стиля, предпочте­
ние большей женственности, мягко­
сти. Наблюдается отказ от агрессив­
ности, жесткости, лихорадочной ак­
тивности, появление на модной арене 
образа более скромного, со стремле­
нием к спокойной простоте, поэзии, 
продемонстрированные итальянским 
модельером Жильи. Силуэт, предла­
гаемый им, навевает воспоминания 
о стиле Поля Пуаре (начало века) 
с мягкой овальной линией, загругля-

ющейся у колен или немного ниже, 
плечи мягко укутываются большими 
воротниками типа шали. 

Актуальны двухцветные костюмы 
всевозможных пастельных тонов, 
комбинируемые с дымчато-серым 
цветом под девизом «Очарование». 
Модельеры используют в качестве 
отделки складочки, паты, сборки, 
воланы. Воротники часто акцентиру­
ются, концы их удлиняются, оберты­
ваются вокруг шеи, воротники-шали, 
воротник-тюльпан; пройма удобная, 
но не низкая. Рукав иногда расширен 
книзу. Талия скользит: то поднима­
ется к стилю «ампир», то опускается 
к 20—30-м годам нашего столетия. 
Силуэт то вытягивается, утончается, 
то вдруг расширяется, приобретает 
свободу, объем, становится трапецие­
видным. Тем не менее нет преувели­
чений, подчеркнутостей, резких кон­
трастов. Нежность и изысканность 
охватывают мир самым естественным 
образом. Реальная новизна и актуаль­
ность моды не содержится ни в ли­
нии, ни в цветовой гамме, но больше 
всего во впечатлении, которое можно 
интерпретировать термином «мяг­
кость». 

Ленинградское агентство 
«Аксисн, 

Центр моды 

вил; 
— Они не знают наших ж е н ­

щин. Наши женщины нигде не 
пропадут! Вот м о й адрес. В слу­
чае чего ссылайтесь на меня. 
Желаю успеха. 

У меня был адрес русской 
женщины-врача, старой эмиг­
рантки. Когда я ей сказала, что 
хочу получить работу в области 

техники, она мне сразу отве-^и-
ла, что это вряд ли осуществит­
ся. 

— В Соединенных Штатах нет 
ж е н щ и н , работающих даже в 
мастерских, а не только ж е н ­
щин-инженеров. 

И тут я решила: если амери­
канцы не хотят дать работу 
ж е н щ и н е , надо превратиться 
в мужчину. При помощи м о е й 
новой знакомой достала м у ж ­
ское платье, переоделась и ста­
ла м о л о д ы м человеком. 

Как сейчас п о м н ю , чего м н е 
это все стоило. Надо было 
постоянно следить за собой, 
чтобы вести себя так, как поло-

^ о ^ 

Муж — жене: 
— Ты говоришь, как идиотка! 
— Я говорю так, чтобы ты мог 

меня понять! 
* * * 

Муж — жене: 
— Теперь, когда мы женаты, 

я могу указать на некоторые твои 
недостатки... 

— Не утруждай себя, дорогой. 
Свои недостатки я знаю сама. 
Это из-за них мне не достался 
лучший муж, чем ты. 

* * * 
Жена — мужу: 
— Ученые утверждают, что 

средний человек произносит де­
сять тысяч слов в сутки... 

— Дорогая, ты — далеко не 
средняя женщина. 

* * * 
В милиции: 
— я пришел сообщить, что 

пропала моя жена. 
— Заполните этот бланк и опи­

шите ее приметы. 
— Хорошо. Но очень прошу, 

когда вы ее найдете, не показы­
вайте ей то, что я сейчас напишу. 

* * * 
Муж — жене: 
— Пора кончать с этими глу­

пыми расходами! 
— Дорогой! я ведь не трачу 

больше, чем ты зарабатываешь. 
Просто я трачу быстро. 

* * * 
Супруги ссорятся за обеден­

ным столом. 

ж е н о м у ж ч и н е : уступать ж е н ­
щине место, ходить с к р а ю 
тротуара, не стараться поддер­
живать сзади воображаемую 
ю б к у при спуске с лестницы, 
смело смотреть вперед, ничем 
не смущаясь. По-видимому, 
роль м у ж ч и н ы я все ж е играла 
неплохо... 

Надежда Дмитриевна Гонча­
рова. (Инженер-механик. Ос­
новная деятельность протекала 
в Ленинграде: в конструктор­
ском бюро турбинного отдела 
Металлического завода, в тур­
бинном бюро Всесоюзного 
электротехнического объедине­
ния, в «Котлотурбине» и в на­
шем институте.) 

— ...И вот я — слушательница 
Женских политехнических к у р ­
сов. Надо сказать, что с первых 
лет обучения студентки как бы 
разделились на две группы. 
Одни подходили к занятиям 
академически, стремились сда­
вать экзамены в срок, чтобы 
поскорее получить д и п л о м . 
Д р у г и е (я принадлежала к их 
числу) считали, что п р е ж д е 
нужно приобрести специальные 
навыки на производстве. Я м н о ­
го работала и даже в ущерб 
занятиям несколько раз брала 
официально отпуск на курсах. 
Не имея еще диплома, занимала 
должности техника, потом ин­
женера. 

Это было в 1908 году. Две 
молоденькие студентки — я и 
моя подруга В. Бибикова — 
зачислялись на практику на 
электростанцию «Гелиос» (ныне 
вторая Ленинградская ГЭС). От­
цы города не хотели нести 
ответственность за наши ж и з н и : 
ведь м ы были одними из первых' 
ж е н щ и н , осмелившихся взяться 
за инженерное ремесло. 

Согласно дуэльному кодексу, 
участники поединка, чтобы из­
бежать наказания, заранее заго-

— Снова тебе не нравится 
обед, — возмуищется жена, — 
сколько можно терпеть эти веч­
ные придирки, упреки, укоры? 
А ведь раньше, до нашей свадьбы, 
ты клялся, что готов умереть 
ради меня. 

— Неужели? 
' — Ты тысячу раз твердил мне 
об этом! 

— Ну. что же, — вздыхает 
тяжко муж и крестится, — тогда 
придется есть эти котлеты. 

* * * 
— Сынок, хочешь приобрести 

сестричку? 
— Нет, мама! И отец тоже 

будет против. Помнишь, как он 
злился, когда я притащил домой 
котенка? 

* * * 
— Мы с мужем всегда прово­

дим отпуск вместе. А вы? 
— Пять лет назад мы поехали 

с мужем отдыхать отдельно. 
— И как? Мужу понравилось? 
— Не знаю! Он еще не вернул­

ся. 
* * * 

Самое частое сочетание: муж 
читает газеты, а жена — нота­
ции. 

* * * 
У всех мужчин — недостатки! 

У женщин это — слабости. 
* * * 

Если женщина не следит за 
собой, мужчина следит за другой 
женщиной. 

товляли записки: «В случае 
моей гибели, происшедшей от 
несчастного случая, в смерти 
моей прошу никого не винить». 

Представьте себе наше удив­
ление, когда мы, люди самых 
мирных намерений, вынуждены 
были расписаться под этим 
зловещим текстом в книге Пе­
тербургской г о р о д с к о й управы. 

Чем только ие приходилось 
заниматься в период учебы! 

Я не отказывалась ни от какой 
работы, если видела, что она 
дает мне какие-то знания и на­
выки. 

Александра Евгеньевна Делп-
Покровская. (Инженер-строи­
тель. Основная деятельность — 
проектирование генеральных 
планов и транспорта металлур­
гических заводов. Участвовала 
в проектировании многих заво­
дов в СССР и за рубежом. 
Награждена орденами «Знак 
Почета» и Трудового Красного 
Знамени.) 

— Я решила стать инжене­
р о м и поступила на инженерно-
строительный факультет Ж е н ­
с к о г о политехнического инсти­
тута. Но вышло так, что получить 
диплом мне удалось только че­
рез 14 лет. 

Когда я поступала в 1915 году 
в Женский политехнический ин­
ститут, один из моих родствен­
ников сказал м н е : 

— Зря ты хочешь быть инже­
н е р о м , помяни мое слово — за 
всю свою ж и з н ь ничего не будет 
построено по твоим проектам. 

Я счастлива, что не сбылось 
пророчество. По проектам, в к о ­
торых принимала участие и я, 
в нашей стране и за р у б е ж о м 
построено несколько десятков 
металлургических заводов. 

Материал подготовила 
С. КАРПОВА 

Завершая наш праздничный 
номер, мы хотнм просто и теп­
ло, искренне и* нежно поблаго­
дарить «главного дирижера» 
этого выпуска Виолетту Никола­
евну Волкову. Непостижимо, 
какой энергией, силой, тонким 
пониманием обладает этот че­
ловек. Вообще-то, все попытки 
объяснить себе загадку женской 
души — тщетны, но нашего 
председателя — т е м более. 
Сколько выдумки, оригинально­
сти, инициативы, такта, свежести 
и ума вносит она во все дела, 
которыми приходится занимать­
ся ей н ее помощникам! 

Газета выходит 
один раз 
в неделю 
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