
Двадцатый МЮД проходит в обста
новке вое большего нарастания угрозы 
новой войны. Пролетарская Молодежь 
капиталистических стран будет встре
чена еще более жесточайшим преследо
ванием, расстрелами и арестами. Но 
этот террор финансового капитала не 
остановит революционной борьбы, а еще 
больше укрепит волю к  борьбе, волю к  
победе над капитализмом.

(В других условиях трудящаяся моло
дежь СООР встречает двадцатый. МЮД— 
она демонстирует сегодня под знаменем 
Ленинского Комсомола — передового от
ряда Ш М ‘аэ который не раз показывал 
на Реем; протяжении шиалистйческоЭД 
стройки героические образцы работы и 
беззаветной преданности делу Ленина- 
Сталина. Б вашей стране комсомол дей
ствительно стал школой у разнос торонней 
государственной деятельности.

Нет такого участка где бы инициати
ва, творческий почин комсомола не игра
ли огромнейшей роли в организации по
бед социализма. Это комсомол воспи 
т?л Каманиных, Ляпидевских — бес
страшных героев севера, стратосферы 
Магнитки, изотовцев заводов, фабрик и 
колхозов.

На учащуюся молодежь возложена от
ветственнейшая задача выковать из себя 
лучших в  мире специалистов, техниче
ски и культурно высокограмотных лю
дей. И в  решении этой задачи высшая 
школа добилась громадных успехов.

(Организация новою Индустриального 
института — это новая крупная победа 
нашей страны в деле подготовка коман
диров социалистической промышленно
сти. Роль комсомола во ВТУЗ’е возра
стает с каждым годом, хотя бы потому 
что в  составе нового приема мы видим 
преобладающий возрастной состав 17—

«Держите высоко ' знамя ленинского 
интернационализма, боритесь за мир и 
дружбу между народами, крепите оборо- * 
ну нашсК страны против капиталисти
ческого нашествия, взрывайте старый 
мир рабства и зкетлоатации скройте и 
укрепляйте новый, мир освобожденного 
труда и коммунизма, учитесь соединять 
во всей своей работе революционный по
рыв с настойчивой деловитостью боль
шевистских строителей, будьте достой
ными сынами и дочерьми нашей ма
тери — Всесоюзной Коммунистической 
партии.

Да здравствует комсомольское племя» 
(Сталин).

Председатель орг. бюро 
ВЛКСМ АНОХИН.

Нашему печатному 
органу

Оргбюро СНР ЛИИ не сомневает
ся, что газета Индустриального 
института своей работой помо
жет спаять студенчество, профес
сорско-преподавательский состав, 
рабочих и служащих ЛИИ в единую 
крепко спаянную семью, в борьбе за 
подготовку технических кадров для 
инустриализации нашего Союза, за 
выполнение всех решений Партии 
и правительства.
Председатель Оргбюро СНР ЛИИ  

КАЛАНТАРОВ П. Л.

Газете „ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ"
Оргпартбюро, Орглрофбюро и Орг. Бюро ВЛКСМ, приветствуя выпуск 

1-го номера печатного органа Индустриадоюго института газету «Индустриаль- 
ный» выражает твердую уверенность, что газета продолжит славные тради
ции своих предшественников — газет: «За кадры», «Товарищ», «Смена», 
«Металл», «Гидроте1хник» и станет пламенным трибунсм (студенчества к  про
фессорско-преподавательского состава в борьбе за подготовку лучшего в мире 
инженера, за развертывание большевистской самокритики и контроля.

Оргпартбюро, Орглрофбюро и Оргбюро ВЛКСМ.

ОРГАН

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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XX МЮД и наши задачи
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Л-град, Сосновка, 1/3, Ленингр. Иидустр. И ист., коми. 259

22 лет, т. е. кот(хш.тьс1кюга возраста.
•Борьба за четкий .режим, хорошую 

самостоятельную работу, за первоклас
сную лекцию за 'правильную методику— 
ведения курса, за высокую успевае
мость, за культурное общежитие, за по
вышение марксистско-ленинских знаний, 
выработка из себя мастеров физкуль
туры я  «порта, лучшее осуществление 
шефства над 'Университетам Культуры— 
вот в «жатой форме сумма задач, кото
рые стоят перед нами.

Порядок демонстрации
Демонстрация состоится 1-то сен

тября с. г. Сбор у  Главного здания ин
ститута я  на Флюговом пар. в 17 ча
сов № .

Студенты, идущие с винтовками,, кон
чают занятия 'в 2 ч. 30 м., после чего 
идут получать костюмы и винтовки, с 
чем будет объявлено особо.

(Вторая смена от занятий ие освобо 
ждается, т . е. в  демонстрации участвуют 
только студенты, преподаватели, р|або- 
чие, служащие утрепних смен.

Комиссия по проведению 
XX МЮД’а.

НАТАША СЕРЕДИНСКАЯ— предс. отряда, лучшая ударница школы, окончившая 
1933—1934 год на все отлично. Ее отряд закончил год со 106% успеваемостью. Пре

мирована поездкой в санаторный лагерь.

ТАНЯ АЛБЯНОВА —  предс. отряда, лучшая ударница школы. Премирована районной 
премией. Закончила 1933—1934 год с 17 отлично и 2  хорошо.

ПАРТИЯ И КОМСОМОЛ В ЭТОМ ГОДУ 
ПОСТАВИЛИ! ТРИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧИ 
ПЕРЕД ЛАГЕРЯМИ:

Максимально оздоровительная работа.
Привитие основных правил санитарии 

и гигиены каждому пионеру.
Привитие культурных навыков.
И недаром приехавший во вторую 

смену в Островки секретарь райкома 
ВКП(б) тов. Смородин задал вопросы ре
бятам: «Как вас кормят в лагере, чи
стишь ли ты зубы»?

Б связи с выполнением этих задач и 
была поставлена вся работа лагеря. 
Широко внедрилась физкультура в еже
дневную жизнь каждого пионера,

Питание в этом году было поставлено 
хорошо. Средняя прибавка в весе пио
неров ЛИИ — 1.3 к г  в 1-ю смену и 
1,25 нг во 2-ю смену. Многие ребята 
прибавились в весе по 3, по 4 и даже по 
5 кг.

Основная задача лагерей выполнена. 
Ребята хорошо отдохнули, поправились, 
загорели и поздоровели.

ЗОБОВ.



ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ, ТОВАРИЩИ!
ЗА ВЫСОКОЕ КАЧЕСТВО СОВЕТСКОГО 

ИНЖ ЕНЕРА
Сегодня Лениярадсвйй Индустриаль

ный институт вступает в свой первый 
учебный год.

С первого дня в учебе должен быть 
взят нормальный рабочий темп. Без 
раскачки, без срывов начать теоретиче
ские занятия и производственную прак
тику па всех факультетах и  на всех 
курсах — такова первоочередная за
дача.

Новая структура института — выде
ление первых двух курсов всех техни
ческих специализаций — в Самостоя
тельный общетехниЦеский факультет с 
единым учебным планом, значительно 
расширяющим общетеоретическую под
готовку, позволяет одновременно все 
внимание остальных факультетов скон
центрировать на должной постановке 
специальных предметов, производствен
ной практике и дипломном проектирова
нии.

Задачей каждого преподавателя дол
жно быть — повышение) требований к 
знаниям студентов, к  его умению само
стоятельно работать и мыслить. С пер
вого дня предъявите лекционном^ пото
ку, группе и каждому студенту в от
дельности конкретные, 'высокие требова
ния по вашей дисциплине. Приучайте 
группу к  систематической упорной ра
боте по вашему предмету.

[Вновь созданные кафедры, должны с 
первого дня установить определенные 
методы и контрольные требования, на
капливая столь необходимый им опыт и 
традиции, ибо без этого кафедры будут

Тов. Ш рейбер, Г. Я .-*-директ ор ин-т а

В Индустриальном институте 
учиться на ОТЛИЧНО

Орг. бюро комсомола ЛИИ горячо приветствует комсомол 
и молодежь нового приема. Мы выражаем уверенность, что вы так 
же, как и ваши товарищи старших курсов, будете'в Угервых рядах 
наших ударников. *

Берите пример большевистской борьбы за высокую успеваемость 
с коммунистов, комсомольцев „отличниковСистематической учебой 
овладевайте марксистско-ленинской теорией. ;

Орг. Бюро ВЛКСМ ЛИИ 
Анохин

ПРИЕМ В ЛИИ
Более трех тысяч человек явилось па 

приемные испытания в ЛИИ и. несмотря 
на эту исключительно большую цифру 
экзаменующихся, процесс испытаний в 
общем протек нормально.

Результаты испытаний показали, что 
уровень знаний экзаменовавшихся воз
рос по сравнению с тем. что мы имели в

собранием преподавателей, а не идей
ным центром своих дисциплин.

Но в дополнение в искусству педагога 
требуется горячая и постоянная настой
чивость пролетарского студенчества — 
бороться за высокое звание советского ин
женера, бороться строгой дисципли
ной, добросовестной работой и, в  резуль
тате. отличными отметками. Высоким 
баллом должен 'Гордиться студент Ин
дустриального института так же. как 
рабочий гордится перевыполнением норм 
выработки.

А. КЕЛЬЗОН.

ПРИВЕТ НАШЕЙ г а з е т е
Дирекция Ленинградского Индустриального Института привет

ствует выпуск 1-го номера печатной газеты Ленинградского Инду
стриального Института „ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ“ и уверена что 
найдет горячую поддержку и помощь со стороны газеты в борьбе 
института за реализацию решения ЦИК СССР о высшей школе и 
задач возложенных партией и правительством на Ленинградский 
Индустриальный Институт. Директор ин-та Шрейбер Г. Я.
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прошлом гощу в отдельных ин-тах нашей 
площадки.

Наиболее слабы знания по физике, 
всего лучше дело обстоит с химией.

Подготовка по математике вполне 
удовлетворительная, и наиболее высокий 
процент отличных оценок дали устные 
испытания по алгебре (1 4 ,6 % ) и по 
геометрии и тригонометрии (1 7 ,5 % ).

Познавая по обществоведческому цик
лу и  по русскому языку следует также 
признать удовлетворительными.

Большой процент невыдержавших
испытаний по физике (2 0% ) несомненно 
объясняется недостаточно удовлетвори
тельной постановкой преподавания этого 
предмета в рабфаках и в средней школе.

Испытания позволили отобрать «мате
риал», вполне пригодный для обработки 
в нашем ВТУЗ’е и, несомненно, что при 
взаимных стараниях студенчества и 
преподавательского состава мы получим 
из поступающего молодняка хороших 
иженеров.

Нужно отметить, что общее развитие 
вновь принятых студентов не всеща

Тов. Гиттис В. Ю. — за м . директ ора  
и начальник учебной части.

ВО ВТУЗ П РИ Ш ЛА  Л У Ч Ш А Я  М ОЛОДЕЖ Ь
(Во (ВТУЗ тр а н ш  новые люди.
У станка на заводе, на лесах строй

ки, на просторных обильных полях 
большевистских колхозов, на учебной 
скамье ударно творили они общее дело, 
готовились к  учебе, удались и  мечтали 
стать нысококвалнфицировавныда строи
телями социализма.

Победы индустриализации, рост (мате
риально-культурного уровня трудящихся, 
размах соцсореЦдаванин вскрыли и 
ускорили рост шособностей и  талантов

Тов. Ширшнева — работ ница к ом со
м ол к а , приемные испыт ания с д а л а  

на 7  отлично, 2  хорош о.

рабочей молодежи, а активное участие в | комсомолка, отметки — 7 отлично, 2 хо- 
общественно-политической работе на | рошо.

Тов. Бодунов, А. К ., рабочий, комсо
молец, 2  хорошо, 7 отдано.

Тов. Боголюбов, Г. Д., — рабочий,

ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ

предприятиях в радах партии и комсо
мола и учеба в рабочих факультетах вос
питали в них ненасытную жажду зна
ний, науки и овладения техникой, сде
лали их способными эту задачу разре
шить.

ВОТ ОНИ -  ЛУЧШИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ 
РАБОЧЕЙ МОЛОДЕЖИ

(Вот они керченские металлурги, лу
ганские машиностроители, ленинградские 
электрики — рабочие с З ^ -д е тн и м  иро- 
ш водственш  стажем.

Перед ними сцояла крепость — сдать 
экзамен в высшую школу. Он® с честью 
выдержали приемные испытания, пока
зав небывалые в практике прошлых лет 
показатели.

Тов. Сумащенко, А. М. окончил Лу
ганский рабфак, был секретарем коми
тета М К Ш  завода № 31, Отметки на 
испытаниях 3 отдано, 2  хорошо и 
1 удовлетворительно.

Тов. Щеголева, И. окончила рабфак б. 
ЛЭМ1И. Отметки — 3 отлично, 3 хорошо. 
Комсомолка с 1931 иода.

Тов. Сипер, К . М., отец колхозник, 
сам рабочий — токарь. Окончил (Керчен
ский рабфак, где работал секретарем 
ячейки Ю Ж Ш . Комсомолец с  1928 года. 

[Оценки: 4 отдано, 2 хорошо.
I Тов. Ширшнева, Т. А. — работница,

Г
кандидат В Щ б ), 7 отличив, 2  хорошо.

Тоа. Гладких, М. А. дочь рабочего, 
комсомолка, показала высшую подготов
ку  — все отлично.

Имеющие все «отличил» и высокие 
показатели получили повышенную сти
пендию.

99 лучших премированы дирекцией 
билетами в театр.

Так институт встречает свое новое 
вышкокачеютвеиое пополнение!'

НЕСИТЕ СЗВАНИЕ УДАРНИКА
ЧЕСТЬЮ

Задача теперь состоит ® том;, чтобы 
иедопустив голюнокру(жен.ий от успехов, 
включиться в повседневную системати
ческую учебу, точно и  полностью выпол
няя учебные задания, соблюдая устано
вленный учебный режим-, всемерно раз
вивая инициативу и  самостоятельную 
работу, быть ка к и  раньше, лучшими 
ударниками учебы и  общественной ра
боты.

Соревнуясь, новички с честью выпол
нят эту задачу.

Двери инстшуга новому пополнению 
ши)роко открыты.

Добро пожаловать, товарищи!
Е. КОВАЛЕВ.

Тов. К алант аров П. Л . —  декан обще
т ехнического ф акульт ет а

вполне достаточно. Для повышения их 
культурного уровня должен сыграть не
обходимую роль Общий факультет — 
Университет Культуры.

Привет новому приему — будущим 
индустриализаторам нашей страны!

КАЛАНТАРОВ.

ВСЕ ТЕ ЖЕ ОШИБКИ
■Б металлургическом факультете в 

расписании имеется «лестница» в 428 
и 437 группах и  по 14 группам 3-го 
курса, ще в середину дня -врезываются 
общие лекции академика Бойкова по 
теории металлургического производства, 
идущие в 3-й и  4-й день по 3 часа.

Такое положение нарушает установ
ку комитета по высшей технической 
школе при Ц Ж  СССР о необходимости 
перерыва между лекциями по одной и 
той же дисциплине в 1—2 дня.

Е. К.



Дела на стройке аспирантского дома „Строительная машина"
Общее состояние работ строительства! 

Аспирантского дома на 28/ТШ  сигна
лизирует, что срок окончания стройки— 
1 сентября будет нарушен. Это видно 
из следующего. Основные работы — 
штукатурные породят к  концу а  есть 
основания полагать, что будут закон
чены к  1 сентября лишь вчерне.

Мросуишр, ш тукатурка а затирка 
стен потребует дополнительных 8—10 
дней сентября месяца.

Звенья штукатуров Тяже лова, Ан
дреева, Бабурина. Филиппова Анания и 
Дементича показали действительно удар
ные образцы работы, перевыполняя все 
время задания и работая без выходных 
дней.

Плохо дело обстоит с малярными ра
ботами. Руководители к  этому делу 
оказались н© подготовленными: маляров 
шсококвалифициров1ан!н|ых 1 нет, мате
риал не в  достаточном количестве и не
высокого качества. Стройка сейчас рас
полагает 16-ю  фабза^вучлиамиммаля- 
рами, которые делают побелку 6-го эта
жа. Качество работ малярных, судя по 
5-му этажу, очень низкое: образовались 
после окраски сильные потеки, что за
ставляет проделать работу вновь, колер 
для отдельных комнат подобран плахой, 
создающий при входе в окрашенную 
комнату угнетающее впечатление. Ви
новники этой медлительности Ленпром- 
строй — директор тов. Тимашев и 
Стройрравление ЛИИ тов. Химунин.

Значительно Продвинулись паркетные 
работы:, т . к . 28/УП1 унсе начались ра
боты во втором этаже. Лучший ударник 
паркетом тов. ГусеЬ Андрей Иванович 
горит желанием закончить эти работы к  
1 сентября, работая иногда до 3-х часов 
ночи.

Безобразно и бюрократически отне
слись к  этим работам непосредственные 
руководители паркетных работ — Ян- 
ковсний и Анисимов, сделав работы бес
призорными. Они только к  24/ТШ  удо
сужились дать расценки и не сочли 
нужным по ударному организовать это 
дело, ограничиваясь только крайне ред
ким посещением работ.

Плохо обстоит дело с гидравлическим 
и электротехническими работам®. Элек
трики только приступают в  навеске 
роликов в 3 этаже.

Эти работы требуют значительного 
оживления, но нот. спец, работ тов. 
Эпштейн н  Химунин пока ссылаются на 
отсутствие материалов и поэтому про
являет малую поворотливость.

Значительные изъяны имеют столяр
ные работы; качество работ невысокое, 
некоторые вещи переделывают дго не
сколько раз.

За®, столярных работ коммунист .тов. 
Милюков не проявляет любви и жела
ния по настоящему работать. Много 
у него обещаний и  объективных при
чин, но мало работ без изъянов. Есть 
в среде столяров действительно ударно 
работающие — это столяр тов. Шара- 
ганов, который служит примером дру
гим и работает не за страх, а за со
весть.

Чтобы получить Аспирантский дом к 
15 сентября (нужно усилить темпы работ 
и уделить стройке больше внимания со 
стороны хоз. руководителей и обще
ственных организаций.

ГРОЗНОВ.

Общий 
вид стройки 
Гидровтуза

'Каковы же причины, тормозящие 
строительные работы на Гидровтуэе?

Дерзая и основная причина заклю
чается в неправильной системе руковод
ства строительством, следствием чего 
является плохая организация труда, бес
плановость и  самотек в работе.

Основным, подрядчиком, ведущим 
строительство, является Райконтора № 1 
Ленпромстроя (прораб тов. Николаев). 
У этого основного подрядчика имеется 
два контрагента: «Спецстрой» и «Ма
ляр стеклострой».

У СТУ ЛИЙ (отдел капитального 
строительства) на стройке тоже имеется 
два ионтрагрта: «Гидравлика» и
«Стройэлектро», да кроме того СТУ ЛИИ 
выполняет некоторые работы непосред
ственно своими рабочими.

Вое эти контрагенты являются само
стоятельными организациями на стройке 
и оперативно не подчиняются основному 
подрядчику.

Прораб тов. Николаев — этот, каза
лось бы, — единоначальник стройки — 
на деле ни в  какой мере таковым не 
является.

Отсюда и происходит вся та бестол
ковщина в организации работ, которая 
творилась и продолжает еще твориться 
на стройке.

Можно привести множество фактов, 
га д а  но) иеюк1ольк1р раз переделываю? 
одну и ту  же работу, ковда рабочие 
«Гидравлики», и Стройэлектро» разру
шают уже готовые стены.

Почти ежедневно можно было наблю
дать картину, препирательства между 
этими контрагентами на почве взаимной 
задержки работ: плотники задерживают 
штукатуров, щтукатурьг задерживают

Дебри бездушия и б ю р о к р а т
Висят часы приема, но никто сам их 

установивший не бывает в эти часы на 
месте.

Ходишь, ходишь, с утра до головной 
боли, и везде ждешь и ждешь.

25 августа 1934 г. тридцать два че
ловека спорят в приемной у  тов. Гуре
вич—зав. жил. отд. (прием с 3—5 по не
четные! дням)?! 'Недоступность то какая!

й  вот уже 4 часа, а его нет. и то
мятся бедные 32 человека с ожидающи
ми позами: не то будет, не то нет. И 
ждите теперь его «приема» через два 
дня.

Кто же оценит наше дорогое время?
САМУМ.

Отдых декана и... расписание
Проверка готовности расписаний в на

чалу учебного года на ижйнерно-физиче- 
ском факультете установила, что состав
ленные весною с. г. .расписания занятий 
были подвергнуты изменениям по ряду 
причин, как-то: болезнь преподавателей, 
стремление выделить добавочный выход
ной день в  т. д. Причина этих измене
ний продолжается и но сей день, в ре
зультате чего работа по составлению 
расписаний не может считаться закон
ченной.

Наиболее слабым местом являются 
расписания для 4-шо и 5-го курсов. Так, 
например, преподаватель тов. Кац. ве
дущий «теорию динамики машин», ра
ботая посменно на заводе, .не предупре
дил своевременно факультет об этом, в 
результате чего в группах 4-го курса 
получилась «лестница» в расписании.

Кроме того для 5-го курса специаль
ности аэродинамики, нет преподавателя 
по новой дисциплине «динамика по
лета».

Для 4-го курса «Б» специализации 
физики металлов также плохо составле
но расписание в  виду перемены препода
вателей, вместо проф. Давиденко поста
вили проф. Шапошникова, вследствие 
чего по расписанию получилась плохое 
чередование лекций с групповыми заня
ти я м : в 1 шестидневке в 1-й день, 
был» по расписанию групповое занятие, 
во 2-й—лекция, а «о 2-й шестидневке— 
в 1 день лекция и во 2-й групповые за
нятия, что приходятся исправлять проф. 
Шапошникову. Также да® ежедневно 
курс деталей маши® по 2 часа.

Стремясь выделить по требованию ря
да кафедр дополнительный выходной 
день для самостоятельной работы сту
дентам 4 и 5 курсов, переделали со

ставленное весной расписание, в резуль
тате чего во всех группах 4-го л 5-го 
курсов наблюдается перегрузка дня 
(7—8 часов).

В виду малой емкости лабораторий: 
по физической химии, высоких напря
жений и др. группы разделены на две 
части для прохождения лабораторной 
практики, что для второй половины 
группы явно ее выгодно, так как им 
приходится ожидать 3 часа.

Данные факты имеют место, вслед
ствие недостаточного руководства при 
составлении расписания со стороны де
кана факультета проф. Циклимского, 
приступившего к исполнению своих обя
занностей 25-го августа, и несвоевре
менной проверке и помощи со стороны 
общественных организаций факультета 
(парторг т. Литвинскнй и профорг т. Си
ротки»), которые приступили к  проверке 
расписания пять дней тому назад.

Бригада газеты «Индустриаль
ный» ТРОПАИДЗЕ и КОВАЛЕВ.

Ш тукатур тов. ГОДУНОВ, М. И. лучший 
ударник строительства

маляров, маляры задерживают электро
монтеров и т. д.

Составляется большое количество ак
тов одним контрагентом на другого. — 
каждый старается запастись «оправда
тельны! документом».

К  7-му ноября должна быть законче
на вторая секция Гидровтуза н если эта 
«строительная машина» коренным обра
зом не перестроится, то* можно с  уве
ренностью сказать, что со стройкой вто
рой секции повторится такая же исто
рия- как и с первой.

Необходимо немедленно ликвидировать 
обезличку и бестолковщину па стройке 
Гидровтуза.

Мы требуем вмешательства в это дело 
директора ЛИИ тов. Шрейбера и дирек
тора треста «Ленпромстрой» тов. Тима- 
шева.

Контр. Пост Профкома ЛИП  
Дм. ЦЕНЯЕВ.

ЗА ВКУСНЫЙ
и питательный обед

Что сделано нового в общественном 
питании. Как и оде будут питаться? 
Этот .вопрос интересует каждого сту
дента.

Индустриальный институт имес* 
6 столовых. Старейший «ветеран» По
литехнического ин-та — столовая 6. 
Затем идут столовые Ш а  89, 94, 110, 
117 и 131.

Столовая № 6 обслуживает исключи
тельно студентов всех факультетов ж  
курсов, не пользующихся пансионом. 
Для пансиона специально выделена сто
ловая № 94, где студент за 62 руб. в 
месяц получит полный рацио® — зав
трак, обед и ужин. В 89-й столовой в 
1-м общежитии обедают рабочие я 
служащие и, наконец. 117-я столовая, 
имеющая 3 обеденных зала в разных 
концах главного здания — будет обслу
живать ИГР и профессорско-преподава
тельский состав.

Для обеспечения студентов горячим 
ч а р  и буфетной, продукцией во время 
«переменок» в  учебных зданиях о тр ы 
ваются 12 новых буфетов. В главном 
здании 4 буфета (№ 1 — в подвале глав
ного здания, № 2 — в аудитории № 48 
на 2-м этаже, № 3 — в аудитории 
№ 53 — 2-й эта® и № 4 -  1 аудито
рии № 86, 3 -1  этаж).

Во 2-м общежитии будут 3 буфета. В 
химическом — 2 и в школьном зда
нии — 3. Кроме того, 3 буфета будут 
открыты в новом здании Гидровтуз’а по 
мере готовности нового строительства.

Особое внимание уделяется весовому 
хозяйству. Каждый цех столовой, каж
дый буфет будет снабжен весами.

ГЛАУБЕРМАН.
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П Е Р В Ы Й  Д Е Н Ь  Я В К И
Название факультета °/о неявки 

студентов
°/о выпол

нения плана
Число
групп

•Общ етехнический..................................................... 5,9 99,6 134
М еталлургический.................................................... 3,2 98,8 35
Электросварочный............................................. ... 7,6' 100 7
Э лектромеханический........................................ .... 4,5 1С0 19
Инженерно-экономический........................ 8,3 93,0 29
Энерго-машиностроения........................ .... 4,8 94,7 22
М еханический................................................ 7,9 ‘ 97.4 20
Производственного м аш иностроения .................... 10,6 100 14
Энергетический......................................................... 9,9 87,6 19
Гидрогехнический ........................................................ 18.7 100 8
Инженерно-физический ..................... ....................

I
8,5 70,4 гз

ГОРЕ-РУКОВОДИТЕЛИ
О переселении студентов ЛИИ по 

корпусам студгородка начали говорить 
в первых дней августа 1934 года. Но, 
несмотря на столь большой срок, нач. 
жилсевтора ЛИИ т. Гуревич и комен
дант т. Хохлов не подготовились в 
приступили к расселению «на-авось».

4-й корпус, ныне образцово-показа
тельный по городку, решили сделать 
семейным, куда необходимо было из 
6-го и 5-го корпусов переселить около1 
180 «семейств, тогда как легче было1 
взять та 4-го корпуса 45 семейств и 
студентов-холостяков прочих наркома
тов.

В основном к переселению присту
пили с 24 августа, т. е. тогда, когда 
начали группами прибывать студенты  
с каникул. Все приезжающие распре
делялись по красным уголкам, места 
в 6-м корпусе не предоставлялись, об
мен комнатами происходил и происхо
дит крайне медленно.

Представитель от УБК, б. ЛЭМЙ, 
т. Брадовский занимается не живой, 
оперативной работой, а канцелярщиной 
и обманом. Имея в 6-м корпусе поря
дочное число комнат совершенно сво
бодных, т. Брадовский их держит в 
резерве для фиктивных людей, а реаль
ные вынуждены валяться по коридорам.

Для того, чтобы отвязаться от назой
ливых людей, — т. Брадовский дает 
направление в комнату, где уже жи
вут по 3-4 человека (комната № 20, 24 
я др.).

Никифоров от УБ К , б, ЛМИ для ус
пеха работы именовал себя СБ студсо- 
вета городка и администрировал для 
того, чтобы удовлетворить комнатами 
не приезжающих студентов, а самого 
себя и близких друзей.

Правда, его через 5. дней работы УБК 
сняло, но он пред’явил счет в 100 руб
лей для оплаты за свою жульническую 
работу. Надеюсь, УБК не оплатит это
го счета.

Проявилась партизанщина по захва
ту комнат, 2 комнаты из ЛИИПТа бы
ли захвачены семейными ЛИИ, а так
же около 21 комнаты — студентами но
вого набора.

Тупик из 6 комнат 4-го корпуса был 
заселен, когда там только что был вы
крашен пол. Как вселяющие этого не 
заметили?

Студенты нового набора вселяются 
как попало, лишь бы занять место. 
Опят на голом полу, без матрацев, и 
это по вине т. Скрепенева (жил. сектор 
ЛИИ), который из 4-го корпуса взял 
200 кроватей и 200 матрацев и сдал в 
какой-то другой корпус.

В общем, сейчас ,еоетояние но пере 
селению студентов таково: все крас 
ные уголки заполнены студентами 
старших курсов, в большинстве комнат 
(184, 8, 327 и т. д.) живут по 4-5-7 че 
ловек (комната 327),

Комнат больше нет, так как о^и за
няты новым набором. Заниматься ноль 
зя. Жить на птичьих правах также 
нельзя.

Когда кончится этот кавардак?
Кто. же займется этим влоросом в 

привлечет горе-руководителей к стро
гому суду общественности.

Г. ЗИНКЕВИЧ

КОМСОМОЛЬЦЫ НА ПРАКТИКЕ
Произведенный в конце практики зачет 

показал высокое качество работы прак
тикантов.

Комсомольцы 2, 6, 31, 106, 107 и 113-й 
групп в количестве 34 человек продо 
дили практику на заводах ленинг рзд 
ской электропромышленности. Их пока 
затели зачета по практике: «отлично»— 
38,2 проц., «хорошо»—44,1 проц., «уд»— 
17.7 проц.

Гордостью нашей организации можно 
Считать вомсозвено 119-й группы 
(тт. Булгаков, Жестминков, Ле
вин, Недошвин, Федосеев). Они полу
чили оценку «отлично» по практике, ра
ботали, по техпропаганде и лучше всех 
посещали и успевали в политсети.

Наиболее въедающийся среди них — 
т. Федосеев, комсомлец с 1924 года, ра  
бочий, активный комсомольский работ
ник, учится на «отлично».

По заданию завода он изучил и опи
сал производство манжет для электро
машин. составил для заврда техниче
скую записку о производстве изолиру
ющих материалов.

Комсорг 106-й группы т. Селибер—от
личник, вел консультации, техпрона- 
ганду и способствовал набору рабочих 
в институт.

Е. К.

и  .О С Т Р О В С К И Е  КО М А РЫ *—это ж ивая газета  втузовского пионер
ского  лагеря, острый глав котооой проникал везде и всюду—в сто

ловую, спальню, в уши пионеров.
Н а  с н и м к е :  редакция живой газеты .

Общий вид строительства Свирьской гидростанции.

ПРАКТИКАНТЫ НА СВИРЬСТРОЕ
На 143-м километре Онежского озера 

заканчивается строительство Свирьской 
гидроустановки,, в которую входят: си
ловая станция, плотина, /шлюз, левобе
режная ’и 'правобережная напорные дам
бы.

Ото один из об’ектов, где студенты 
4-го и 5-го курсов гидротехнического 
факультета проходили -производствен
ную практику.
Свирьское строительство интересно тем, 

что на таких грунтах, как свирский 
девон, впервые в практике мировой гид
ротехники сооружается гидроэлектро
станция. В напластованиях свирьского 
девона попадаются линзовидные про
слойки с малой несущей способностью 
и незначительной сопротивляемостью 
сдвигу.

Способ разрешения труднейшей (За-| 
дачи построить плотину 10-метрового 
напора на таком грунте явился наибо
лее трудным как для конструкторов, 
так и для производственников.

4-й курс уже закончил производ
ственную практику, 5-й курс продол
жает еще преддипломную (практику до 
1 октября. Но можно уже сейчас ска
зать, что практика на Овирь-строе для 
гидротехников прошла удовлетвори
тельно.

Мы имели там достаточное количе
ство лекций и экскурсий, которые да
ли вам полную, ясную картину Свир
епой гидроэлектростанции.

Большая часть студентов практику

проходила на плотине 2-й очереди, где 
производятся земляные и железобетон
ные работы. Меньшая часть была нт 
Отделке зданий силовой “Станции и не
которые работали на левобрежной на
порной дамбе, на креплении откосов, в 
механической лаборатории и в техот
делах.

Основная работа, которую выполняли 
практиканты,—работа десятника и смен
ного ‘инженера.

В институте мы получили достаточ
ную теоретическую подготовку, чтобы 
разбираться в чертежах Строительства.

Все практиканты с порученной рабо
той справились.
I Но необходимо отметить, что в орга
низации производственной практики 
были допущены недостатки в 
смысле распределения студентов по 
об’ектам работ в соответствии со спе
циальностью и курсом.

Институт, посылая на практику, не 
смог собщить строительству о тех ви
дах необходимых (работ, которые дол
жен пройти студент-практикант, и в 
первое время были случаи, когда сту
дентов использовали но наблюдению за 
уборкой мусора. "

Практиканты-студенты, помимо про
изводственной работы, были включены 
в общественную работу строительства— 
вели технические кружки, проводила 
беседы <по баракам с рабочими и пе
редавали им знания, полученные в ин
ституте. ПРУЦИН

Р А Б Ф А К У -  ОБ
Произведенное бригадой легкой кава

лерии оргбюро ВЛКСМ ЛИИ обследова
ние установило, что при ЛИИ в ре
зультате об’единения втузов остались 
трн родственных институту рабфака:

факи на хозрасчетных основаниях о 
сохранением директората рабфаков и 
подтвердил, что рабфаки и в дальней
шем —  источник нового приема 

Но до сих пор означенные товарищи
гидротехнический, металлургический и мест в общежитии получить не могут, 
электромеханический. ‘ [ Следует отметить, что директор элек-

Рабфаки подчинены ГУУЗ НКТП, в тр°«еханическосо рабфака т. Гуляева 
основном вечерние, за исключением) своевременно, перед уходом в отпуск, 
электромеханического рабфака, имею Н0 добилась разрешения вопроса об об
щего в своем составе дневное отделе 
яие с  ,235 студентами. Рабфаки в до
статочной степени обеспечены (помеще
нием, учебными пособиями и хорошим 
преподавательским составом, руководи
мым в учебно-методической работе тео
ретическими кафедрами институтов.

Новый прием з . рабфаки идет успеш
но: особенно велик «наплыв» на днев
ное отделение электромеханического 
рабфака, где на 30 мест было подано 
на 8 августа ,150 заявлений.

Основным недостатком в электроме
ханическом рабфаке является отсут
ствие жилплощади у 18 студентов 
2-го—4-го курсов. _

Эти люди во всех отношениях ценны 
для рабфака и в будущем для инсти
тута, так например, студентка Вейдинг, 
1912 г., токарь с 3-годичным стажем, 
член ВЛКСМ с 1931 года, /родители- 
рабочие, нелегально ночует в студен
ческом городке. !Гов. Марвин П. П., ра
бочий с 4-летним стажем, демобилизо
ванный красноармеец, член ВКП(б) с 
1927 года, ныне парторг рабфака.

Бригада посетила директора ЛИИ 
т. Шрейбера. Он /заявил, что в сен
тябре по соглашению с ГУУЗ НКТП 
будет принимать в свое ведение раб

щежитии перед ГУУЗом.
В настоящее время т. Гуляева часто 

посещает по ртому вопросу директора 
ЛИИ т. Шрейбера, не проявляя дол
жной настойчивости непосредственно 
по линии ГУУЗа.

КИМ

И сведению студентов
При подоте ета!гей и заметок обяза

тельно пишите в начале листа свои 
фамилии, тиирашы, домаший адрес, 
факультет и иомер группы.
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