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Многие еще не успели прочитать газеты, но весть об истори­
ческом постановлении СНК СССР и ЦК ВКП(б) о высшей школе 
облетела весь институт. На всех факультетах, в кабинетах, ауди­
ториях и лабораториях студенты, профессоры и преподаватели 
оживленно обсуждают это постановление.

25 июня в Актовом зале с большим подъемом прошел общеин­
ститутский митинг, в котором приняли участие старейшие про­
фессоры, заслуженные деятеки науки и техники: Б. Г. Галеркин, 
М. А. Шателен, А. А. Радциг, И. И. Иванов и многие другие профес­
соры, преподаватели и студенты нашего института.

О работе высших учебных заведений 
и о руководстве высшей школой

Постановление Совета Народных Комиссаров Союза ССР и Ц ентрального Комитета ВКП(б)

СНК СССР и ЦК ВКП(б) считают, что 
состояние подготовки кадров .в высшей 
школе все еще остается неудовлетворитель­
ным.

При организации новых высших учеб­
ных заведений и развертывании старых 
нередко упускалось важнейшее условие 
работы вузов—обеспечение их соответ­
ствующими научно-педагогическими кадра­
ми, лабораториями, кабинетами, библиоте­
ками, в результате чего уровень обучения 
в ряде высших учебных заведений немно­
гим отличается от уровня средней школы 
(техникумов).

Учебные планы все еще многопредмет­
ны и подвергаются, равно как и программы, 
ежегодным изменениям. Отсутствуют ста­
бильные учебники для высшей школы и 
нет совершенно учебников по ряду важ­
нейших дисциплин. Крайне недостаточен 
выпуск специальной переводной литера­
туры.

Чрезмерная дробность и множествен­
ность профилей, параллелизм в подготовке 
кадров одной и той же специальности 
приводят к распылению научно-педагоги­
ческих сил, материальных средств и к по­
нижению качества обучения в высших 
учебных заведениях.

В организации учебной работы до сих 
пор не изжит так называемый .бригадно- 
лабораторный* метод обучения: групповые 
занятия с малоквалифицированными руко­
водителями подменяют собою установлен­
ные лекции, наряду с этим студенты 
перегружаются другими видами учебной 
работы в ущерб их самостоятельной ра­
боте.

Вопреки постановлению ЦИК СССР от 
19. IX. 1932 г. о том, что производственная 
практика должна быть органической частью 
всего учебного процесса,—должного руко­
водства этой важной составной частью обу­
чения все еще нет. Для производственной 
практики студентов наркоматы предостав­
ляют недостаточно оборудованные пред­
приятия, клиники, лаборатории и т. п. Нет 
необходимого контроля за прохождением 
производственной практики студентами. 
Нет строгой отчетности о проделанной ра­
боте по возвращении студента с практики 
в вуз. Все это не может не привести и на 
деле нередко приводит к тому, что студенты 
не приучаются сочетать теорию с практи- 
кой,—проверять опытом полученные ими 
в стенах вузов знания.

Директива партии и правительства о 
единоначалии директоров высших учебных 
заведений не выполняется: единоначалие 
директоров нарушается администрировани­
ем со стороны общественных организаций, 
а директора, в свою очередь, передоверяют 
ряд основных функций управления второ­
степенным лицам.

Со стороны директоров и общественных 
организаций высших учебных заведений 
нет повседневной заботы о всестороннем 
воспитании студента, как примерного по 
политической сознательности, культур­
ности и дисциплинированности советского 
гражданина.

Совершенно неудовлетворительно постав­
лен прием в высшие учебные заведения. 
Отсутствуют единые, твердо установленные 
условия приема. Важнейшее дело приема 
студентов директора зачастую передоверя­
ют второстепенным работникам. Вступи­
тельные экзамены производятся в боль­
шинстве случаев недостаточно организован­
но, при отсутствии непосредственного 
Участия и контроля со стороны директоров 
вузов и управлений высших учебных заве­
дений наркоматов. Вместо тщательной про­
верки знаний каждого поступающего в 
вуз, директора вузов, в погоне за выпол­
нением установленных контингентов при­
вив, снижают уровень требований для по­
ступающих. Вследствие этого состав сту­
дентов засоряется малограмотными, случай­
ными людьми.

Руководящие работники многих нарко- 
натов до сих пор не осуществляют на

деле конкретного руководства вузами, явно 
недооценивая важнейшее государственное 
дело подготовки кадров, и передоверяют 
его второстепенным работникам наркома­
тов. Вузы далеко не пользуются тем вни­
манием, каким обычно пользуются в нар­
коматах предприятия.

Все эти недостатки в руководстве выс­
шими учебнымияваведеннями с особой си­
лой выявились за последнее время в связи 
со стахановским движением в промыш­
ленности и на транспорте. Стахановское 
движение вскрыло резкое отставание науч­
ной и учебной работы в вузах от практики. 
Отсюда вытекает необходимость пересмотра 
устаревших программ, учебников, спра­
вочников, энциклопедий и технических 
пособий, в соответствии с результатами 
стахановского движения и задачами исполь­
зования техники до дна и быстрого роста 
производительности труда.

В условиях победы социализма, когда 
.кадры, овладевшие техникой, решают все*, 
к высшим учебным заведениям должны 
быть предъявлены новые, более высокие 
требования, обеспечивающие подготовку 
высококвалифи циров анных, политически- 
воспитанных, всесторонне образованных 
и культурных кадров, обладающих .зна' 
нием всех тех богатств, которые вырабо" 
тало человечество" (Ленин), и способных 
полностью освоить новейшие достижения 
науки, использовать технику до дна и по- 
большевистски связать теорию с практикой, 
сочетать производственный опыт с наукой.

СНК СССР и ЦК ВКП(б) постановляют:

I. О приеме в высшие учебные заведения
1. Правом на поступление в высшие 

учебные заведения и на бесплатное обу­
чение в них пользуются все граждане Со­
ветского Союза обоего пола, в возрасте 
от 17 до 35 лет, имеющие аттестат об 
окончании .полного курса средней школы 

1 и успешно выдержавшие установленные 
для поступления в эти учебные заведения 
испытания.

2. Все поступающие в высшие учебные 
заведения подвергаются вступительным эк­
заменам по следующим предметам: а) рус­
ский язык (письменное сочинение), б) грам­
матика, в) литература, в вузах же, где 
преподавание ведется на других языках, 
также экзамен по языку, на котором ве­
дется преподавание в данном вузе, г) по­
литграмота^) математика, е) физика, ж) хи­
мия, а с 1937 г. по одному из иностран­
ных языков (английский, немецкий, фран­
цузский).

Поступающие в сельскохозяйственные и 
экономические высшие учебные заведения 
подвергаются дополнительным испытаниям 
по географии, а в гуманитарные (истори­
ческие, филологические, юридические)—по 
истории и географии.

Поступающие в строительные, архитек­
турные и художественные высшие учеб­
ные заведения подвергаются дополнитель­
ным испытаниям по рисованию и черче­
нию, а поступающие в музыкальные и 
театральные высшие школы—дополнитель­
ным испытаниям по специальности.

Преимущественным правом поступления 
в вузы пользуются лица, получившие в 
ходе приемных испытаний наивысшие от­
метки.

Окончившие среднюю школу и имею­
щие по основным предметам отметки 
„отлично", а по остальным предметам (ри­
сование, черчение, пение, музыка, физ­
культура) отметку не ниже „хорошо", при­
нимаются в высшую школу без вступи­
тельных экзаменов.

3. Поступающие в высшие учебные за­
ведения подают на имя директора заявле­
ние с приложением автобиографии и сле­
дующих документов (в подлинниках):

а) аттестат об окончании среднего учеб­
ного заведения; ч .

б) паспорт (предъявляется лично);
в) военнообязанные представляют, по­

мимо вышеуказанных документов, справку 
об отношении к воинской повинности.

4. Во изменение существующей практи­
ки, когда каждое высшее учебное заведе­
ние устанавливает свои сроки приема,— 
установить следующие единые сроки прие­
ма во все высшие'учебные заведения 
СССР: прием заявлений о поступлении 
в высшие учебные заведения произво­
дится с 20 июня до 1 августа, прием­
ные испытания—с 1 по 20 августа, за­
числение в число студентов с 21 по 
25 августа.

Прием в другие сроки запретить.
5. Вся подготовка и организация прие­

ма, а также ответственность за ход прием­
ных испытаний возлагаются на директора 
учебного заведения, под председатель­
ством которого (без права замены) со­
здается приемная комиссия в составе: 
заместителя директора по учебной части, 
деканов и двух профессоров.

Директора высших учебных заведений 
и члены приемочных комиссий обязаны 
лично знакомиться с каждым поступаю­
щим и лично проверять все документы 
поступающих.

6. Предложить наркоматам обеспечить 
контроль за ходом приема в высшие 
учебные заведения и помощь директорам 
в правильной организации и своевремен­
ном проведении приема, исправляя обна­
руживаемые недочеты в процессе самого 
приема.

Предложить наркоматам издать для все­
общего сведения справочники по высшим 
учебным заведениям, с указанием факуль­
тетов, отделений и специальностей в них, 
а также условий приема.

7. Перевод из одного высшего учебного 
заведения в другое—однотипное допускать 
только до начала учебного года с разре­
шения директоров обоих вузов.

Перевод студентов в разнотипные выс­
шие учебные заведения разрешается толь­
ко студентам первых 2-х курсов до начала 
учебного года с разрешения директоров 
обоих вузов.

II. Об организации учебного 
времени

1. Отменить существующую практику 
произвольных сроков начала, перерывов и 
окончаний занятий в высших учебных за­
ведениях, установив в вузах начало заня­
тий с 1 сентября и окончание их 30 июня 
с перерывами: на зимние каникулы с 24 ян­
варя по 6 февраля и на летние каникулы 
с 1 июля по 31 августа.

Для старших^ курсов (III, IV и V курсы) 
высших учебных заведений, производствен­
ная практика которых связана с сезон­
ностью работы, допустить начало учебного 
года с 1 ноября. Список этих вузов утвер­
ждается Всесоюзным комитетом по высшей 
школе при СНК СССР.

2. В отмену существующей практики 
перегрузки студентов обязательными учеб­
ными занятиями (до 40 часов в шести­
дневку) сократить количество часов обяза­
тельных занятий, проводимых под руко­
водством преподавателей, и установить с 
начала 1936/1937 учебного года следующее 
количество учебных часов в шестидневку: 
на I и II курсах—не более 30 часов, на III 
и IV—не белее 24 часов, на V—не более 
18 часов. Выделить для студентов III и IV 
курсов по одному дню и для студентов 
последнего курса по два дня в шестиднев­
ку, кроме выходного, для самостоятельных 
занятий.

Предложить начальникам управлений 
вузов и директорам высших учебных за­
ведений обеспечить все необходимые усло­
вия для самостоятельной работы студентов: 
бесперебойную ежедневную работу би­
блиотек, чертежных зал, лабораторий, науч­
ных кабинетов и консультаций.

Установить продолжительность академи­
ческого часа в 45—50 минут с перерывом 
между занятиями в 10—15 минут.

Все занятия организовать по твердому 
учебному расписанию, предусматривающе­
му непрерывность учебного процесса в 
течение дня. Учебное расписание вуза 
должно утверждаться на весь учебный год 
и опубликовываться перед окончанием те­
кущего учебного года.

Количество дисциплин, изучаемых в се­
местре, как правило, не должно превышать 
шести, а количество дисциплин, изучаемых 
ежедневно, не должно превышать трех.



ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВНАРКОМА СССР И ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА ВКП(б)
(ПРОДОЛЖЕНИЕ)

III. О б  о р г а н и з а ц и и  у ч е б н о й  р а б о т ы
1. В целях поднятия научного уровня 

преподавания и повышения качества учеб­
ных занятий в высшей школе, а также в 
целях развития у студентов навыков само­
стоятельной работы над учебным материа­
лом, ликвидировать все еще практикуемые 
в ряде вузов, несмотря на категорическое 
запрещение, групповые занятия для про

, с отметками „удовлетворительно—и сдав- 
| шим все государственные экзамены или 
! защитившим дипломные проекты на „от­
лично".
| Диплом второй степени выдается всем 
остальным студентам, окончившим высшие 

I учебные заведения и сдавшим государст- 
! венные .экзамены или защитившим дип-

работки лекционного материала, представ-; ломный проект.
ляющие пережиток осужденного в свое 
время так называемого бригадно-лабора­
торного метода обучения.

Установить следующие формы учебной 
работы с преподавателем:

а) лекции, проводимые профессорами и 
доцентами;

7. Получившие диплом I степени поль­
зуются преимущественным правом:

а) на занятие вакантных должностей на 
работе по специальности, а также должно­
стей по научно-исследовательской работе 
в высших учебных заведениях и в научно- 
исследовательских институтах;

б) на зачисление в аспирантуру при со-
б) практические замятия в лабораториях, ответствующих кафедрах высших учебных 

кабинетах, в мастерских, в клиниках и т. п., I заведений;
проводимые студентами под руководством 
профессоров, доцентов и ассистентов;

в) производственная практика, проводи­
мая согласно учебному плану под руко­
водством специально выделенных кафедрой 
руководителей по тому или иному 
практики.

При организации учебного процесса 
основное внимание должно быть направле­
но на самостоятельную работу студентов, 
проводимую в читальнях, библиотеках, 
архивах, лабораториях, кабинетах или на 
дому, с обеспечением консультаций сту­
дентам.

2. Отменить существующую практику 
текущего учета успеваемости студентов, 
установив единственным критерием успе­
ваемости сдачу экзаменов по лекционным 
курсам и зачетов по практичещш заня­
тиям.

Все студенты обязаны сдавать экзамены 
за полный курс каждого предмета, вошед­
шего в учебные планы, а также сдавать 
зачеты по практическим работам после 
того, как данный курс прослушан студен­
тами полностью.

Экзамены по сложным предметам, имею­
щим самостоятельные разделы, произво­
дятся по частям, но не чаще, чем два раза 
в год.

Экзамены производятся профессорами и 
доцентами (ведущими соответствующие 
лекционные курсы), утвержденными в этом 
звания.

3. Установить во всех высших учебных 
заведениях следующие степени оценки ус­
певаемости студентов (отметки): 1) неудо­
влетворительно; 2) удовлетворительно; 
3) отлично.

4. В отмену существующего положения
0 защите студентами последних курсов 
дипломных работ, не обеспечивающего 
проверки подготовленности оканчивающих 
высшее учебное заведение к самостоятель­
ной работе по специальности, установить, 
как правило, во всех высших учебных за­
ведениях, кроме технических, сдачу госу­
дарственных экзаменов, а в технический— 
защиту дипломных проектов, в специаль­
ных государственных экзаменационных ко­
миссиях, ежегодно назначаемых наркомами. 
Государственные экзамены и защита дип­
ломных проектов проводятся ежегодно с
1 по 30 июня и с 1 по 31 октября.

К государственным экзаменам и к защите 
дипломных проектов допускаются сдавшие 
экзамены и зачеты по всем предметам,1 
предусмотренным учебным планом высшего 
учебного заведения. Студенты, не сдавшие 
государственных экзаменов или не защи­
тившие дипломных проектов, допускаются 
к повторной сдаче в следующем году.

Предложить Всесоюзному Комитету по 
высшей школе при СНК СССР в 2-месяч­
ный срок разработать положение о госу­
дарственных экзаменационных комиссиях и 
установить применительно к различным ти­
пам высших учебных заведений перечень 
предметов, подлежащих сдаче в указанных 
комиссиях, а также установить порядок 
защиты дипломных проектов и внести на 
утверждение СНК СССР.

5. Ввести во всех высших учебных за­
ведениях единый студенческий билет и 
единый матрикул (зачетная книжка). В ма­
трикул заносятся все предметы, обязатель­
ные для прохождения, и запись о сдаче 
экзаменов и зачетов.

Отмечать в матрикуле сдачу экзаменов и 
зачетов и проставлять отметки имеет право 
только профессор, производивший экзамен, 
и доцент, принимавший зачет,.

Предложить Комитету по высшей школе 
при СНК’СССР й месячный срок разрабо­
тать единый!"(йп студенческого билета и 
матрикула, гфедСтавив их на утверждение 
СНК СССР. •

6. Установить для оканчивающих выс­
шие учебные заведения дипломы двух сте­
пеней.

Диплом первой степени выдается сту­
дентам, окончившим высшее учебное заве­
дение с отметками „отлично" не менее чем 
по */а всех предметов, а по остальным—

в) на включение в число кандидатов для 
посылки в научные командировки как вну­
три СССР, так и за границу.

8. Предложить Всесоюзному Комитету по 
высшей школе при СНК СССР предста-

вйду | вить на утверждение СНК СССР единый 
тип диплома (I и II степени) об окончании 
высшего учебного заведения, а также 

; издать инструкцию о порядке выдачи дип­
ломов об окончании вуза.

9. Исходя из того, что производственная 
практика должна являться органической

частью всего учебного процесса обучения 
и помогать студентам лучше усваивать 
теоретические знания и применять их в 
своей практической деятельности:

а) установить, что студенты на произ­
водственной практике выполняют весь цикл 
основных работ поТспециальности;

б) посылать студентов на практику груп­
пами, црд руководством специально вы­
деленных преподавателей высшего учеб­
ного заведения;

в) предложить наркоматам закрепить за 
вузами, сроком не менее чем на 4—5 лет, 
производственные предприятия,' наиболее, 
оборудованные и хорошо организованные, 
для проведения в них производственной 
практики студентов;

г) предложить Всесоюзному Комитету 
по высшей школе при СНК СССР в 3-ме­
сячный срок разработать положение о 
производственной практике, обеспечив в 
новых учебных планах вузов не менее 30°/о 
времени на производственную практику 
для двух старших курсов, увеличивая это 
время в зависимости от специальности до 
40%;

д) предложить наркоматам в 4-месяч­
ный срок разработать программы произ­
водственной практики для вузов всех спе­
циальностей.

V.  О порядке и дисциплине 
в высшей школе

IV. О руководстве высшей школой
1. Установить, что народные комиссары 

и руководители ведомств несут полную 
личную ответственность за состояние и 
работу высших учебных заведений, нахо­
дящихся в их системе.

2. Предложить народным комиссарам и 
руководителям ведомств лично знако­
миться с состоянием высших учебных 
заведений и систематически заслушивать 
доклады директоров высшей школы, а 
также ставить на обсуждение советов при 
наркомах важнейшие вопросы подготовки 
специалистов высшей квалификации (пла­
ны подготовки, качество подготавливае­
мых в вузах специалистов и т. д.).

3. Во всех наркоматах и ведомствах, 
в ведении которых имеются вузы, органи­
зовать управления учебными заведениями, 
возложив на них руководство всей рабо­
той по подготовке и переподготовке 
кадров высшей и средней квалификации 
и инспектирование вузов по всем разде­
лам их работы.

Подчинить управления вузов непосред­
ственно народным комиссарам или руко­
водителям ведомств.

4. Предложить народным комиссарам и 
руководителям ведомств укрепить состав 
управлений учебных заведений квалифи­
цированными специалистами, имеющими 
опыт научно-педагогической и производ­
ственной работы.

5. Установить, что директор вуза несет 
полную ответственность перед советским 
государством за руководство высшим 
учебным заведением, за прием и обучение 
студентов и организацию политико-воспи­
тательной работы среди них, за научно- 
исследовательскую работу в высшем учеб­
ном заведении и Хозяйственное его со­
стояние, за подбор и правильное исполь­
зование научно-педагогического персонала, 
за подготовку научно-педагогических кад­
ров на кафедрах, за культурно-бытовое 
обслуживание студентов и преподаватель­
ского состава.

6. Исходя из задач подготовки высшими 
учебными заведениями высококвалифици­
рованных специалистов, стрящих на уров­
не современной науки и высоких требова­
ний, которые предъявляются в связи с 
этим к директорам высших учебных заве­
дений, а также в целях дальнейшего по­
вышения авторитета и ответственности 
директоров установить впредь, что:

а) директорами высших учебных заведе­
ний могут быть лишь лица, имеющие за­
конченное высшее образование и опыт 
научно-педагогической и производствен­
ной работы в данной отрасли;

б) директора высших учебных заведе­
ний утверждаются и смещаются Всесоюз­
ным Комитетом по высшей школе при 
СНК СССР по представлению народных 
комиссариатов;

в) административные взыскания на ди­
ректоров могут быть наложены только 
наркомом.

7. СНК СССР и ЦК ВКП(б) предлагают 
наркомам создать директорам высших 
учебных заведений все необходимые усло­
вия для повышения их научной и техни­
ческой квалификации (научные отпуска, 
научные командировки, выписка литера- 
турк, освобождение от работы для подго­
товки диссертации на ученую степень и 
др.).

8. Заместитель директора по научной 
и учебной работе выдвигается из числа 
наиболее квалифицированных профессо­
ров по ведущим специальностям и утвер­
ждается и смещается наркомом.

9. Деканы факультетов выдвигаются из 
числа профессоров по ведущим дисципли­
нам данного факультета, утверждаются на­
чальником управления учебных заведений 
наркомата по представлению директора 
высшего учебного заведения,

Деканы осуществляют единоличное ру­
ководство учебной й научной работой 
факультета.

10. Руководители кафедр выдвигаются 
по конкурсу и утверждаются по предста­
влению директора высшего учебного за­
ведения Всесоюзным Комитетом по выс­
шей школе при СНК СССР.

Право участия в конкурсе на руковод­
ство кафедрой предоставляется лицам, 
имеющим звание профессора или ученую 
степень доктора наук.

11. Доценты кафедр выдвигаются по 
конкурсу и утверждаются начальником 
управления вузов наркомата по предста­
влению директора вуза.

Право участия в конкурсе на вакантную 
должность доцента предоставляется лицам, 
имеющим звание доцента или степень кан­
дидата наук.

12. Сотрудники кафедр—ассистенты, на­
учные сотрудники, лаборанты—выдвигают­
ся персонально профессором—руководи­
телем кафедры, по согласованию с дека­
ном факультета, и утверждаются дирек­
тором вуза.

13. Ставя перед сотрудниками кафедр 
задачу систематического повышения их 
научно-преподавательской квалификации, 
СНК СССР и ЦК ВКП(б) предлагают ди­
ректорам высших учебных заведений и 
начальникам управлений высших учебных 
заведений не допускать совместительства 
в работе доцентов, ассистентов и научных 
сотрудников кафедр, обеспечив всунеоб- 
ходимые условия для повышения и< науч­
ной квалификации.

Предложить руководителям кафедр уста­
новить для каждого сотрудника кафедры 
индивидуальный конкретный план научно- 
исследовательской работы и обеспечить 
систематическое повышение научной и 
педагогической квалификации работников 
кафедры.

14. СНК СССР и ЦК ВКП(б) осуждают 
распространенные среди известной части 
работников наркоматов и учебных заве­
дений взгляды, что кафедры высших учеб­
ных заведений не должны заниматься на­
учно-исследовательской работой, а ограни­
чиваться только учебно-педагогической 
деятельностью.

СНК СССР и ЦК ВКП(б) указывают, 
что без научно-исследовательской работы 
не может осуществляться высшими учеб­
ными заведениями подготовка специали­
стов на уровне требований современной 
науки и немыслима подготовка научно­
преподавательских кадров и повышение 
их квалификации.

СНК СССР и ЦК ВКП(б) предлагают 
всем наркоматам и директорам высших 
учебных заведений обеспечить на деле 
развертывание научно-исследовательской 
работы по кафедрам.

15. Запретить партийным, советским и 
хозяйственным организациям отрывать на­
учно-педагогические кадры'высших учеб­
ных заведений от нх непосредственной 
работы и использовать на работе не по 
специальности.

16. Запретить наркоматам производить 
перемещение научно-педагогических кад­
ров высших учебных заведений во время 
учебного года.

1. СНК СССР и ЦК ВКП(б) указывают, 
что высокое качество подготовки квалифи­
цированных специалистов в высших учеб­
ных заведениях обуславливается четко 
установленным порядком и проведением 
твердой сознательной дисциплины в высшей 
школе. В этих целях СНК СССР и ЦК ВКП(б) 
предлагают директорам установить точное 
расписание занятий и строгое его соблю­
дение; полный порядок в аудиториях, ка­
бинетах, лабораториях, библиотеках, читаль­
нях, обеспечивающий нормальную учебную 
работу; закрепление определенных учебных 
помещений за кафедрами; обеспечение не­
обходимого ремонта и пополнение лабора­
торий и кабинетов наглядными пособиями, 
лабораторным оборудованием, реактивами, 
чертежными принадлежностями и т. д.

2. Установить твердое расписание дней 
и часов приема директором, его заместите­
лем и деканами факультетов, отдельно для 
профессорско-преподавательского состава 
и отдельно для студентов во внеучебное 
время.

Установить, что право входа в учебные 
корпуса и общежития высших учебных 
заведений имеют только студенты, научно­
педагогический и административно-техни­
ческий персонал данного учебного заведе­
ния. Доступ в них прочим лицам разре­
шается лишь по специальным пропускам.

3- Предложить директорам вузов обес­
печить во всех помещениях высшего учебно­
го заведения своевременный ремонт и убор­
ку, а также культурную обстановку в ве­
стибюлях, в комнатах для ожидания, куль­
турное обслуживание у вешалок, в буфе­
тах и столовых.

4. СНК СССР и ЦК ВКП(б) предлагают 
директорам вузов следить за физическим 
воспитанием и состоянием здоровья студен­
тов и принимать меры к приведению в 
образцовое состояние студенческих обще­
житий с обеспечением в них безукоризнен­
ной чистоты и всех необходимых санитар­
но-гигиенических условий.

СНК СССР и ЦК ВКП(б) предлагают ди­
ректорам высших учебных заведений и на­
чальникам управлений высших учебных за­
ведений наркоматов:

а) установить твердый распорядок в об­
щежитиях и самым решительным образом 
бороться с его нарушителями;

б) установить, что собрания в общежи­
тиях и учебных помещениях могут устраи­
ваться лишь с согласия директора;

в) не допускать произвольного снижения 
установленных государством норм жилпло­
щади для студентов, перегрузку общежи­
тий, а также не допускать заселения обще­
житий посторонними лицами и учебных 
корпусов какими бы то ни было жильцами.

5. Обязать наркоматы и горсоветы до 
сентября 1936 года освободить все студен­
ческие общежития от посторонних жиль­
цов и учебные здания от каких бы то ни 
было жильцов. Виновных в невыполнении 
данного постановления привлекать к от­
ветственности.

6. Предложить Всесоюзному Комитету по 
высшей школе при СНК СССР внести на 
утверждение Президиума ЦИК СССР но­
вый устав высшей школы, разработанный 
на основе данного постановления.

СНК СССР и ЦК ВКП(б) обязывает Ко­
митет по высшей школе при СНК СССР 
и народные комиссариаты обеспечить про­
ведение в жизнь настоящего постановле­
ния, а партийным и советским организа­
циям оказывать всемерную помощь дире­
кторам высших учебных заведений в орга­
низации учебной работы, в установлении 
порядка в вузах и тем самым создать необ­
ходимые условия в деле подготовки высо­
коквалифицированных специалистов, пол­
ностью отвечающих современным требова­
ниям социалистического строительства.

Председатель 
Совета 

народных 
комиссаров 
Союза ССР 

В. МОЛОТОВ

23 июня 1936 г.

Секретарь 
Центрального 

комитета 
ВКП(б) /  

И. СТАЛИН



ПОСТАНОВЛЕНИЕ СНК СССР и ЦК ВКП(б) О ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ
Фото (СФ) ПОСТАНОВЛЕНИЕ ВСТРЕТИЛИ

На снимке—установка по проверке теории относительности Эйнштейна во 
время полного солнечного затмения—конструкции проф. А. А. Михайлова. 
У аппарата механик тов. Соколов, построивший этот сложный механизм  

по указаниям проф. А. А. Михайлова.

НОВЫЕ ЗЯДЯЧИ
В эпоху, когда кадры, овладев­

шие техникой, получили решаю­
щее значение, когда стахановское 
движение снесло старые нормы и 

г |  технические традиции, перед выс­
шей школой стали новые задачи— 
не только усвоение определенных 
знаний, но и инициатива в подъ­
еме нашей техники на высшую 
ступень. Командиры промышленно- 

* сти, выпускаемые высшей школой, 
должны возглавить стахановское 
движение.

Уже глубокий анализ современ­
ного состояния высшей школы, 
развернутый в постановлении пар­
тии и правительства, указывает 
направление необходимого пово­
рота: повышение научного уровня, 
навыки самостоятельной работы, 
действительная связь теории и 
практики—вот черты новой выс­
шей щколы-

ЗА ДИПЛОМ 
первой степени

Постановление СНК СССР и ЦК ЗКП(б) 
о высшей школе во всю ширь ставит во­
прос о подготовке полноценного, высоко­
культурного и политически развитого 
инженера.

Нужно прямо сказать, что в практике 
работы нашего института мы до послед­
него времени имели такое положение, что 
к чтению лекций допускались малоквали­
фицированные аспиранты, подчас перегру­
женные административно-хозяйственной ра­
ботой и не имеющие достаточно време­
ни для подготовки.

Производственная практика у нас также 
еще не стала органической частью учебного 
процесса. Часто на практику как факуль­
теты, так и кафедры обращают второсте­
пенное внимание и узнают о качестве ее 
прохождения только при сдаче зачета по 
практике.

Приветствуя это постановление, я ставлю 
перед собой задачу упорной работой над 
выполнением диплома добиться получения 
диплома первой степени, так как первое 
условие—0/4 отличных оцено#—мною вы­
полнено.

Студент-дипломант Н. Петропавловский
Прием и выпуск из высшей шко- 

( лы—ответственнейшие моменты 
[ жизни студента—поставлены под 
; особое наблюдение. Научная рабо­

та—необходимое условие препо- 
г давания.

Сама высшая школа поставлена 
под непосредственное руководство 
наркома и авторитетного комитета 
по высшей школе, которые несо­
мненно обеспечат и материальную 
базу преподавания—лаборатории, 

; библиотеки, кабинеты.
Можно не сомневаться, что при 

; этих условиях советская высшая 
: школа даст цнженеров-стаханов- 
; цев, не только знающих технику, 

но ■ способных ее перестроить.
,Л кад . А. Ф . Иоффе

ЛУЧШЕ ВСЕХ
Открывая заседание Государственной 

Квалификационной комиссии факультета 
производственных машин 25 июня, пред­
седатель комиссии проф. X. Ф. Катов ска­
зал:

НОВЫ Й ЭТАП 
в работе вузов

Приветствую постановление правитель­
ства о высшей школе. Оно откры­
вает новую страницу в работе вузов 
и будет способствовать повышению каче­
ства советских инженеров.

Нет сомнений, что комитет по высшей 
школе и ГУУЗ'ы Наркоматов с должной 
серьезностью отнесутся к поставленным 
перед ними задачам и своими разъясне­
ниями в развитие постановления прави­
тельства создадут новые продуктивные 
формы работы. -

Доц. Р. А. Крастинская

КОНЕЦ „ПРОРАБОТКИ"
Постановление ЦК и Совнаркома о ра- 

работе высшей школы обеспечивает даль­
нейшее улучшение работы втузов.

Чрезвычайно важно прекращение, так 
называемой, .проработки* теории на груп­
повых занятиях. Это поднимёт и качество 
.самостоятельной работы студента и обес­
печит квалифицированное изложение тео­
рии.

— Всем известно, что вчера опублико­
вано постановление СНК СССР и ЦК 
ВКП(б) о высшей школе.

На нас ложится большая задача, ибо 
так же, как наши самолеты должны летать 
выше всех, дальше всех и быстрее всех, 
так и наши машины должны быть лучше 
•*ах, производительнее всех и дешевле 
®*ех. К этому и обязывает нас историче- 
■сков решение СНК СССР и ЦК ВКП(б) о 
Работе высшей школы.

Не менее существенно положение, что 
всякая отметка может быть поставлена 
лишь в результате конкретной проверки 
знаний студентов. Это означает оконча­
тельную ликвидацию оценки знаний „на- 
глаз“.

Все постановление вызовет мощный 
подъем научно-учебной работы в высшей 
школе.

Профессор Н. М. Беляев

с огромны м удовлетворением
Постановление Совета Народных Комис­

саров и ЦК ВКП(б) о работе высших 
учебных заведений и о руководстве выс­
шей шкодой встречено работниками выс­
шей школы с громадным удовлетворением.

Особо большое значение имеет директи­
ва о привлечении студентов к самостоя­
тельной работе, перенос центра тяжести 
преподавания из классов типа средней 
школы в аудитории, лаборатории, библио­
теки и чертежные. Впредь должен будет 
рвботать не профессор, с участием студен­
тов, а студенты под руководством профес­
сора.

Для успеха нового метода преподавания 
совершенно необходимо, чтобы студент 
имел время для самостоятельных занятий 
и нужную культурную обстановку. Это и 
предвидено постановлением, совершенно 
правильно объясняющим директивные ука­
зания об уменьшении числа обязательных 
часов занятий студентов, с указанием от­
носительно коренного улучшения бытовых 
условий в студенческих общежитиях.

Не менее важное значение имеют и пун­
кты постановления, осуждающие довольно 
укоренившийся взгляд на научно-исследо­
вательские работы в вузах, как на нечто 
вузам не свойственное и наоборот, ставя­
щие во всю ширину значение таких работ 
для подготовки специалистов.

Чрезвычайно важно то, что постановле­
ние возлагает на Наркоматы обязательство 
создания нужной для работ обстановки, 
т. е. оборудование лабораторий, создание 
кабинетов, чертежных и т. д.

Наконец тот факт, что Наркомам вме­
няется в обязанность лично заслушивать 
доклады директоров вузов, обеспечивает 
для последних возможность своевременно 
обращать внимание правительства на те 
меры, которые необходимо принять для

усовершенствования преподавания и повы­
шения качества выпускаемых инженеров.

Для Индустриального института, где на­
учно-исследовательской работе и широкой 
теоретической подготовке студентов все­
гда уделялось особо большое внимание, 
постановление правительства особенно 
ценно, так как оно подтверждает правиль­
ность взглядов института и обеспечивает 
полную возможность их осуществления.

Профессор М. А. Шателеи

Документ огромной важности
Опубликованное вчера постановление 

СНК и ЦК ВКП(б) о работа высших учеб­
ных заведений является документом аг- 
рамной важности.

Стахановское движение вскрылр круп­
ные недостатки в учебной работе втузов. 
У нас все еще не изжиты элементы репе­
титорства. Молодой инженер, вступая на 
самостоятельный творческий путь, часто 
теряется и не может стать подлинным ор­
ганизатором производства, ибо в нем не­
достаточно воспитывали творческую ини­
циативу и самостоятельность в работе.

Постановление СНК и ЦК, резко осуж­
дая эти недостатки в работе высшей шко­
лы, дает четкие указания об организации 
учебного времени и учебной работы, ос­
новное значение которых сводится к обес­
печению максимальной самостоятельности 
в работе студентов, к стимулированию 
творческой их инициативы.

Особо хочется отметить решение СНК и 
ЦК, обязывающее профессоров и доцен­
тов лично принимать зачеты и экзамено­
вать студентов. Это мероприятие прибли­
зит профессоров к студентам и обеспечит 
наибольшую беспристрастность в оценке 

' знаний. Профессор И. И. Леви

Новый акт сталинской заботы о людях
Постановление Совнаркома СССР и ЦК 

ВКП(б) является новым актом сталинской 
заботы о людях, о новых кадрах социа­
лизма. Это постановление для студенчества 
имеет колоссальное значение. Развитие са­
мостоятельных навыков работы, отсутствие 
групповых занятий, которые только стес­
няли и глушили инициативу студента, от­
крывают широкие перспективы для пло­
дотворной, увлекательной работы над каж­
дым предметом. Мы, студенты старших 
курсов, сейчас вплотную подошли к дип­
ломной работе и особенно явственно чув­
ствуем существующие недостатки, кото­
рые, конечно, не могли не отразиться на 
наших знаниях. Одновременно это истори­
ческое постановление мобилизует студен­
чество на повышенное качество учебы. 
Отсутствие оценки „хорошо" приведет к 
тому, что теперь оценка „удовлетворитель­
но", будет требовать полных знаний.

Теперь каждый студент будет стремить­
ся изучить предмет всесторонне, глубоко 
его прочувствовать, закрепить на лабора- 
точно-практических занятиях и после того 
получить вполне заслуженное „отлично". 
Заинтересованность студенчества в. полу­
чении отличной оценки еще больше воз­
растает, так как в постановлении указы­
вается, что диплом I степени получает тот, 
кто имеет не меньше р/* отличных оценок.

Приветствуя постановление правитель­
ства и партии мы обещаем ответить от­
личной сдачей дипломных работ на то вни­
мание и заботу, которая нам оказывается. 
Студенты IV курса металлургического ф-та 

Петрвв, Н., Бврежной, Н., Тыр- 
датов, И., Спасская, Кольнар.С.

полностькГ провести в жизнь
Опубликованное постановление о работе 

высших учебных заведений и о руковод­
стве высшей школой является важнейшим 
документом, дающим новое и четкое на­
правление жизни всей высЬей школы.

Вопрос о приеме в высшую школу 
обуславливается наличием аттестата об 
окончании средней школы и успешными 
вступительными испытаниями. При этих 

,условиях обеспечивается прием вполне 
подготовленных людей в высшую школу 
и как логическое следствие отсюда отпа­
дают те методы преподавания в высшей 
школе, которые практиковались до настоя­
щего времени и были вызваны слабой 
подготовкой студентов.

Теперь центр тяжести переносится на 
самостоятельную и творческую работу сту­
дентов н прекращается то .школьниче­
ство", которое не должно быть свойственно 
высщему учебному заведению.

Проф. Франк, М. А» проф. Гавра, Д. Л ,

С ОБЪЕКТИВОМ ПО ИНСТИТУТУ
(Фото Коновалова)

Доц. Варягин консультирует студентов ОТФ



Тов. Т Ю Р КИ Н  переходит на другую  работу.
РАСПОРЯЖЕНИЕ

по Главному Управлению учебными «введениями НКТП
Вследствие перехода на другую работу, тов. ТЮРКИН, Петр Андре- 

евин освобождается от должности директора Ленинградского Индустри­
ального Института. В связи с этим, считаю необходимым отметить ту 
плодотворную работу, которую выполнял тов. Тюркин в качестве дирек- 

Ф тора втуза в течение 3 лет. Тов. Тюркин стал директором Горьковского 
Механико-Машиностроительного Института с марта 1933 г. Работу по 
подготовке кадров для бурно развивающейся тяжелой промышленности 
тов. Тюркину пришлось проводить на основе сентябрьского постановления 
ЦИК'а СССР от 1932 г., наметившего пути поднятия дела подготовки 
кадров на новую, более высокую ступень.

Тов. Тюркин сумел твердо проводить принципы единоначалия на основе 
разумного развития творческой самодеятельности как профессорско-препо­
давательского состава, так и студенчества. Сочетая строгую требова­
тельность к организации учебного процесса и к успеваемости студенчества 
с чутко внимательным отношением к нуждам и запросам профессорско- 
преподавательского состава и студенческой молодежи, тов. Тюркин добился 
особенно ощутительных результатов в своей работе в качестве директора 
самого крупного втуза тяжелой промышленности-—Ленинградского Инду­
стриального Института.

Прощаясь с тов. Тюркиным, выражаю ему от лица Главного Управ­
ления учебными заведениями глубокую благодарность и желаю ему успеха  
в новой его работе.

В целях обеспечения организованного окончания нынешнего учебного 
года и тщательной подготовки нового учебного года, предлагаю тов. ЕВДО­
КИМОВУ, Василию Григорьевичу немедленно вступить в исполнение обязан­
ностей директора Ленинградского Индустриального Института.

Тов. Тюркину сдать, тов. Евдокимову принять дела Ленинградского 
Индустриального Института и представить мне приемо-сдаточной акт 
на 1 июля с. г. не позже 5 июля с. г.

(фото Коновалова)

21/У1 1936 г.
Начальник ГУУЗ‘а НКТП Д. А. Петровский

АНТИВОЕННАЯ ДЕМОНСТРАЦИЯ АМЕРИКАНСКИХ СТУДЕНТОВ
Фото (СФ)

Наша студентка Ольга Цапулина 
тренируется к предстоящей спар­

такиаде вузов

На снимке—митинг студентов перед зданием нью-йоркского универси­
тета. На плакате лозунг: .Уничтожьте империалистическую войну“

ХОРОШИЙ РУКОВОДИТЕЛЬ
Руководство дипломным4 проектирова­

нием является весьма ответственной и 
сложной задачей. Руководитель не только 
должен уметь руководить, но и способ­
ствовать личной инициативе.

Примером отличного руководителя дип- 
I ломным проектированием ГТФ является 

доц. А. А. Уразов.
Каждый студент считает счастьем быть 

дипломантом Алексея Александровича. И 
действительно, мы, дипломанты, приема 
1931 Йэда, имеем удовольствие убедиться, 
что твердо установленное мнение студен­
чества базируется на конкретной действи­
тельности.

Алексей Александрович, прекрасно зная 
гидротехнику, воспитывает в будущем со­
ветском специалисте глубокий анализ каж­
дой инженерной мысли.

Доцент А. А. Уразов является примером 
чуткости и четкого руководства диплом­
ным проектированием.

По поручению дипломантов 

Н. Колин и В. Гинзбург

И З У Ч Е Н И Е  
ударов молнии

Академия Наук СССР ведет в настоящее 
время изучение молнии, с этой целью раз. 
рабатывает наиболее аффективные меры 
для защиты от ударов молнии. Удары 
молнии в здания обычно вызывают по­
жары, от которых ежегодно наша страна 
теряет сотни миллионов рублей. Борьба с 
опустошительными последствиями ударов 
молнии является поэтому задачей огром­
ной важности. Наиболее часто применяе­
мым средством для защиты от ударов мол­
нии является громоотвод. Опыт показы­
вает однако, что не всегда громоотвод за­
щищает здания от ударов молнии. Для то­
го, чтобы громоотвод надежно защищал от 
ударов молнии, нужно правильно его уст­
роить. Но наука пока еще не дает вполне 
точных указаний на то, как правильнее 
устраивать громоотвод. Поэтому, исклю­
чительно важным является накопление 
опытных данных о работе громоотводов.

Огромную помощь в собирании этих 
данных может оказать Академии Наук, ши­
рокая общественность нашего Союза, $ 
особенности студенты вузов и втузов, 
школьники средней школы, кружки юных 
натуралистов, учителя и все трудящиеся. 
Для этого нужно, чтобы всякий, кто уви­
дел удар молнии или узнал о таком ударе 
по пожару какого-либо дома, сарая и т. п. 
или по расщеплению дерева или столба, 
подробно описал место, в которое ударила 
молния, и все окружающие это место вред- 
меты, особенно высокие (дома, деревья, 
заводские трубы и т. п.). В описании нуж­
но указать высоту всех этих предметов » 
расстояние нх до места удара молнии. 
Особенное внимание нужно обращать в 
описании на вертикальные металлические 
части зданий (напр., громоотводы, водо­
сточные трубы) и вертикальные металли­
ческое предметы (например, спуски от ра­
дио антенн, металлические оттяжки высо­
ких столбов) и указывать их размеры, вы­
соту, расстояние нижнего конца до земли 
и расстояние их от места удара молнии. 
Очень желательно сопровождать такое 
описание рисунком.

Описания нужно отправлять по адресу: 
Ленинград 21, Дорога в Сосиовку, № 1/3, 
кв. 23-6 проф. А. М. Залесскому, или по 
адресу: Москва, Малый Харитониевский 
пер., № 4, Отделению Технических Наук 
(Академии Наук СССР).

Проф. А. Залееский

ПИСЬМА С ПРАКТИКИ

Мы^сильно устали с дороги. Хочется 
2—3 дня отдохнуть. Но некогда, завтра 
едем на экскурсию по заводам.

На старых металлургических заводах— 
Петровского, Коминтерн и др.—мы были 
во время зимней практики. И тогда еще 
нам очень хотелось побывать на новых за­
водах—Запорожье, Никопольскии и др. 
И вот теперь мы свою мечту осуществим.

Утром с пакетами, чемоданами и гармош­
кой отправились на пристань. Размести­
лись на палубе, сфотографировались. Паро­
ход дал 3 последние гудка и с шумом ото­
шел. Мы любуемся берегами Днепра. .Ста­
рички* играют в домино. Некоторые кон­
чают завтракать. Вдруг раздался звук гар­
мошки и голос Вмвди Мальгине.

„Обещание не сдержала,
Полюбив скорей другого.
Ды кукара-ча, ды кукара-ча...'
Все подхватывают и эхо песни понеслось 

к берегу, далеко, далеко в стеиь.
Бегут часы. Мы подъезжаем к шлюзам.
О днепровских шлюаах мы читали мнаге- 

Но нужно самому посмотреть, чтобы по­
нять и почувствовать величие и красоту 
этого чуда-техники. Наш пароход спу­
скается по 3 шлюзам постепенно с высоты 
35 м.

Было очень интересно. Вот мы и наверху 
видим гордость СССР-Днапрогас. Иллю­
минация на плотине, на колоннах. Сквозь 
стекла красуются огромные, серые турбины 
в машинном отделении. Затем ниже и ниже, 
я мы в темном колодце, видим мокрые 
стены и перед собой) гигантские ворота. 
И так еще раз и еще.

Утром в Никополе, разместились в обще- 
житии рабочих.

Наш руководитель практики и экскурсии 
проф. Линд Павпавич Юшкав рассказы-

Э К С К У Р С И Я
вает нам по генеральному плану завода, 
что имеется сейчас и что должно быть по­
строено.

Завод пока состоит из одного трубопро­
катного цеха. Сложные станы, громадные 
приспособления перекидывают трубы с од­
ного рольганга на другой. Работа на ста­
нах регулируется при помощи рычагов и 
кнопок. Рабочих немного—они наблюдают, 
поправляют, и только. Всюду человека за­
меняет машина.

Вечером прогулка к Днепру, песни, тан­
цы. Гармошка в ловких руках Миши Пру 
шакевича разливает звуки по степи. Чуть 
поднимается солнце. Все спешат поудобнее 
разместиться в машине, ведь предстоит 
150 км. пути. Едем в Кривой Рог.

Машина ровно катится по дороге, мимо 
благоухающих садов, мимо разливов Дне­
пра, беленьких аккуратных украинских хат. 
Песни сменяют друг друга...

Вдруг крик: .Ребята! Бюрклаида забыли'- 
Да, верно, один товарищ остался, не разбу­
дили—жаль.

Далеко видны дымящиеся трубы криво­
рожского металлургического завода. Завод 
предполагает дать стране много металла, 
рационально использовать отходы рудни­
ков на месте.

Сразу же студенты подмечают—.не ула­
вливается пыль из домен, не используется 
коксовый газ*—горит вылетая из трубы. 
Да сейчас это так. Но скоро мы не увидим 
огненного языка над трубою от коксохима 
и не будем чихать от пыли в доменном 
цехе.

Осмотрев завод, мы поехали на шахты. 
Получив разрешение осмотреть шахту .Ко­
минтерн*, мы с затаенным дыханием ждали 
момента спуска под землю. 1-я партия сту­
дентов хотела быть похожей на шахтеров

Все в спецовках, в брюках, галошах с лю 
бопытством подошли к подъемной машине,

„Спустите студентов с ветерком*,—сме 
ется профессор.

Инженер, руководитель экскурсии, с лю­
бовью вычерчивает в блок-ноте планы от 
дельных участков, водит по бесконечным 
штрекам, объясняет залегание пластов, ПО' 
называет бункера, скипы. Электропоезда 
носятся по шахте, наполненные рудою.

Перед нами рабочий-стахановец. Инже­
нер спрашивает: „сколько ты дал и сколь- 

I ко заработал*'? Рабочий скромно отвечает: 
„за последние 2 шестидневки я заработал 
700 рублей". Да, жить стало лучше...

Нет убогих слепых лошадей, нет изну­
ренных людей, таскающих на себя ваго­
нетки. Все это позади...

Ночь в шахте. Затем едем в Никополь, 
Из Никополя в Запорожье.

Опять красивые берега, знаменитые шлю­
зы и мы на редчайшем заводе ЗИС'е. Пло­
щадка завода изрезана аллеями, всюду 
клумбы, барельефы...

Здесь сталь изготовляют в небольших 
электропечах, затем тщательно чистят и 
обтачивают отливки, чтобы не было ника­
ких посторонних включений и изъянов, по­
том катают и рассылают всюду заготовки 
инструментальной стали.

На завтра мы идем на завод „Запореж- 
сталь". Колоссальные электропечи, амери­
канский мартеновский цех. На складах пя­
титонные и семитонные слитки ждут оче­
реди, когда их отправят катать на завод 
Дзержинского.

За проведенную экскурсию мы выносим 
благодарность деканату ИЭФ, администра­
ции и общественности посещенных нами за­
водов, которые оказали нам самый радуш­
ный прием.

Адриаивва

Ш АХМАТЫ

ИТОГИ ШАХМАТНОГО ГОДА
Закончился IV этап шахматной спарта­

киады ЛИИ—спартакиады, проходившей в 
течение всего учебного года и охватившей 
более полутора тысяч участников. Каковы 
же итоги этой спартакиады?

Главным итогом является то, что эта 
спартакиада вовлекла в шахматную жизнь 
огромное количество студентов. Это яви­
лась толчком к их дальнейшему росту и. 
совершенству. Во-вторых, эта спартакиада 
дала возможность более 700 человек, на­
бравших соответствующие квалификацион­
ные нормы, получить .категорию*. Так.
IV и V категории СССР получили 614 чел ; 
63 человека—Ш кат. СССР; 6 человек—II 
категорию СССР и 1 человек-1 кат. 
СССР.

Не менее положительным является и тот 
факт, что в спартакиаде приняло участие 
49 женщин, из которых 13 чел. получили
V категорию СССР и 8 человек из кото­
рых приняли затем участие в женском 
шахматном первенстве ЛИИ.

Недостатком этой спартакиады, и весь­
ма существенным, явилось относительно­
плохое проведение ее шашечной части. 
Достаточно сказать, что шашечные пер­
венства факультетов были проведены толь- ; 
ко на двух факультетах.

В отношении первых трех этапов, за 
наилучшее проведение которых соревно­
вались все факультеты, оргкомитетом спар­
такиады 1 место присуждено эиаргома- 
шинаетрэитвльному факультету, сумевшему 
с достаточным охватом студентов прове­
сти все три шахматных этапа спартакиа­
ды, а также провести и шашечное первен­
ство факультета.

II место занимает ОТФ, который также 
хорошо провел спартакиаду, но отстал от 
эиергомашиностроительного факультета по- 
процентному отношению проведенных ни­
зовых турниров (в группах). (II место за­
нял ФПМ. Худшими в проведении спарта­
киады явились электромеханический фа­
культет и механический, давшие наиболее: 
низкий процент проведенных турниров.

В целом надо признать проведение енар- 
такиады весьма удачным—весьма оживив­
шим всю шахматно-шашечную жизнь на­
шего института.

Оргкомитет спартакиады

От*, редактор М. Я. КАПЛАИСКИЯ
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