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          Сегодня в каждой компании руководство практически с нуля создает систему взаимоотношений с персоналом, для этого используют социально-психологические методы управления персоналом. Целью данной выпускной квалификационной работы является анализ существующих на предприятии социально- психологических методов управления персоналом и предложения по их совершенствованию. Сформулированная цель работы предопределила следующие задачи: изучение теоретических основ использования социально-психологических методов управление персоналом на предприятии; анализ хозяйственной деятельности предприятия ООО «Призма»; анализ социально- психологических методов управления персоналом   на предприятии ООО «Призма»; совершенствование социально-психологических методов управления персоналом ООО «Призма», путем внедрения мероприятий социально- психологического характера. Предметом выпускной квалификационной работы являются социально-психологические методы управления персоналом ООО «Призма».
        

        
          Today, every company management from scratch creates a system of relationships with the staff, for this purpose, socio-psychological methods of personnel management. The purpose of this final qualifying work is the analysis of existing enterprise social and psychological methods of personnel management and proposals for their improvement. Formulated predetermined goal of the following tasks: the study of the theoretical foundations of the use of socio-psychological methods of personnel management in the enterprise; analysis of economic activity of LLC "Prism"; analysis of the socio-psychological methods of personnel management in the company of "Prism"; improving the socio-psychological methods of personnel management of "Prism" by introducing measures of social and psychological problems. The subject of the final qualifying work is socio-psychological methods of personnel management company "Prism".
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