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      Аннотация

    
        
          В данной работе рассмотрены основные теоретические аспекты стратегического развития предприятия, и особенно повышение квалификации сотрудников. Также приведены основные  особенности стоматологических клиник. Проведен анализ основных экономических и кадровых показателей и составлены рекомендации по решению выявленных проблем.
        

        
          This paper discusses the main theoretical aspects of the strategic development of the enterprise, and staff development. The main features of dental clinics are also given. The analysis of the main economic and personnel indicators was carried out and recommendations were made on the identified problems.
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