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ОСОБЕННОСТИ МИГРАЦИИ РАБОЧЕЙ СИЛЫ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ 
 

С экономической точки зрения трансграничное перемещение рабочей силы является 
интересной и важной формой международных экономических отношений, формирующей 
международный рынок рабочей силы и укрепляющей целостность мирового хозяйства. 

Международная миграция рабочей силы является частью широкого явления – 
международной миграции населения, когда данный процесс не связан прямо с 
трудоустройством, и представляет собой перемещение людей через границы определенных 
территорий со сменой постоянного места жительства или возвращением к нему. 

Международная миграция рабочей силы на современном этапе имеет ярко выраженные 
особенности. Прежде всего, можно отметить возрастание масштабов миграции и 
значительное повышение подвижности населения и трудовых ресурсов. Характерной чертой 
современного этапа стала внутриконтинентальная трудовая миграция, носящая временный 
характер [1]. Процессы внутриконтинентальной миграции в последнее время особенно 
усилились на американском и африканском континентах. 

Среди других особенностей можно выделить: преобладание международной миграции 
рабочей силы в общем объёме миграционных потоков; усиление значения государственного 
и международного регулирования трудовой миграции; возрастание роли демографических 
факторов в развитии международной миграции рабочей силы; расширение географии 
международной миграции рабочей силы: увеличивается количество стран, участвующих в 
международной миграции рабочей силы [2]. Это явление становится типичным в социально-
экономической жизни современного общества, формируется технологическим прогрессом и 
развитием коммуникаций; усиление роли транснациональных корпораций в миграционных 
процессах и придании им организованного характера; расширение форм миграции и 
структур миграционных потоков (эмигрируют учёные, специалисты, рабочие и другие), а 
также повышение доли иммигрантов-профессионалов в общей численности мигрантов – 
такие качественные и количественные изменения обусловлены научно-технической 
революцией; значительное увеличение объёма нелегальной миграции; увеличение затрат на 
принудительное выселение нелегальных мигрантов из стран на основании решения 
судебных органов. 

Для России на современном этапе характерна интеллектуальная миграция за рубеж, а 
также бизнес-миграция (это явление представляет собой эмиграцию предпринимателей, 
вызываемую отсутствием политической и экономической стабильности в России, засильем 
криминалитета, стремлением реализовать накопленный потенциал в более благоприятной 
обстановке) [3]. 
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