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ДВАДЦАТЬ ПЕРВАЯ ТЫСЯЧАИндустриальный институт выпускает 
еще новый отряд молодых специалистов. 
За годы советской власти институт дает 
стране уже двадцать первую тысячу 
инженеров.

Почти во всех уголках необъятного 
Советского Союза можно найти бывших 
студентов— питомцев ЛИИ. Многие из 
них завоевали почетное место в рядах 
советской интеллигенции, получили выс
шую награду правительства— ордена 
Союза ССР. Бывший студент нашего 
института Ф. Р. Логинов, начальник Чир- 
чккстроя, бывший парттысячник на
гражден орденом. Орденами награждены 
воспитанники ЛИИ: Касьянов— директор 
Днепрогэс, Абрамов— главный инженер 
Всесоюзного Алюминиево-магниевого ин
ститута и многие другие.

Социалистическая промышленность в 
нынешнем году обогащается стотысяч
ной армией специалистов. Один только 
каш институт выпускает 1320 инже
неров. .. •

Многие выпускники слервою же гвя 
по Ькоичании вуза идут на большую 
руководящую работу. Так, например, 
Г. М. Хуршурн будет работать стар
шим инженером в конструкторской грун- 
пе в одном из исследовательских инсти
тутов; Поляков— начальником техниче
ского отдела предприятия (гор. Во
ронеж), Шитова —  старшим инжене
ром по эксплоатации транспорта Глав- 
горхимпрома, Сидоркин ■—  начальником 
смены Ижорского завода. А молодой ин
женер— двадцатидвухлетняя Т. А. Ба
ранова направлена работать в качестве 
начальника смены Уральского Алюми
ниевого завода.

Молодежь, окончившая советские 
втузы, не должна заботиться о том, где 
применить свои знания п силы. Перед 
ней радостно открываются двери наших 
фабрик и заводов, их ждет большая 
плодотворная работа.

Но для того, чтобы молодой инженер 
не превратился в узкого ремесленника, 
чтобы он был всесторонне образованным 
творческим работником, одних знаний, 
полученных в высшей школе, мало.

Прежде всего нужно новышать свой 
политический уровень, изучать марк
сизм-ленинизм. Без этой науки немы
слима дальнейшая творческая деятель
ность. Люди, не владеющие марксист
ско-ленинской наукой, превращаются в 
Деляг, теряют чувство нового.

Огромны и почетны задачи, стоящие 
перед новым отрядом молодых специа
листов в третьей сталинской пятилетке. 
Им предстоит активная борьба за выпол
нение грандиозных решений XVIII съез
да ВКП(б), за добеду коммунизма в на
ше! стране.

Пожелаем успеха новому выпуску мо
лодых специалистов!

За 15 лет своего существования до 
Беликой Октябрьской социалистической 
революции бывший Ленинградский Поли
технический институт подготовил всего 
1520 специалистов. За годы революции 
институт дает стране двадцать первую 
тысячу.

В 1939 году оканчивают 1320 сту
дентов, из которых 1032 защищают 
дипломный проект в июне. На сегод
няшний день защитили 750 человек.

Государственные экзаменационные ко
миссии работают весьма интенсивно, 
ежедневно присуждая звание инженеров 
100— 120 человекам.

Молодые специалисты, окончившие в 
июне, распределены по 27 наркоматам. 
Так, в наркомат Электростанций и Элек
тропромышленности назначено 190 че
ловек, в Наркомтяжпром— 119 чел., в 
наркомат Общего Машиностроения- 
97 человек и т. д.

Большинство оканчивающих едет на 
крупные стройки. 54 гидротехника 
едут на Волгу (Куйбышев, Рыбинск и 
др.). 40 выпускников других факульте
тов назначены на Кировский завод. Мно
гие ~едут пйгМш тзшюуэрсэйй-Шейд , Урал- 
маш, Краматорский завод.

Характерно, что 94 человека назна
чены на руководящую работу, главным 
образом начальниками цехов. Два чело
века взяты в Академию наук СССР. 
Около 50 назначены в научно-исследо
вательские институты: в Центральный 
Котлотурбинный в Ленинграде, в Ураль
ский Физико-технический институт, Ле
нинградский Физико-технический инсти
тут и др., 4 человека— в Комитет по де
лам метрологии и измерительных при
боров.

Отрадным фактом является то, что 
отставаний в защите дипломных проек
тов в этом году, по сравнению с прош
лыми, значительно меньше. Сейчас еще 
нельзя назвать цифры, однако то, что 
1001 человек из 1032 уже сдали курс 
истории партии и готовы к защите дип
ломных проектов, это говорит уже само 
за себя.

Решение о сдаче всех предметов по 
теоретическим курсам до преддиплом
ной практики дало положительный ре
зультат и резко повысило качество. На 
25 июня 55,4 проц. защитили на «от
лично», 30,9 проц.— на «хорошо», ос
тальные— на «посредственно». Не было 
ни одного провала. Разумеется, процент 
отличных оценок к концу сессии не
сколько снизится, так как сначала всег
да идут отличники. 30,5 проц. окончив
ших получают диплом с отличием.

В этом году, впервые в институте, 
были досрочные защиты. Так, например, 
секретарь партбюро гидротехнического 
факультета тов. Володенков на полтора 
месяца ранее срока защитил диплом
ный проект, получив диплом с отли
чием.

Все защитившие досрочно, с отметкой 
не ниже «хорошо» получили стипендию 
до 1 июля, получили отпускные деньги 
и поехали отдыхать. Уже получено более 
300 путевок на работу. Характерно, что в 
прежние годы не было материального 
стимула для досрочной защиты, так как 
стипендию выплачивали только по день 
защиты и дипломанты старались защи
тить как можно позже, рассуждая, что

«лучше отдохнуть до защиты со сти
пендией, нежели после защиты без сти
пендии».

В отличие от прошлых лет, в этом 
учебном году значительно улучшились 
результаты по выпуску аспирантов. На
чиная с 1934 года, т. е. с момента ос
нования ЛИЙ, по 1938 год включитель-' 
ног институт выпускал за год 20— 24 
аспиранта, а в 1939 году только за пер
вое полугодие выпущено 45 аспирантов 
с защитой диссертации и присуждением 
ученой степени кандидата наук. Кроме 
того, в первом полугодии 1939 года за
щитили 77 диссертаций (из них 12 док
торских) аспиранты прежних лет, а 
также ассистенты, преподаватели до
центы.

Все же план выпуска аснирантов не 
выполняется. Около 30 перенесли свою 
защиту на осень.

Отрадно, что среди аснирантов появи
лись досрочники. Так, наиример, А. В. 
Белов обещает представление диссерта
ции на степень кандидата наук на год 
ранее срока.

Кандидаты наук— бывшие аспиранты, 
как правило, получают педагогическую 
и научно-исследовательскую работу в 
Ленинграде и главным образом в самом 
Индустриальном институте.

Ленинградский Индустриальный ин
ститут, являясь крупнейшей кузни
цей подготовки научных кадров, вы
деляет кадры и для втузов в другие го- 

1 рода, например, в Свердловский, Средне- 
Азиатский, Новочеркасский и Горьков
ский Индустриальные институты.

Окончанием института, независимо 
от степени нолучеиного динлома, еще не 
кончается подготовка инженера. Инсти
тут обогатил теоретическими знаниями, 
дал первые практические навыки, при
вил систему в научной и инженерной 
работе, однако окончательно формирует 
инженера практика.

Было бы ошибкой думать, что окон
чивший институт инженер может «за
бросить книги и тетради». Именно, ра
ботая на заводе, в научно-исследова
тельском институте, проверяя на прак
тике полученные знания, человек наи
более реально осознает каких знаний 
ему нехватает и старается их попол
нить.

Старые рабочие— специалисты своего 
дела— много знают и не только не хуже 
молодого инженера, но являются, по 
меткому выражению тов. Ворошилова, 
профессорами своего дела. Вот этого не 
следует забывать молодым специали
стам.

Институт дает не только технические 
знания. Институт дает знания полити
ческие, формирует инженеров в обще
ственном отношении, давая им возмож
ность овладеть основами марксистско- 
ленинской теории, овладеть методикой 
и практикой общественной работы с 
тем, чтобы на предприятии в производ
ственных условиях не ограничиваться 
только технической стороной инженер
ной деятельности, не уподобиться флю
су с односторонней полнотой, а умело 
возглавить стахановское движение и 
вести за собой коллектив ио пути тех
нического прогресса, по пути создания 
нового отношения, коммунистического 
отношения к труду, создания новой дис
циплины и новышения культуры.

Сорок лет
педагогической деятельности

Проф. докт. И. А. Стожаров

В текущем учебном году исполнилось 
сорок лет научно-педагогической и тех
нической деятельности заведующего ка
федрой деталей машин профессора Ива
на Андреевича Стожарова.

Профессор И. А. Стожаров является 
одним из старейших авторитетных ра
ботников нашего Союза в деле расчета 
и конструирования деталей машин. Им 
возглавлялся ряд машиностроительных 
кафедр в Технологическом, Машино
строительном, Индустриальном и др. ин
ститутах Ленинграда.

В последнее время профессор И. А. 
Стожаров заведует кафедрой деталей 
машин и ведет большую научно-педагоги
ческую работу в ЛИИ и в Ленинград
ской Военно - транспортной Академии 
РККА.

Многочисленные ученики профессора 
И. А. Стожарова, бывшие студенты ле
нинградских институтов, работают по 
всему необъятному Советскому Союзу.

Деятельность И. А. Стожарова, как 
заведующего кафедрой, характеризуется 
большой требовательностью к себе к 
своим сотрурикам, умением находить 
основное ведущее звено в деле органи
зации работы кафедры, неиссякаемой 
энергией в создании наиболее совершен
ного педагогического процесса. Он не
изменно пользуется большим уважением 
преподавательского состава кафедры, ко
торый воспитывался в духе славных 
традиций ленинградской машинострои
тельной школы, видным пердставнте- 
лем которой является сам профессор 
И. А. Стожаров.

И. А. Стожаров ведет большую кон
сультационную работу по ряду техни
ческих вопросов как в Ленинграде, так 
и в других городах Союза. Его консуль
тации так же, как и лекции, отличаются 
простотой и ясностью мысли, четкостью 
н законченностью решения.

Коллектив работников ЛИИ уверен, 
что и впредь профессор И. А. Сто
жаров будет успешно бороться за созда
ние наилучшего в мире машиностроения 
и наилучших инженеров-машинострои- 
телей.

Доцент К. Ф. КРАВЧЕНКО, до
цент ПАВЛОВ, ассистент НО
ВИК, ГОРДЕЕВ, ЧЕРКУДИ- 

Н0В, ГУРЕВИЧ, ХАНДОВ, 
РАЛЛЬ, БАРБАШ, ПОЛЯКОВ



ОТЛИЧНО УЧИЛИСЬ, БУДЕМ ОТЛИЧНО РАБОТАТЬ!
Фото Е. Туймедова

В. Д. Фаерштейн (справа), окончивший энергомашнностроительный 
факультет и получивший диплом с отличием, знакомит со своим проек

том выпускников того же факультета тт. Савкова и Колашникова
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Я ПРОШЕЛ ХОРОШУЮ ШКОЛУ
13 июня 1939 года я защитил дип

ломный проект. Государственная квали
фикационная комиссия удостоила меня 
дипломом с отличием. В такой момепт 
невольно оглядываешься на пройденный 
путь и с чувством благодарности ду
маешь о партии, которая нас воспитала, 
о советской власти, предоставившей де
сяткам тысяч таких, как я, возможность 
получить высшее образование.

В Красную Армию я ушел почти ма
лограмотным. После демобилизации окон
чил вечерний рабфак без отрыва от 
производства. В институте начал зани
маться с недостаточной подготовкой. Од
нако, желание учиться помогло мне одо
леть трудности. <

Нас прекрасно учили. Это надо це
нить.

Пять лет в институте были исключи
тельно плодотворными.

По рекомендации кафедры электриче
ских машин, я выбрал тему «Сравнение 
методов расчета параметров электриче
ских машин переменного тока».

Эта тема сама по себе очень интерес
ная, но нервое время мне казалось, что 
она абстрактна и не имеет практическо
го значения. Однако, когда я ближе 
ознакомился с материалами заводов 
ХЭТЗ и «Электросила», я убедился, 
что моя тема является чрезвычайно зло
бодневной:

Оказалось, что в технических'отделах 
этих двух заводов царит путаница в 
части расчета электрических машин.

Мною были рассчитаны параметры 
60 машин производства заводов ХЭТЗ 
и «Электросила». Это была большая и 
кропотливая работа. Составление таблиц

потребовало максимальной тщательно
сти; они вскрыли причины и порядок 
расхождения между отдельными заво
дами.

Вопросы двойного рассеяния были 
включены в дипломный проект не толь
ко потому, что они сами по себе до
вольно интересны, а потому, что они 
должны были помочь разобраться в трак
товке рассеяния воздушного зазора, так 
как в этом вопросе между «Электроси
лой» и ХЭТЗ’ом существуют принци
пиальные разногласия.

Большим вопросом в расчете элек
трических машин является расчет доба
вочных потерь. Добавочные потери асин
хронных маншковершвннове рассчиты
ваются как на «Электросиле», так и на 
ХЭТЗ’е, а принимаются равными 0,5 
процента мощности машины.

Я  крайне неудовлетворен тем, что не 
успел охватить весь комплекс вопросов, 
связанных с расчетом электрических ма
шин, тем более, что в моем лице ХЭТЗ 
обратился к Индустриальному институту 
с просьбой помочь ему разобраться в 
вопросе о добавочных' потерях. Думаю, 
что кафедра электрических машиц учтет 
это положение и поможет нашим заво
дам упорядочить расчет электрических 
машин на базе глубоких физических 
представлений, на базе богатейшего за
водского материла, на базе достаточно
го количества экспериментов.

В заключение я хотел бы выразить 
глубокую благодарность моему руководи
телю проф. М. П. Костенко, который 
помог мне. разобраться в самых тонких 
вопросах, связанных с полями рассеяния.

Инженер Б. А. РОЗЕНМАН

Как я работала над 
дипломным проектом
Выполнять дипломный проект на те

му «Расчет и конструкция вибрационно
го гальванометра» я начала в период 
преддипломной практики. В это время я 
провела испытания, которые легли 
затем в основу проекта.

Затем я глубоко изучала теоретиче
ские вопросы, связанные с темой. Тут 
меня затрудняло недостаточное знание 
иностранных языков.

Наиболее интересной была расчетная 
часть проекта. Пришлось самостоятель
но искать метод расчета магнитного мо
мента железного листа, помещенного в 
электро-магнитное поле, так как ника
ких— ни точных, ни приближенных мето
дов расчета до сих пор не опубликова
но. Этот вопрос и представлял основную 
трудность.

Так же впервые мне пришлось само
стоятельно заняться конструированием. 
Считаю, что элементы конструирования 
необходимы во всех дипломных проек
тах, так как за время обучения студен
ты очень мало занимаются конструктив
ными вопросами.

Считаю необходимым отметить, что 
мой руководитель— профессор Н. Н. По
номарев систематически консультировал 
меня, чем оказал немалую помощь. Броме 
того, кафедра своевременно обеспечила 
возможность провести испытания.

Постановление о том, чтобы дипло
манты обязательно работали в стенах 
института, вполне оправдало себя, так 
как оно заставило нас работать систе
матически.

Однако недостатком является то, что 
деканат еще не сумел обеспечить нор
мальные условия для работы.

Инженер МАРАКУЛИНА

НАУЧИЛСЯ
ТВОРЧЕСКИ МЫСЛИТЬ

Постараюсь оправдать 
звание инженера

Еще перед дипломной практикой ка
федра двигателей внутреннего сгорания 
предложила нам ряд тем дипломных 
проектов. Я выбрал тему «Быстроход
ный дизель для катера». Этот вопрос 
чрезвычайно актуален. До сих пор наш 
водный транспорт и растущий морской 
флот не имеют в эксцлоатации двигате
лей данного класса, отвечающих всем 
сложным и многообразным условиям 
плавания.

Задача создать такой двигатель, уст
ранить недостатки у существующих, 
двигателей как советских, тай и загра
ничных была девольно интересной и 
захватывающей.

Трудности проектирования заключа
лись в том, что необходимо было отка
заться от принятых принципиальных 
схем как судовых, так и автотрактор
ных двигателей. .

В основу общей компановки были по
ложены интереснейшие идеи и направ
ления развития современного дизеле- 
строения, вообще, и данного класса, в 
частности, изложенные на лекциях кон- 
структирования ДВС доцентом Д. Б. 
Танатаром. Эти идеи иолучили общее 
отражение во всех проектах нашей спе
циальности. В период практики я уже 
продумывал отдельные варианты двига
телей, отдельные узлы деталей и т. д. 
К  концу практики целый ряд сложных 
вопросов был уже продуман, и часть 
узлов вчерне разработана.

Вопрос об овладении основами марк
сизма-ленинизма был для меня одним 
из первостепенных. Я  систематически 
посещал лекции по истории ВКП(б). Это 
дало мне возможность сдать экзамен в 
середине мая с оценкой «отлично».

Упорную работу над дипломом я че
редовал с обязательным отдыхом (в вы
ходные дни я, обычно, совсем не1- рабо
тал), и к концу мая. диплом в основном 
был уже закончен.

Работа над проектом является для 
дипломанта прекрасной школой, при
учающей- к самостоятельности и твор
ческому мышлению над большими и 
сложными вопросами.

Доцент Д. Б. Танатар— старший кон
сультант и инженер Я. В. Гецдлер—  
руководитель дипломного проекта проя
вили исключительную заботу, желание 
и умение передать свой многолетний 
богатый технический опыт.

Им я приношу свою искреннюю бла
годарность.

Я  уже защитил диплом. Комиссия' 
дала моей работе высшую оценку и при
своила мне звание инженера-механика. 
На практической работе я приложу все 
силы, чтобы оправдать то доверение, ко
торое оказывает мне наша великая 
страна.

Инженер В. Д. ФАЕРШТЕЙН

Д Е В Я
Студенты 569 группы механического 

факультета 25 июня закончили, защиту 
дипломных проектов.

Полиграфическая промышленность по
лучила 9 молодых специалистов. Все 
они защитили проекты на «отлично», 
семеро получили дипломы с отличием.

Вот они: Д. М. Воскобойников, Д. И. 
Гуревич, Н. Д. Панормов, Г. В. Пота- 
шевский, В. В. Покровский, Г. И. Фей- 
гина, Т. А. Щиршнева. Дипломный про
ект Ширшневой Государственной экза
менационной комиссией был отмечен 
особо.

Этот замечательный итог це случаен. 
Группа знала, что успех дела решается 
на протяжении всей учебы в институте 
и особенно работой над выполнением 
проектов, начиная с преддипломной 
практики на заводах и кончая оформле
нием пояснительных записок к проекту.

Уезжая на практику в город Рыбинск, 
Москву и на ленинградский завод им. 
Макса Гольца, студенты твердо решили

т ь  О Т Л И Ч И
собрать максимум материала, чтобы при 
дальнейшем проектировании не иметь 
задержек в работе по этой причине.

После зимних каникул началась кро
потливая, упорная работа. Прежде все
го организовали свои рабочие места, по
лучив все необходимое для выполнения 
расчетной и графической части.

Ежедневно, в 10 часов утра дипло
манты начинали свой трудовой день. 
Вся работа протекала в стенах инсти
тута. А это давало возможность нор
мально организовать консультации дип
ломантов и контроль над соблюдением 
индивидуальных календарных планов.

В одном из кабинетов группы висел 
график выполнения проектов; через 
каждые 10 дней там проставлялись про
центы.

Руководителем был профессор Хри- 
санф Федорович Кетов. Каждую шести
дневку он беседовал с дипломантами, 
выправлял неточности, консультировал

иков
по сложнейшим теоретическим вопросам 
проектирования.

Все студенты чувствовали постоян
ную заботу руководителей и это все
ляло уверенность в успешном заверше
нии работы.

Группа горячо благодарит профессора 
X. Ф. Кетова, доЦента А. А. Дорошен- 
кова, аспиранта В. Т. ]Бушунова, Е. Е. 
Бендикса и Б. Н. Бежанова, которые 
обеспечили такие результаты.

Группа благодарит деканат факульте
та за то, Что он обеспечил ей хорошие 
условия для работы. На 9 человек нам 
было предоставлено 3 кабинета, а ра: 
ботники выданного пункта бесперебойно 
снабжали нас литературой.

Уходя на самостоятельную работу, мы 
постараемся оправдать высокое звание 
советского инженера, полученное нами 
в стенах Индустриального института.

Староста группы ФЕЙГИНА 
Комсорг УГРЮМОВА 

Профорг ГУРЕВИЧ

Ю. Распутин

16 июня я защитил дипломный про
ект и стал инженером-экономистом.

Оглядываясь на пройденный путь, я 
е удовлетворением отмечаю, что неда
ром провел пять лет в институте.

Самое существенное,, что я получил 
здесь, это стремление и умение творче
ски подойти к решению вопросов, встре
чающихся в практической деятельно
сти, самостоятельность в работе, инже
нерный подход к делу.

Все это настойчиво прививалось нам 
лучшими нашими преподавателями.

Много значит для студента здоровый 
досуг. Я  особенно увлекался физкуль
турой и много часов провел, тренируясь 
па беговой дорожке. Я  посещал также 
театоы, кино, и старался получить мак
симум того, что делает человека всесто
ронне развитым.

Мне хочется выразить искреннюю 
благодарность тому студенческому кол
лективу, в котором я воспитывался—  
жил, работал и отдыхал, преподавате
лям, которые руководили моим ростом.

Инженер Ю. РАСПУТИН



ДАЕМ СТРАНЕ КВАЛИФИЦИРОВАННЫЕ КАДРЫ

: о текущем семестре уже почти пол
тью закончили защиту дипломных 

яооевтов 24 инженера-электрика спе- 
ЕЦдьности «электрооборудование пром- 
^дприятий» электромеханического фа- 
[льтета.
Из дипломных проектов и работ наи- 

мьший интерес представляют проект 
- Щ. Тираспольского, закончившего 
яститут с «отличием» и разработавше- 
й тему «электропривод нереверсивного 
тана холодной прокатки» и работа Г. А. 
|ярейвиной, оцененная, как отлич
ая, на тему «сравнение принципов 
(втоматического управления двигателя- 
,я переменного тока».
Эта работа в главной своей части но- 

, |т оригинальный характер и в язвле
ниях рекомендована ГЭБ для напеча- 
ання. Тов. Чирейкина предложила весь- 
|а простой, основанный на методе от
д е л ь н ы х  единиц, способ сравнения 
азличных принципов автоматизации 
1уска и торможения асинхронных двига- 
елей.
Оригинальное, собственное решение, 

Сверенное опытом, дал А. М. Хватов- 
ер для точной остановки металлорежу- 
(их станков. * , .
Весьма интересны решения студента 

идина о применении короткозамкнутых 
) вигателей для обслуживания мартенов- 

ких печей. Сравнительно широкое 
'< доставление различных принципов ав- 

оматического управления двигателями 
сстоянного тока дано тов. Тихомиро- 

: им.
I Из интересных и весьма важных тем 
: гедует отметить «Электропривод стана 
•з даитковой прокатки» (студент Ваюш). 
I сожалецию, ввиду “новизны и весьма 

"раниченной возможности эксперимсн- 
, дрования, и при том вне института, 
| тросы автоматического регулирования 
I казались недостаточно освещенными. 

Практический интерес представляют 
акже работы Зотова— «Комплексная 
втоматизация ‘блюминга», Муратовой—  
Комплексная автоматизация неревер-

3 явных прокатных станов» и Кирилина—  
 ̂ Электрооборудование прокатного стана 
1 агнитогорского завода».
, Интересна дипломная работа Унков-
4 кого по применению ионных аппаратов 

(я целей привода, составленная преи- 
ущественно на базе иностранных ис-

| иников. Тов. Гезенцвей разработал во- 
росы электроснабжения высоковольт- 

лаботатории ЛИИ.
’ От имени кафедры хочется пожелать 

рлодым инженерам-электрооборудовцам 
много успеха в деле дальнейшего 

* юдрения и развития автоматизирован
но привода в Советском Союзе.

О  О

Б. М. Тирасюльский

Доцент В. В. Иванов (справа) консультирует дипломанта электро-механнческого факультета, 
отличника учебы —  комсомольца И. С. Корнеева
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Г О Р Ж У С Ь  с в о и
Дни дипломных защит, когда подво

дятся итоги пятилетней учебной работа 
студентов металлургического факульте
та, являются рями  особых пережива
ний и особого подъема. На скамьях ау
диторий в эти дни часами просиживают 
авторитеты металлургической н а у ки - 
академики А. А. Байков, М. А. Павлов 
и Н. Т. Гудцов— и с неослабным внима
нием слушают новое молодое пополне
ние, которое Ленинградский Инду
стриальный институт вливает в метал
лургические цеха наших заводов для 
разрешения огромных задач, поставлен
ных третьей сталинской пятилеткой.

Докладчики-студенты рассказывают о 
том, как, в каких формах, масштабах и 
вариантах они задумали постройки но
вых заводов и цехов; в каких видоиз- н 
менениях мыслят новый технологиче
ский процесс; как предполагают преодо
левать трудности в получении и обра
ботке новых металлических сплавов и 
много, много других. Эти диплоные до
клады, их глубокая критика и диспуты 
являются, по существу, самоотчетом 
факультета, оценкою постановки препо
давания в целом и показателем научно
го уровня учебного процесса на факуль
тете.

36 прошедших через комиссию защит 
получили оценки «отлично» и (в незна
чительном меньшинстве) «хорошо».

Очень многие из представленных про
ектов и работ являются новыми стра
ницами, вписанными в книгу советской 
науки и техники. По специальности

О
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литья и производства сплавов цветных 
металлов к таким работам следует от
нести работу инж. С. Д. Кучер, не толь
ко  ̂разработавшей технологию, но и 
внедрившей на одном из заводов, как 
заменитель оловянной —  кремнистую 
бронзу; инженера Н. В. Ивановой, пред
ставившей доказательства высокой ка-' 
чественности алюминия отечественного 
производства, сравнительно с импорт
ным; инженера А. М. Карцевой, приме
нившей методику вакуумной плавки и 
отливки к важнейшему «на сегодня» 
легкому сплаву— силумину и этим раз
решившей многие нарекания на трудно
сти освоения этого сплава; инженера 
Т. Вихоревой, произведшей труднейшее 
исследование по наблюдению явлений 
растворения в алюминии газов— азота,

; гелия и аргона— исследование, имеющее 
большое практическое значение; инже
нера Е. А. Сергеевой, показавшей воз
можности использования латунных спла
вов с высоким содержанием фосфора, и 
ряд других работ.

В краткой заметке нельзя не только 
рассказать, но даже хотя бы только пе
речислить все моменты, особо останав
ливавшие внимание комиссии, как на
пример, работа выпускника специаль
ности термической обработки— инжене
ра Райхельстш. Работы, подобные иссле
дованиям инженера Рейхельсон, незабы
ваемы; они заставляют руководителей 
этих вчерашних студентов, а сегодняш
них инженеров, гордиться своими уче
никами.
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Успехи 505 группы
В текущем учебном году по паротур

бинной специальности имеется только 
одна группа, 505, в состав которой вхо
дит 23 студента; вместе с двумя сту
дентами из состава групп прошлого го
да получается 25 оканчивающих (24 спе
циалиста по паровым турбинам и один 
по паровым машинам).

Группа 505 характеризуется спло
ченностью, дисциплинированностью и 
трудоспособностью. Эти качества пове
ли к высоким достоинствам исполнен
ных проектов.

В заданиях на эти проекты нашли 
полное отражение решения в области 
теплоэнергетики, принятые на ХТШ  
съезде ВКЩб); преобладающий тип 
проектов— турбины средней и даже ма
лой мощности 25 000 квт., 12 000 квт., 
6000 квт., 3800 квт. высокого давления 
(80— 90, 100, 125 ата) и перегрева 
(475— 480— 500 град.), много турбин 
этих типов с одним или двумя отбора
ми пара или противодавлением.

Типы таких турбин в настоящее вре
мя только вырабатываются на заводах. 
Поэтому студентам приходится работать 
без соответствующих конструктивных 
образцов, самостоятельно вырабатывая 
конструктивные детали проектируемых 
турбин.

Задача проектирования турбин высо
кого давления средней и малой мощности 
представляет большие затруднения: ма
лые размеры лонаток в части высокого 
давления, большое число ступеней, кон
струкция уплотнений, клапанов, флан
цев и др. С этими трудностями студен
ты справились очень хорошо.

Затруднительно выделить лучшие 
проекты ввиду их общего высокого 
уровня.

Назовем только несколько проектов: 
студ. Тирмашева (турбина мощностью 
12 000 квт., начальное давление—  
100 ата, руководитель— И. Н. Будыка), 
студ. Якунина (турбина высокого дав
ления с двумя регулируемыми отборами, 
руководитель— И. Н. Будыка), студ. 
Миокович (форшальт-турбина с началь
ным давлением в 125 ата и противо
давлением в 34 ата, работающая при 
9000 об мин., руководитель М. И. 
Шеин), студ. Сошников (теплофикаци
онная турбина мощность 12 000 квт., 
начальное давление 80 ата, температу
ра— 480 град., руководитель профессор 
Радциг).
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Оригинальные дипломы инженеров-экономисто!
Внедрение научной организации про

изводства, организационное освоение 
техники, совершенствование оператив
ной плановой деятельности на заводе—  
одни из важнейших задач, которые надо 
решить для повышения экономической 
эффективности предприятий в третьей 
пятилетке.

Роль инженера-экономиста в произ
водстве значительно возрастает и поэто
му важна более глубокая научная под
готовка такого инженера с тем, чтобы 
он умел научно разрешать задачи в 
практических условиях.

На происходящей сессии защиты дии- 
ломных проектов производится провер
ка того, как наш инженерно-экономиче
ский факультет осуществляет, соответ
ствующую подготовку молодых специа
листов.

Следует отметить проект и защиту 
дипломанта тов. Минкина, работавшего 
над довольно сложным и совершенно не 
разработанным вопросом и вместе с тем 
имеющим актуальное значение. Взятая 
им тема— это «Организация одновремен
ной сборки на конвейере нескольких раз
личных типов тракторов».

Тов. Минкин научно исследовал раз
личные системы организации и дал . 
практическое решение. Представитель * 
завода признал научную и практиче
скую ценность этой работы для завод
ских работников.

В таком же виде сделали работы дип
ломники тов. Рудник, занимавшийся во
просами научной организации конкрет
ного сварочного производства, и тов.' 
Курчатов, подвергший научному анализу 
организацию процесса холодной штам
повки на базе конкретного производства.

Исследованию различных систем опе
ративного планирования в механиче
ских цехах и разработке конкретного 
случая организации его посвятил свою 
работу дипломант тов. Распутин. Также 
следует отметить работу дипломанта 
тов. Иванюка, занимавшегося изучением 
техно'экономической целесообразности 
объединения на определенном заводе не
скольких механических цехов в единый.

Надо надеяться, что инженеры, окон
чившие в этом году инженерно-эконо
мический факультет, в дальнейшем бу

дут развивать научно-исследовательские 
навыки, необходимые для внедрения на
учной организации производства в про
мышленность.

О  О

Л. Л. Иванюк



Т Р И  Д О К У М Е Н Т А
Сегодня слово предоставляется только 

фактам.
Итак, документ № 1.
„ЛИИ. Замдекана энергомашинострои- 

тельного факультета В. П. Гурьеву.

Заявление
Студ. диплом, гр. № 506 
Образцова И. И. адрес: 
ул Жуковского 2 кв. 6.

Заявляю Вам, что 29-го марта с. г. ут
ром произошол со мной несчастный слу
чай: На остановке „Некрасовой* в пере
груженном трамвая народом, мне с трудом 
удалое на № 9. сделать посадку имея в 
правой руке чертежи— ехал на консульта
цию в институт. Во время моей поездке 
на пладформе, на ходу, я был народной 
волной вытолкнут из трамвая. После чего 
получил сильные ушибы и ранение правой 
ногн с повреждением надкостницы. Вейлу 
этого заболела нога и расстройство всей 
нервной системы с возбуждением моих 
старых болезней: как „порока сердце, 
язва желудка*, все это вместе приостано
вило мою работу по диплому. Весь этот 
кошмар пережил и вот данное мне к сроку 
время— защиты диплома, я улажиться те
перь не сумею. Поэтому прошу Вас за
щиту моего диплома отстрочить до октября 
месяца с/года. при сем прилагаю две 
справки о моей болезни. В чем и прошу 
Вас моему горю помогчи.

И. Образцов.
11 мая 39 года.*
Несколько разъяснений. '
Судьба этого заявления не менее инте

ресна, чем оно само.
Заместитель декана энергомашиностро

ительного факультета, не обратив внима
ния на то, как дипломанту Образцову 
\дцлос во время поездке быть вытолкну

тым народной волной, переслал бумажку 
в отдел кадров.

В отделе кадров также все прочли, но 
не заинтересовались, почему у дипло
манта заболела нога и расстройство и 
давно ли у него порока сердце, и пере
слали заявление в дирекцию, согласно 
заведенному порядку.

В дирекции у Образцова не спросили, 
насколько ему надо отстрочить защиту, 
чтобы улажиться к сроку время, а... пе
реслали заявление в ВКВШ.

И только там увидели, что за гали
матья вышла из-под пера Образцова, под
черкнули ошибки красным карандашом 
и заявление переслали обратно директору 
Л ИИ . _ /

Документ № 2.
„ВКВШ  направляет Вам заявление сту- 

дента-дипломанта Вашего института О б
разцова И. И., как образец безграмотности 
студента-выпускника, и обращает Ваше 
внимание на то, ’ что это заявление было 
препровождено в Комитет. Решите вопрос 
о возможности выпуска студента Об
разцова при наличии подобной безгра
мотности*.

Получив столь приятную записку, ди
ректор призвал к себе Образцова, и затем 
появился документ № 3.

„В приказ.
Студента-дипломанта тов. Образцова от

числить с 1 июля 1939 года, с отправле
нием на работу по месту назначения, с 
правом защиты дипломного проекта в те
чение года, обязав тов. Образцова сдать 
экзамен по русскому языку до защиты 
дипломного проекта.

Директор института Смирнов*
Вот и все.

0. РЕЙ

Д Е Л Я
Р Е М О Н Т Ы Ы
В студгородке отремонтированы толь

ко коридоры и места общего пользова
ние. Проделана самая легкая работа.

По плану первоочередного ремонта 
намечено отделать 600 комнат. Дирекции 
студгородка нужно приложить все уси
лия к тому, чтобы выполнить этот 
плав досрочно и отремонтировать еще 
150— 200 комнат.

25 июня, на совещании в дирекции 
студгородка, в присутствии директора 
«ШИ выявилось, что имеются лишь об
щие наметки, точно не указаны сроки 
выполнения работ в той или иной ком-, 
нате.

Короткий срок должен заставить на
пряженно работать всех. Но возьмем, 
например, вопросы контроля. Па сове
щании выяснилось, что единственный 
контролер, это сам вомендант (!?).

Бесплановость и отсутствие контро
ля со стороны строительного отдела и 
дирекции ведут к тому, что комендан

ты распоряжаются в своем корпусе не 
всегда так, как это позволяют отпу
щенные средства. Отсюда перерасход 
денег и материалов.

Недостаток рабочих тоже может стать 
причиной срыва плана ремонта. Напри
мер, на весь студгородок имеются лишь 
два кровельщика, а текут все крыши, 
и это обстоятельство заставляет начи
нать ремонт комнат с первых этажей. 
Создаются такие условия, что весь кор
пус во время ремонта будет гряз
ным— нуждается в ремонте как раз 
большинство комнат пятого этажа.

Времени осталось очень мало. Нужно 
приложить все силы и дирекции, и стро
ительному отделу. Партийные и обще
ственные организации студгородка и 
института должны организовать соревно
вание строительных рабочих на скорей
шее и лучшее окончание ремонта.

ФЕДОРОВА

Сохранить кадры вахтеров
«Товарищ Сталин в своих шести ис

торических условиях указывает, что 
закрепить рабочих за предприятием 
можно «... лишь нутем выдвижения их 
вверх, путем -поднятия уровня их зар
платы, путем такой организации зар
платы, которая воздает должное квали
фикации работника... открыть перспек
тиву для неквалифицированных рабо
чих и дать им стимул для продвижения 
вверх, для продвижения в разряд квали
фицированных». А как мы выполняем 
это указание тов. Сталина? Еще очень 
плохо. Возьмем такую профессию как 
станочник. Работает, работает человек, 
нс видя никаких перспектив для роста. 
В конце концов ему эта работа осто
чертеет, и он уходит с предприятия. А 
таких бесперспективных профессий на 
предприятиях немало. Однако, ни хозяй
ственники, ни профорганизации не пред
принимают мер для передвижения людей 
на белее квалифицированную и, следова
тельно, более высоко сплачиваемую ра
боту. И это одна из причин ухода ра
бочих, текучести рабочих кадров».

Так говорил тов. Шверник на VIII 
пленуме ВЦСПС, читая эти его слова, 
как нельзя более ясно понимаешь при

чины текучести личного состава в на
шей охране, причины плохой ее работы.

Ведь более бесперспективной профес
сии, чем работа вахтера, и поискать 
трудно. Неудивительно, что работает, 
работает человек, получая в месяц 160 
рублей, и наконец уходит из охраны.

Ведь был у нас вахтер Кузьмин (да 
только ли один Кузьмин?), который ушел, 
проработав пять лет в охране. Неуже
ли за 5 лет человеку нельзя было пре
доставить более интересную, более вы
сокооплачиваемую работу?

Почему, например, не установить, что 
если вахтер проработает добросовестно 
в охране год, полтора, то его переведут 
на другую работу?. Почему бы не орга
низовать в институте несколько круж
ков, где бы вахтер мог в свободное от 
дежурства время научитьея какому-ни
будь ремеслу, получить квалификацию? 
Вот, если бы вахтер знал, что в ре
зультате своей добросовестной работы 
он через некоторое время сможет про
двинуться вперед, сможет улучшить 
ввое положение, вероятно не было бы 
тогда такой текучести, да и качество 
работы его было бы гораздо лучше.

СЛ0Б0ДЕНЮК

Зм асной вратарь футбольной команды Трапезонцев на тренировке

О о о
Начались

гостехэкзамены на 
курсах техминимума

25 июня начались экзамены на кур
сах техминимума. Первыми пришли на 
экзамен электромонтеры-монтажники, про
шедшие обучение по программе в 160 ча’ 
сов. Явились все как одни, за исключе
нием больных.

Из 15 человек гостехэкзамен сдали на 
„отлично* 4 человека (тт. Анхимов, Кур
батов, Федоров, Шеренков), на „хорошо*—  
6 человек (тт. Боев, Вольрад, Литвинов, 
Палей, Филатов, Буканов), на „удовлетво
рительно*— 4 человека. И только один 
тов. Гвоздарев получил неудовлетвори
тельную оценку из-за того, что манкиро
вал учебой.

В лице товарищей, сдавших экзамены 
на „отлично* и „хорошо*, мы имеем пре
красные кадры, вооруженные знаниями и 
практическими навыками. Теперь дело за 
хозяйственниками, чтобы использовать эти 
кадры для выдвижения на более квалифи
цированную работу.

Успех курсов в значительной степени 
зависел от исключительно добросовест
ного отношения к делу преподавателя 
тов. Канунова н начальника отдела ре
монта тов. Самохина, сумевшего обеспе
чить аккуратное посещение занятий.

П. КОСТЫЛЕВ

ИСПОРЧЕННЫЙ
ОТДЫХ

18 нюня месткомом Л И И  для рабочих и 
служащих была организована экскурсия 
в Петергоф, а уже 19-го числа в редакцию 
посылались жалобы на безобразную орга
низацию этой экскурсии.

24 человека высказали в этих коррес
понденциях свое справедливое возмуще
ние.

Запись на экскурсию была произведена 
заранее. Всем было предложено собраться 
или рано утром в институте, или у при
стани на набережной лейтенанта Шмидта.

Собрались дружно, но когда дело до
шло до раздачи билетов на пароход, под
нялась невообразимая суматоха, билетов 
на всех нехватило, часть была вынуждена 
самолично раздобывать себе билеты на 
вокзале и ехать по железной дороге, а 
часть грустно 1 поплелась к трамваю... и 
домой. В общем не получили билетов на 
пароход около 200 человек.

Та же неорганизованность сказалась и 
дальше. Только незначительная часть экс
курсантов попала в Большой дворец, так 
как зав. клубом рабочих и служащих тов. 
Андреева забыла дома наряды на экскур
сию во дворец.

В парке публика разбрелась кто куда, 
и под конец экскурсии, как сообщается 
в одной из заметок, остались „тов. Анд
реева, Иван Васильевич (Пискунов), да 
духовой оркестр*.

Остается только добавить, что трудно 
было сильнее скомпрометировать идею мас
совой экскурсии, чем это сделал местком 
ЛИИ 18 июня, благодаря безобразной ор
ганизации дела и беспомощности руко
водителей.

0. К-ВА

НОВЫЕ КНИГИ *
Лившиц И. Е., Славин М. Я. Сборн» 

задач по теории сооружений. Плоски 
статически определимые системы. Л,—ц 
Госстройиздат. 1939. 232 стр. Тир. 6Ц)
4 руб.

Настоящая книга предназначается в « 
честве учебного пособия при изучещ 
соответствующей части курса теории с| 
оружоний. В  соответствии с этим глава 
книги дает общие указания к решен» 
задач. В остальных семи главах приводят) 
примеры, касающиеся расчета плоска 
статнч^скн-определимых систем, доек 
точно Полно охватывающие темы, изучав 
мые в строительных втузах. Всего авк 
рами дано 300 задач, в подавляющем боя 
шинстве до сих пор нигде не опублию 
ванных. Многие задачи даны с решения» 
или с краткими указаниями и ответами.

Доц. В. Е. Г0Л0ВЕНЧИЦ (Мам. ин-т 
МИШ. комм, СТр В||

Жабров А. Я. Как и почему л е т  
планер. 1938. ГО Н ТИ. 204 стр. 2 р. 951

В книге подробно, в популярной фор» 
изложены основные сведения- об устро! ] 
стве современных планеров, теории . 
технике полета на них.

Книга предназначается для нашей мол 1 
дежи в качестве начального пособия » ] 
авиационной технике. По числу рассмо г 
ренных вопросов она представляет собс . 
как бы карманную энциклопедию плаш * 
рнзма, а увлекательность изложения 
хорошо подобранные иллюстрации дела» 1 
ее вполне отвечающей своему назначенш ;

* По материалам Информацноино-бнблп 
графического сектора Гос. Научной бяГ 
лнотеки.

Праздник окончания 
учебного года

1 июля состоится праздник окончен! 
учебного года в Ленинградском Индустр! 
альиом института.

|Программа праздника:
з«Физкультурные соревнования на 

диона ЛИИ с участием Горного институт 
Первого медицинского института, Лесот! 
ничоской академии, ЛИИЖТа и ЛИИ.

1. Легкая атлетика: бег, прыжки, мот 
нив, толкание ядра и т. д.

2. Волейбол
3. Баскетбол
4. Футбол
Разыгрываются призы.
Физкультурные аттракционы с приза! 

Начало в 3 часа дня. Вход свободный.
Актовый зал

В 9 часов вечера торжественная ча#
1. Доклад директора ЛИИ об итогах у* 

него года.
2. Присуждение переходного знамени л) 

шаму факультету и премирование.
3. Концерт с участием народного арти* 

СССР, орденоносца Ю. М. Юрьева, а# 
деятеля искусств, орденоносца Тима,1 
тистки Ордена Ленина государствен»1 
театра Опоры и балета им. Кирова Ка# 
варовой, артиста Ордена Ленина Мал» 
государственного опорного театра Чек» 
и др.

4. Танцы до В час. утра.
Билеты получать в профбюро.

И. о. редактора Н. НОВОСЕЛОВ
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