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УКРЕПЛЕНИЕ ПРОФГРУППЫ- 
ВАЖ НЕИШ АЯ ЗАДАЧА

Решения 4-го и 5-го пленумов ВЦСПС 
поставили перед профсоюзами впитой 
шив задачи •  дала перестройки, укреп* 
пения и развертывания политико-массо
вой профсоюзной работы, культурного и 
материально • бытового обслуживания 
всех членов союза.

Всесоюзное совещание председателей 
профкомов и ЦК союза тяжелого маши* 
нестроения в овоих решениях от 1 фев
раля 1935 года по докладу о работа 
профорга группы металлургического 
Факультета к  содокладу орт профбюро 
ЛИИ е руководстве ниэоеьм и звеньями 
поставило перед профкомом Индустри
ального института задачу —  немедлен
но перестроить свою роботу, перенеся 
ее центр тяжести в низовое звено, в 
профгруппу; повысить роль и значение 
профорга группы; окружить ого внима
нием, заботой и помощью, «направив 
профсоюзную работу в группа не толь* 
во на улучшение академической, но и 
материально-бытовой, культурно-массо
вой, политико-воспитательной работы и 
классовой бдительности среди студен
тов группы# (Из решения всесоюзного 
совещания профкомов).

Правильность и своевременность згой 
важнейшей талями подтвердила прохо
дившая отчетно-перевыборная кампания 
профорганизации Индустриального ин
ститута. Большинство выступавших в 
прениях говорило о необходимости не
медленного крутого поворота профкома 
к  вопросам политико-воспитательной и 
культурной работы и материально-быто
вого обслуживания студенчества, гово
рило о необходимости большего внима
ния профоргу группы.

Приходится сожалеть, что профсоюз
ная организация Индустриального ин
ститута. до сих пор нс смогла быть 
передовой, ведущей в реализации этих 
важнейших задач. Оргпрофбюро но 
смогло но только практически осуще
ствить, ко даже довести до сведения 
всего студенчества важнейшие решения 
союза, нс смогло ознакомить профор
гов групп е памяткой профорганизато
ра группы.

Время не терпит. Нужно немедленно 
приступить к  деловой работе по укреп
лению основного звена профорганиза
ции в учебном заведении—профгруппы.

Наряду е академической работой, раз
вертыванием ооцбВревнования— профорг 
группы обязан организовать политике 
воспитательную и культурно-массовую 
работу, направив се не проработку ре
шений партии и правительства и ру
ководящих органов профсоюза (что мы,' 
К сожалению, делаем мало), организацию  
работы по повышению марксистско-л» 
минского воспитания студентов группы, 
вовлекая в особенности беспартийных 
членов союза в кружки партпросвещв- 
мся. Надо добиваться, чтобы студенты  
группы читали регулярно газеты, чтобы 
посещали (а по  надо организовать) вы
ставки, музеи, чтобы студенты группы  
были втянуты а аруяям самодеятельно
сти, физкультуру, едачу мори П О , 
р а з а м и *  научно-технические и дру
гие кружим. Надо, чтобы одной из ее- 
моеных обязанностей профорга, ив ое- 

ввучения студентов группы, веля-

ЗА ИДЕЙНУЮ ВООРУЖЕННОСТЬ
КАЖДОГО С Т У Д Е Н Т А

Решение Левгорвома ВКП(б) от 28 
марта МВ5 года п особой силой ставит 
вопрос о подвятки идейной вооруженно
сти, об усилении борьбы за поднятие 
скхлитически-воопитательной работы.

Обсуждая данное решение я подыто
живая всю сумму мероприятий, которые 
мы намечаем провести в ближайшее 
время, мы пришли к заключению, что 
взятые нами обязательства по III туру  
соцсоревнования втузов СССР в подня
тии культурно-воспитательной работы 
|среди студенчества нашего факультет»— 
далеко не соответствуют тем огромным 
политическим и практическим задачам, 
какие выдвинуты решением Лонгоркоеяа 
ВНП(б),

В наших обязательствах мероприятия 
по массовой политико-воспитательной 
работе отодвинуты на последнее место 
в по отдельным пунктам ©комканы. То 
же самое мы имеем н в общем плане 
института  по выполнению показателей 
5-го тура соревнования.

Нн в факультетских, ни в институт- 
ских планах зга  вопросы не доминиру
ют. Исходя из этого, профбюро Метал
лургического факультета пересмотрело 
свой план в части нульт-врспитательной 
работы и призывает все факультеты ин
ститута пересмотреть данный раздел к  
соответствии с решениями Горкоме
в к г т

Ниже мы приводи* некоторые пунк
ты на вновь выработанного плана по
литико-воспитательной и культурно-мас
совой работы на время практики:

лось чуткое отношение ко всем бы л- 
вьм нуждам каждого Студента и все
мерное оказание ему материально-това
рищеской помощи.

Все виды оказания помощи студен
там по линии профорганизации должны 
быть обязательно известны профорг у- 
гРуппы, Выдача различных дотаций, 
определение детей в детсады, путевки 

Доив отдыха и курорты и т. п. Дол- 
быть известны также профоргу 

группы и им учитъеаться.
Одним из важнейших недостатков ра

боты профоргов групп до сих поо яв
лялась бесплановость ^  работа и отсут
ствие учета. Надо добиться, чтобы 
профработа е группе проводилась по 
составленному месячному плану. Проф
орг обязан безоговорочно вести повсе
дневный учет всей проделанной работы 
путем ведения дневника.

Являясь организатором профсоюзной 
работы, профорг привлекает для выпол
нения отдельных поручений и заданий 
студентов своей группы, отнюдь не соз
давая совершенно нонужныа «штаты», 
вроде «зав. культотделом». «финотде
лом» при группе.

Профкому работу профорга надо кон
тролировать, помогать ему в работе, 
вослитьвать профорга. Нужно ор
ганизовать учебу вновь избранных 
профоргов по отдельньм вопросам прак- 
тической работы

На основе показа работы отдельных 
профгрупп —■ худших и лучших, пере
нося опыт лучших другим, мы сможем 
и должны добиться общего под’ема во 
всей работе. .

Будем надеяться, что важнейшая за
дача — укрепление низового эвена —  
профорганизацией Индустриального ин
ститута будет выполнена с частью.

Н к производственной практик» 
регулярно проводить занятий 
кружков по научению истории пар-
гИИ»

Выделить коммунистов и комсо
мольцев в распоряжение отдела 
пропаганды комитета  ВКЛ(б) за
вода.

Взять шефство по организации 
культурно-массовой работы м «  
опют из заводских общежитий, 
практикуя совместные вечера са
модеятельности, беседы и т . д.

Добиться выпуска не менее од
ной страницы в заводской газета 
(многотиражка), посвященной на
бору в наш институт, привлекая к 
участию в этих страницах наших 
профессоров и институтских работ
ников.

На каждом заводе должно быть' 
организовано не меньше М  
культпоходов в театр и кино.

Регулярно высылать на все за
воды, гд» практикуют наши ату* 
центы, «Индустриальный». Прове
сти подписку на -  «Индустриаль
ный» среди от'еажающих на прак
тику до 15 апреля 1935 года.

Провести по одному вечеру е 
участием участников гражданской 
войны.

Перед от’ездом на практику ор
ганизовать конкурс на лучше» ее 
проведение.

М ЕТА Л Л  УРГИЧБ-ПРОФЬЮРО 
СКОРО Ф -ТА

П Р О Т  И 8  
П О Л И Т И Ч Е С К О Й  
Б Л И З О Р У К О С Т И

Олова о том, сто «Профсоюзы .есть 
школа коммуввзма», принадлежащие 
В. И. Ленину, ставили парод профсою
з а м  главнейшей я основной задачей — 
воспитательную, массовую работу «ради 
трудящихся масс.

И у вас в условиях советского втуза 
ага подчиненность всей работы профор- 
ганов задаче воспитания и выковывания 
красного, пролетарского специалиста 
должна, бесспорно, сохраняться. Вот с 
этой-то точка арония к вашему инсти
тутскому Оргарофбюро Общетехвяче- 
сквй факультет может вред’явить из
рядный счет.

Нужно сдавать, что Оршрофбюро ин
ститута совсем недостаточно руководи
ло нашей факульт. профорганизацией.

Разно наличие 12 факультете» в ин
ституте с различным составом студен
чества, с неодинаковыми запросами — во 
требовало днффореицированного подхода 
X отдельным факультетам со стороны

В ГОСТЯХ У  ПО ЛИТКАТО РЖ АН

Ряд групп студентов нашего института организовал экскурсии в Петро
павловскую крепость, в гости и по лиги агторжанзм и т. д. На фото,—  наши сту
денты знакомятся по диаграммам, фото и картинам в доме политкаторжан как ра

бочий класс боролся с самодержавием

Оргпрофбюро? Разве трехтысячный сту
денческий коллектив ОТФ , в основном 
молодежный (среди студентов, которого 
очень много людей, не прошедших жиз
ненной школы, пришедших в институт 
прямо со школьной скамьи), не требо
вал особого внимания к себе по части 
культурно-воспитательной работы? И 
разве можно по этому вопросу подхо- 
ить с одинаковой меркой к  ОТФ и, на
пример, к  металлургическому факульте
ту? Конечно вег! А  между тем факты 
говорят о том, что Оршрофбкжо не уч
ло этого, не поняло, что ОТФ — осо
бый участок в этом вопросе профра
б о т .

Пробраться во втуз с том, чтобы 
стать инженером, а . затем вредить, га
дать делу -социалистического строи
тельства -г- мечта классового врага к 
всякого его а-гента, Поэтому основной 
задачей всех втузовских организации 
является выявления и беспощадная 
борьба со всеми врагами пролетариата 
И их разномастной агентурой. Руковод
ство профорганизации ОТ® допускал» 
либеральное отнощшио к людей, Д№’ . 
организующим иадиу учебу, а подчас' 
далее н едюседо чуждьщ. На ведь не 
только ирофорганиаадад ОТФ не была 
на высоте большевистской бдительности. 
Ведь н Оргпрофбюро института веете 
только две десятидневки тому назад ука
зало профоргам факультетов на иеоб-» 
ходимость проверки людей. Причем, да
же не указало как это дело нужно по
ставить. какими методами ее (вроверву) 
осуществлять. Результатом такой близо
рукости является то, что на'ОТФ за весь 
этот год исключен вз членов профсою- 
аа только один человек, тогда как чу
жаков, изгнанных из партии; комсомола 
в института» гораздо больше.

Эти основные недостатки имели место 
в. работе Оргпрофбюро за протекший 
период и оиичв будущем должны быть 
ИЗЖИТЫ. МУ РИН
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11 АПРЕЛЯ В АНТОВОМ ЗАЛЕ 
ОТКРЫВАЕТСЯ 1-я ПРОФСО
ЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ ЛИН



НОВЫЕ ПРОФОРГИ ГРУПП  
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ОРОВОДИТЬ ПАРТСОБРАНИЯ
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424 и иаранчуи —  
412 Ф П

ГОТОВИТЬ
ПРОПАГАНДИСТОВ

Несмотря на ряд доотшкеиий в обда- 
'Оси партийного просвещения, которые 

'ми имеом ио второй семестре, нельм  
!ве отметить н ряда недостатков.

Еще не совсем изжито школьнице* 
«мое формальное отношение в неуче* 
'иим истории партии. Об егои говорит 
рсотя бы такой факт, что студент, го
воря о V I е'езде партии, начинает а 
'того, что на е’езде обсуждались вопро
сы о профсоюзах, о молодежи, и не 
останавливается на основном —  на во
проса о захвате власти и отношении а 
учредительному собранию—боль шее иное. 
Совершенно не говорит е борьбе, коте- 
рун) пришлось в то  время вести партии 
о ренегатами революции Зиновьеве »  
Каменевым и АР.

Каждый год не института уходят 
(большое количество пропаи^ядистов, 
Вакамчизающиж пятый курс. Вопрос о 
подготовке новых кадров пропаганди
стов —  вопрос сегодняшнего дня. Не
обходимо сегодня ж е позаботиться • 
выращивании кадров новых тропагая- 
дистов, исаолъ овав для кх  учебы мо
ж ет быть я летние каникулы.

Указания по раввертыванню партий
но-массовой работы, данные а  постаяов- 
аенин Горкома ВКП(б), должны д в у  в 
основу всей работы нашей партийной 
•ргаидаадив.

. О  Парторг гр . 303 ГТФ
Ш Е Л УР Е В  1

ПРИСНОЕ ЗНАМЯ 
ОБЯЗЫВАЕТ

Даш металлургический факультет, 1 
(результате напряженной борьбы за м  
волнение обязательств по * 7нкурсу Фа
культетов в первом семестре текущего 
.учебного года, добился первенства и  
«получил переходное красное знамя.

Звание передового «раоноаваменшге 
факультета обязывает нас во многому, 
мы чувствуем это, и сейчас, ввлючпа- 
«гось в третий тур всесоюзного конкур
са втузов, поставили перед собой зада
чу: дать еще более высокое показатели 
качества учебы я общественной куль- 
{Гуряо-воспигателыюй работа, эвкрг 
вить за собой красное эдамя.

Однако мы считаем своим долгом пе- 
ред лицом открывающейся профсоюзной 
конференции Л И И  указать и на некото
рые недостатки профсоюзной робота 
Главным и большим недостатком проф
работы является скудность и почти 
(полное отсутствие подлинной массово- 
воспитательной работы —  этой основной 
работы профорганизации. На опыте на  
рей работы и опыте других факульте
тов мы убедят», что профорганизато
ры больше запираются составлением 
(различных сводок, являются толкачами 
воцгалястапесворо отревззотаия, но 
летать эп? Соревнование маесогод 
д№яъ “«Геиов 1&0фоодв$. зд хоротцдх я 
влахах примерах потому отношению Я, 
работе, новым формам и методам орга
низации учебы, воспитания и быта, 
вовсаднсвно помня, что профсоюзы —

Гола ком м утэм а, — этого у  нас нет.
как од ин ив резу льтатов этого яв- 

петел далеко недостаточное внимание 
*  ударнику. Ударник еще не стал в пол
ном Смысле олова знатным человеком 
вашего институте.

Наш факультет —  передовой, красно
знаменный. Но мы не чувствуем этого. 
В  системе института наш факультет 
ней краснознаменный., ничем не выде
лен, не имеет преимуществ.

Мы. как факультет краснознаменный, 
имеем право да эти преимущества и 
требуем от профорганизации удовлет
ворить это наше право.

Мы со своей стороны приложим все 
.усилия к тому, чтобы «учиться сегодня 
Лучше, чем вчера, и завтра лучше, чем 
сегодня». Мы закрепим за собой пер- 
‘Левбтвй.

Профорги группы металлуогиче- 
, сного факультета: ЭРЕНФРУХТ,

, МОЧАЛОВ. ДВИНСКИЙ, ЭСКИН, 
ТЕЛЕННОВ н яр. Всего 15 под
писей

8

В  я в *  уем авртсобр&аие ф-та продав, 
машиностроения было особенно много
людно За две недели до него было 
опубликовано достааголение Ц К ВШ (б) 
е Новочеркасском институте, которое 
локолыхнуло все студенчество.

Все ждали — будет рассказа во в ме
рах, принятых дирекцией, парт- и проф
организациями для улучшения работы 
столовых, уничтожения очередей, об об
щежитии, библиотеке и т. и. мелочах 
студенческих будней.

С докладом выступил зам, декана гов. 
Орлов и в течение часа рассказывал о 
том, кал- выполнены учебные планы, ка
кова успеваемость, столько шкадемдол- 
гов, сколько и каюте группы уходет на 
практику и т , п.

А  где же, хоть, что нибудь в разре
зе постановления ЦК? Оказывается, де
канаты в области культурно-бытового 
обслуживания студенчества до послед
него времени не имели ни прав, ни обя
занностей, поэтому тов. Орлов в згой 
области ничего сказать не может.

Почему же доклад поручен именно 
ему?

Так мы проработали решение высшего 
руководящего партийного органа, реше
ние ЦК нашей партии.

Это собрание -г- исключительно яркая 
иллюстрация я тому, нам не нужно про
водить партийные собрания, отвечаю
щая всем пунктам раздела о партсобра
ниях последнего постановления Ленин
градского Горкома ВКЛ(б), особенно по 
пуниту: «Необходимо обеспечить самую 
тщательную подготовку докладчиков на 
партийных ообраниях».

-Далеко недостаточно используются у 
пас партсобрания как форма больше
вистового воспитания членов аартии, 
Почтя за полный учебный год (с Сен
тября 1984 года) у нас было 9 собра
ний, з з  них только 8 закрытых. Несмот 
ря на своевременное > оповещение об 
этих собраниях (за 2 дня), оии подго

тавливалась самбо. Вся 
ключ здесь в там, что парторг дпи за
меститель договаривались мое-о кем из 
актива об обязательном участии а пре
нию  и получалось предварительное со
ставление резолюции.

Предвари единое обследование 
участка работы, который предстояло об
судить на собрании, е вовлеченном ши
роких партийных масс в это обследова
ние, не практиковалось. Активность на 
собраниях опекая. На всех 9-ти собра
ниях выступило всего 46 человек, при 
чем некоторые аз них (актив) по не
сколько раз, т. е. ив собрания в собрат 
ние, а рядовые члены партии, д ате  
групповой актив и парторги групп, рад
ио принимают участив в обсуждении 
вопросов на ообракии, особенно вопро
сов, связанных е основами политики 
партии.

«Пленум подчеркивает особую важ
ность систематической проверки выпол
нения решений, принимаемых партий
ными собраниями и постановки на парт
собраниях отчетных докладов парткомов 
и парторгов о проведении в жизнь этих 
решений». (Из постановления пленума 
ЛК ВКШб).

В этой области у вас сплошной ми
нус. Мы не знаем ни одного случая 
организованной проверки исполнения и 
тем более отчета на собрании об атом. 

В заключение для ■ полной

Тов. Радченко— вновь избранный ж м *  
орг гидротехнического факультета

РОЛЬ ПРОФОРГА 
ГРУППЫ
а д м Е т н о
ВЫРОСЛА

заключение для полной картины 
характера наших собраний надо ска
зать, что мы за год, за исключением 
собрания перевыборов парторга, ни ра
зу не видели у себя представителя 
парткома не только районного, но д а м  
нашего институтского.

Самые решительные, самые конкрет
ные выгоды нужно сделать, и сделать 
немедленно.

Решение Ленинградского Горкома о 
политячески-воепитательной роботе дол
жно стать настольной книгой каждого 
партийного организатора, НАДИНСНАЯ

«ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ»

5 апреля а первом общежитии был организован смотр самодеятельности. Ве
чер прошел очень хороню и привлек большое количество студентов, п а  е н м е т  

не: студент Ф П М 'Т , Лебединский читает свои стихи
н т т т т т т т т т т т т т т т т т т т г т ч

Н А Ш  К Л У Б  
Н Е У З Н А Т Ь

Впервые ваш  Влуо мне йрйШоеь у ш - гягай занавес сцены. УхучнШа щегол.
деть осенью 1 9 3 2  года по приезде в ин
ститут. Тогда в нам располагались койки 
для ночлега уступаю щ их.

В таком виде <& продолжал быть и еще 
несколько месяцев. З^тем в клуб при
ходилось заходить, только .идя в  библио
теку. Никакой массовой рабоТь! в нем ае 
велось.

Клуб большей частью служил аудито
рией и помещением для различных со
браний, когда другие большие аудитории 
были заняты.

Иным стал клуб сейчас. После капи
тального внутреннего ремонта клуб стал 
выглядеть образцово. Концертный зал 
достаточно оборудован и яммппш ровац 
Поставлено 2 прожектора соответствую
щей для зала мощности. Имеется хорю-

Исключительным знимада&м студентов 
пользуются, правда еще аенвоточоелдо 
ные, увлекательные игры: несколько 
комплектов «китайскою биллиарда*, 
«настольный биллиард», шахматы, шаш-

В чи-шоном зало свежая обширная т  
количеству игрио,ш естая аггврзтура.

Проведенный 29 марта показ работы 
кружков художественной самодеятельно* 
сти говорят об искточктелыю плодотвор
ной работе, развернувшейся е тубе.

Клуб, вое больше начинает интересо
вать студентов, превращаясь а  венет - 
тегьнь й узш р кудатурно-пояитической 
работы ЛИИ.

ИВАН (ГРУБА

Гвдротехаякя стали настойчиво да* 
видаться того, чтобы профорг грушш 
но не словах, а на деде стал централь
ной фигурой в ней. Вот) академработщ 
соцсоревнование, вопросы самостоятель
ной работы студентов и т . д .  вотглавидк 
профорг факультета к его замветитешц 
и так хек не было промежуточным 
звеньев, то это руководство распрострет 
нялось непосредственно да профоргов 
групп.

Большинство профорг» нрунп, пт 
тт. А пении, Поликарпов, Ренин, Моете» 
вой. С ултан» и др. не дожидались ло
ха прядет профорг факультета и смо
жет, что нужно проверять соцобязатель
ства или организовать культпоход 
н т. д., & сами, вкладывая в работ* 
дачную инициативу, изыскали ряд нет 
вых форм учета к контроля ооцсофее»'  
новация, развбртьгвания в тчхушк- куль» 
массовой работа.

Тов. Мозговой — профорг 306-й груда, 
пы применил весьма эффективный н е т . 
тод контроля соревнования: один рев Щ  
Декаду он сообщал группе, кто яяе#| 
впереди (особеино по качестеу) ж ктв<» 
Метется 6 хвосте. Это подстегивало ода' 
стающих. '•

Тот. Поликарпов — профорг ШМ6 >  
группы учел особенность своей гр зв ,' ;_ 
пы (группа академически сильнее) #^1' 
направил все свое вшмание на углуб* 
левную проработку предметов я Ш 
группе, например, широко был я с о о й Г *  
зован материал рода ииоетраиныхяруда"^ 
налов.

Культмассовая работа концеидиировет 
лась в группах.

Ярком показателем общестаевво-жмда 
тичесжой работы в группах являете* 
выпуск стенных паяет, которые выкет 

■дат во всех 32 группах факультета я 
не в юбилейные дои, лаж это быт . 
раньше, а  регулярно каждые 2 —8 шет; 
стадиевки. 401-я гр. выпустила 7 гаающ 
307-я гр. —  13, 30&-Я гр. — 11, 302-я —
12. 306-я — 12 и т. д.

Группа на Гидротехническом факулет 
тете стала основньеа звеном профр» 
боты.

Теперь часто студент обращается за 
даораедевдевс его да епеолечеявд, даэт^' 
тгганйе' й т. Д., не с  профоргу ф-та, 
а  к профоргу группы.

Тов. Султанов — профорг 301-й груп
пы обратщ внимание профорга Фет 
кулыета ОТ тр, что рдщ  студент ею  
гоушш ХСДЮ* к яэорваганых бстивкая. 
Тов, КоКЬрееа — профорг 41С-Й прутом “ 
пришла просить о выдаче ярофпоообив * 
для студентки ее группы, когор т  яе- 

! жнт оояьная, я т. Д. тягйХ фактов, кет
гда сам профорг заботится о матер»-.__
ально-быговых условий* студен т» свет 
его профэвенв, очень много я вое очз 
говоря? Ь там. ЧТО роль профорга гр/да 
пы заметно выросла.

работники рргарофбюро ЛИИ на веса 
йаседащвнх я1 Совевшвзгх ^ я & д г о в з - ,  
рят а необходимости пероте6553Й 
центра тяжести профработы, в группы, 
во сами почта ничем в  ФМж 5 ?  в в ’-^ 
могли.

I ТйгТрофек ае полутая ан одной ко
пейки да вулътмасоовую (полу1
'тт  ЛИШЬ т  проведение бч?Шю-пет N. 
ревыборвой кашанчнГ -• 60 руб.Т. В  ре
зультате—даже комната отдыха, орга
низованная па факультете, в которое 
ежедневно бывает 100—150 студентов, 
снабжалась только техническими жур
налами, а газеты оказывались на столе 
лишь в те дни, когда проворный де
журный «приносил» их да кашеддопрт 
учебной части.

Оргпрофбюро поступало неверно, 
'Концентрируя всю культ-тссовую  ра
боту вне факультетов. ВАЙ Н Ш ТЕЙ Н .

#



НУЛЬТПОХОДОВ

Бежанов

е  О Б 'ЕКТИбО М  ПО ПРИБЬГГНОвОКОМУ

глшючво аа отчет»- 
перевыборном вобра- 
ШИ ЩЮфОфГО « V  
о ш н  заострены ми 
проем культуре? 
бытового обслужива
ния студентов. Ок- 
наво робота т  
культ, быт. обслу
живанию поставле

на нжоо. 3 *  
говорит чрезвычайно слабое л ва г 

щ еэве стуйеигали нашего клуба, млм  
«о тч ество  вечеров сам одеягеш ю ст, ка
кой количество культпоходов в театры, *  
«и®о. в куоек ж ко выставки.

Новый профорг ж оргарофбюро долины 
учесть недостатки р а б о т  профорга к 
орлфофбюро старого состава ж свое
временно организовать ввкнавне счу* 
донгов вокруг вопросов искусства, на
учной жыслж ж литературы, организуя 
выездные спектакли в нашем (часта 
пустующем) клубе, литературные лам у
ты , музыкальные вечера к научные ш  
клады.

6  стаош еянв сультобелуап ваап  же* 
лательяо, чтобы ударникам были предо- 
ставлены льготные условия дли воее- 
щ ш вд театров ■ кото. Кроме того, удар
ники. ж первую очередь, долины полу
чать билеты на студенческие вечера Я 
концерны ж пашен клубе ж

П Е Г О  
НЕ Ж Д Е Т

Б. БЕЖАНОВ

НУЖНЫ
Н О В Ы Е
С Т А Н Н И

> 8  Период е 1 эо 5 апреля целый род 
Юу ш  механического факультета аа* 
тончил. свою повторную оректнму в 
учебной механической мастерской ва
шего института. Следует Уо^ать. что 
доя факультетов прояаводстг>С!Чвого 
мапшяостроення (который будет прох^ 
дать праюгшу е 18 апреля) и механи
ческого практика приобретает особое 
«начета» в слезя с прохождением об
щего курса станков.

Именно в мастерской студенты доли
вы  полностью «•прочувствовать» теоре
тический материал лекций я получить 
элементарные нстыкв в работе ва стаа-

Есть комнаты, поражающие своей сверкающей чистотой. Есть комнаты, в ко- 
тары * толью  следят за порядком. Есть в Прибыгноеском общежитии комнаты  
грязноватые. Но самая грязная комната в 7-м корпусе, Фто, безусловно, комна
та  76 1-а В ней накурено до невозмож ности, окурки валяются на попу, крова
ти  не убраны и с них даже сняты про стыни и одеяла. Это не комната, в  
сплошной позор для общежития. И ж ивут в ней: староста комнаты — МОРО
ЗОВ (О ТФ , гр. 175). Ш М А КО В (О ТФ , гр. 115) и Ж А Р И Н  (О ТФ , гр . 184). 
Неужели никто из совета общежития ни разу не был в этой комнате?

ВМЕСТО ФЕЛЬЕТОНА

СТАРАЯ, ПО ВЕЧНО НОВАЯ КАРТИНА

Цель эта, как видно яз шворов произ
водственных совещаний, достигается 
вочгя полностью. Но следует отметать 
я недостатки. К числу их, в первую 
очередь, надо отвести недостаток обо
рудования и его дряхлость, так в груп
пе смешанных станков отсутствуют та- 
• к в  основный станки, как шлифовала- 
яый, долбежный и продольио-отрОПМ?

д ал  жил полной жизнью. Разговоры 
не емолкалв ни не минуту. Говорили 
на самые разнообразные темы. Говорн
ая  о том, что скоро придет весна, о 
плохих дорогах во дворе институт, го
ворили о приближающейся сессии по 
станкам и о тех «благоприятных» усло
виях. йзтдоые ишгвдяю® 2а аел^векам 
одновременно рассматривать один ме
ханизм.

В  общем говорили здесь, на факуль
тетском профсоюзном собрании обо 
всем.

— Товарищи. — восклицал оратор е 
трибуны. — пора перейти от слов к 
делу! у -

Масса, на мгновенье замоо»‘>« 
тадась за г»°^ ы . книги, веретенные 
задачи и прочие полезные и реальные 
дела.

Любители шахмат разыгрывали где- 
то в  уголке «защиту Нимповича» на 
портативной шахматной доске, а шах
матные «болельщики», с серьезными ли
цами обсуждали технические достоин
ства а^гомобяля, которым наградил той. 
Орджоникидзе Я йЯ ш ла Зотвидаика.

Так протекало собрание.
’ ^  установившейся традиции первые 
два-три р й ?а были дей&Рввтальзр за 
полнены слуйта^ляш г Затем йледоза«г 
длинный ряд нвзапблжщнах стульев, п 
в самом конце зала, но трое на одоом 
стуле, располагаясь ва столах и 
толкаясь в  дверях. соореЛоточивллась 
основная масса, изнывая от жары и 
тесноты.

Оратор с  глубоким профилем «в ос
новном» обращался к президиуму. 
Он едва успевал выговаривать слова, 
стремясь кончить свое выступление, 
прежде, чем председательский звонок 
прервет ого быструю речь.

З а  последние 15 минут он копытах 
вереницу ощущений. Сначала он сидел

спокойно в зале, и ощущал легкую 
жалость к предыдущим ораторам, хот >- 
рых так скверно слушают массы. Затем  
по нервам его пробежал леший трепет: 
он решил выступить.

В  президиум полетела записка. До 
момента своего выступлении он подго
товлял тезисы.

Но на первой же минуте своего вы
ступления пришлось с прискорбием от
метить, что есо плохо слушают, а  
третья минута застигла его в том глу
боком профиле к залу, о котором уже 
говорилось выше. — .

Так протекало профсоюзное робРйэте 1 эстами, журналами, шахматами, шалт

«в выходн ой день десятки тыщц 
молодых людей долиты  быть в са
дах, на стадионах. Под рукоео» 
ством комсомола должны проводить 
ев купанья, катания на лодках, мэо- 
совыа гулянья на воде, чтобы к» 
ждый обыватель знал, как по-эдоро- 
аому отдыхает и развлекается мо
лодежь... Комсомол должен и взро
слом рабочим помочь организовать 
свой отдых. Возьмите пригороды Ле
нинграда —  сколько здесь нрасог| 
Особенных средств на это не надо 
нужно тольно желание».

(А . Косарев. Из речи на пленуме Об 
нома и Горкома ЕШНСМ. Июль. 1833 г.)

Идет ю ш  Мы д а ш ш  весну и ле
то встретить во всеоружии.

Мы должны полностью использовать 
весной и летом все природные богат
ства Ленинграда, укрепить свое здо
ровье, поднять наш культурный уро
вень.

Хорошо, интересно организовать сту
денческий досуг —  дело чести вашей 
комсомольской н тгроф сото зной орта Н*- 
зации.

В  шише работы ш к а ту ти  до 3-му 
туру соревнования втузов мы имйяч.- 
еоадать спортплощадки при общежи
тий!, оолейболыше, баскетбольные и 
для городков. Количество таких пло
щадок, фуикциоаировавлткх прошлым 
летом, явно недостаточно.

Комитет комсомола вьшес р е ш е т е : 
превратить наш институтский парк в 
образцовый пари культуры и отдыха 
нашего института И нужно ли гово
рить, что предложение комсомола нуж
но подхватить и сейчас же вемедлов- 
во приступить к его осуществлению?

Разве иного нужно денег для того, 
чтобы создать в  парсе площадки для 
крокета, тенниса, городков, волейбола, 
много ли нужно денет, чтобы поста
вить несколько хороших палаток с  га

факультету
~  Перехв&тшш жалены» через край, 

•гаварШц автор,—«одумает читатель, про
чтя эта строки. Следует признать, что 
и в самом деле несколько сгущены 
краски, по. к сожалению. отношение к 
профсоюзной работе у нас в институ
те, еще далеко от-того, что называет
ся внимательным и деловым.

Профезги в прриаж, па коэдрщ 
час возлагается основная б ай та, еще 

| Ве сумели в должной мере об’едивить 
студенчество вокруг профсоюзной ор- 
гаяиа^2?®- я  зм^тёРОСРвать настолько, 
чтобы собрания 5* зохйдйлй при ж тев- 
яом участии всех собравшихоГ. ~

Задача профорганизации — еистеммн- 
чесиой. интересной массовой работой, 
чутким отношением к студенческим за
просам—перевести профработу яа рель
сы живых, реальных дел.'

Ц  нет сомнении, что при
участии В655 членов профсоюза в 
боте профкома —- заметка, ае&лбг 
настоящей, сможет йревр5Мться »  
чальиый документ"‘ забытого п переде
ланного прошлого.

«ами1. домино, п о ве ст ь  гамаки, устано
вить скамейки?

Рааве не охотно пойдут наши ■ сту
денты на субботники для очистке пар
ка, приведения в приличный вив ал
лей, дорожек?

Мы хотим видеть наш паря образцо
вым. Мы хотим иметь свои лодочную 
и велостзнции.

Мы хотим заниматься спортом на 
хорошо ^ оудован н ом .
Дионе!
Л л ЛЛ ОТт *“ *еть культурный, здоро- в*»», радостный досуг!

“ К  «вдетанщ, что Профсоюзная кон
ференция ЛИИ поддержит инициативу 
комсомола я поручит вновь избранному 
профкому развернуть подготовку к  вес
не в лету теперь ж е, иб медля ни од
н о »  ДНЯ.

V  МАРГОЛИН

стр-

рп- НЕДОПУСТИМОЕ 
О .Ш О Ш О Н Е

ЭЙДУО

а  существующими ставками (етр»> 
адяьяыв, карусельный, сверлильный) 
студеег такж е ве яМбет вОШ бииЯтш  
веш кою ггься достаточно кореше, та* 
как на работу на каждом станка отво< 
фЛОя всего 2 часа, так что самостоя
тельная установка становится совер
шенно невозможной. Это следует у»жоп» 
в дальнейшем.

Одна®», несмотря аа указанные 
достатки, эффективность практики 
еоаававна.

*3лддаую роль в атом деле агрофф 
рябстмшп' У ^ гер м л . Вес группы * *  
ивчают чрвэеька^*0 Добросовестное у  
ношение инструкторов, я бвбэвэ обязан-
кооС»**-

Рру^-па Зйбп механического факуль-

С ОБ’ЦКТИВОМ ПО ПРИ^Ы ГНОВрйЗЩ

•чцтив првиетту. благодарят
Игнатьева, Небоеа, Трофи-

у

тога.4 завь.
«ч. Норман; I  I I
нова > Соколов*.' ж  ХОРОШ̂  Р У»»еД П  
я»о I  желает т  *  "ю и Л “*  »  ”  
■ ш »  б о о та о , » • « * : « “ »  « * « ” “ •' <|ПА■в аижарера — лучшем, ш *

6  душевой комнате Прибытковского общ ежития далеко не чисто, вешалки 
й оденщу можно вешать только на два сиротливых гвоздика в стене или * *  
спинку скамейки. Умывальник (справа) доверху полон воды и не работает, 

В дорориюмнэ —• о душевой темно. Пора, давно пора душевую привести а

В  мае к июне на праштау должно 
пойти 525 студентов гчьтвотгхтгтгтет'тгог-ч 
факультета;

На 1 апреля НШ1- имеет договоры на 
прохождение практики 330 студентам а, 
т. а  местами практики обеспечено лишь 
<53 проц. Опыт прошлых лет показал, -  
что значительная часть договоров в  мо
менту практики расторгается гвдро- 
стройиимл, которые присылают теле
граммные сообщения о там, что нв 15 
студеогов могут быть использованы 
лишь 5, вон вообще отказываются от 
приема студентов ва практику. Следо
вательно, фактическая обеспеченность 
местами практики еше ниже 63 прор

Старший инспектор сектора НПП то в. 
Постоян н зав. сектором т. Таубин с 
недопустимым спокойствием уверяют 
работников ^идрогалшгчеокого факуль
тета в  том, что места будут для всех 
студентов и, что. мол. можете не бес- 
повоиться.

Не, если учесть, что до начала црак- 
остался 1 месяц, те становится 

очвш2Даык. что напй ^ п окой ство  не 
лишено осиоваиия.

Самотек в  обеспечении пидротехшшов 
местами практики лолясеи быть одмг- 
леи.

ВАЙНШТЕЙН. ОЬИХОВ

«ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ»



ил айн о • политического
а) повышения кажд0го комму- 

и культурного уровни
ниста; „ членов и кандида-

б) во^ Т а и н в н у ю  партийную ра-
тав партии в »  распределения

партийных пору стами в духе боль- 
полненяя их коммуп^^ дисциплины;шевистской партийности и л

В) »”г“ " “ Г д а  бв^ртив-
работы ч̂ „оста его мобилизовать 
Х а д а й ш  н» выполнение рошений
партии яI и)оавительс̂  1 политичеокого 

Повышштш и их авангардной
уровня К0̂ ^ ?  ЧАГКИХ руководителей 
г 0’ д д а  б ^ Г  тес-беспартийных заН0 с выполнением
нейшим обр_ авангардной роли

Г Г о ^ в *  “  и ,ш о т“  передового и сознательного бой- 
вд в Т о Е Ь е  техникой, за вынолке-

Т  ™  *“ »™ в
партийные комитеты явно недоопенива-

ют значения работы по организации 
при первичных партийных организаци
ях групп сочувствующих ВКП(б) из 
числа «наиболее близких к партии бес
партийных активистов, показавших на 
деле — на производстве свою предан
ность партии, но еще не подготовлен
ных к вступлению в партию» (Устав 
ВКП(б).

Эта недооценка привела к тому, что 
на многих предприятиях, группы со
чувствующих, отсутствуют, а  на дру
гих предприятиях, где имеются груп
пы сочувствующих, они крайне малочи
сленны и работе с "ним и не уделяется 
необходимого внимания.

Пленум городского комитета, ^указы
вая, что группы сочувствующих явля
ются наряду с комсомолом, одним из 
основных каналов пополнения партии 
новыми политически стойкими комму
нистами, предлагает всем парторгани
зациям развернуть работу по организа
ции групп сочувствующих,. укрепить 
существующие группы, вовлечь сочув

ствующих в активную практическую ра
боту и учебу, обеспечив при этом 
вдумчивый индивидуальный подход к 
каждому товарищу. Необходимо выде
лять для работы с сочувствующими 
лучших коммунистов, способных обес
печить воспитание сочувствующих в 
духе большевистской партийности и 
дисциплины.

Пленум считает крупным недостатком 
то, что ряд райкомов упускает из виду 
важнейшие отрасли партийной работы, 
являющиеся в виду этого отсталыми 
участками. Пленум считает такими от
сталыми участками партийной работы: 
жакты, вузы и втузы, коммунальные 
предприятия, предприятия строительной 
промышленности, советские учреждения, 
а равно мелкие предприятия промыш
ленности и обращает внимание райко
мов, на то, что задача подтягивания ра
боты в отсталых предприятиях на уро
вень работы передовых предприятий яв
ляется одной из важнейших задач рай
онного партийного руководства.

у|, В области партийно-воспитательной работы
Лля того чтобы поднять всю партий

ную работу на более высокий уровень, 
повысить революционную бдительность 
и боеспособность всех членов партии, 
ликвидировать до конца элементы само
успокоенности и благодушия в отдель
ных звеньях партийной организации — 
первичные организации, райкомы и гор
ком ВКШб) должны обеспечить серьез
ное улучшение работы по марксистско- 
ленинскому воспитанию членов партия,

недостатков: на семинарах большая
часть времени уделяется переписыва
нию пропагандистами планов очередно
го занятия, составленного руководите
лем семинара; явно недостаточно раз
бираются по существу вопросы очеред
ного занятия в кружке, недопустимо 
мало привлекаются произведения Лени
на и Сталина, недостаточное внимание 
уделяется методике занятий, недостаточ
но привлечен местный материал и т. д.

ного строительства, хозяйственного 
строительства, по вопросам мирового 
хозяйства и мировой политики, органи
зовать при этих кабинетах консульта
цию для партийного актива по интере
сующим его вопросам.

Партийные организации должны по
ставить перед собой задачу вовлечь в 
дело изучения истории партии всех чле

в особенности по изучению истории 
партии. Без глубокого и всестороннего 
изучения истории партия нельзя овла
деть ленинско-сталинской теорией нель
зя понять и разобраться в текущей по
литике нашей партии, нельзя научиться 
по-большевистски разоблачать классово
го враге, какой бы маской враг ни при
крывался.

Не должно быть ни одного члена 
партии не знающего основ истории на
шей партии. Каждый большевистский 
организатор должен быть в первую 
очередь, крепко вооружен знанием исто
рии партии.

С этой целью нужно поставить на 
должную высоту преподавание истории 
партии среди членов партии и, в пер
вую очередь, среди партийных кадров, 
изучение всех и всяческих антипартий
ных группировок в истории нашей пар
тии, их приемов борьбы с линией пар
тии, их тактики и, тем более, изучение 
тактики и приемов борьбы нашей пар
тии с антипартийными группировка
ми, — тактики и приемов, давших воз
можность преодолеть разбить на-голову 
эти группировки. Нужно, чтобы члены 
партии были знакомы не только с тем, 
как партия боролась и преодолевала ка
детов, эсеров, меньшевиков, анархистов, 
но и с тем, как партия боролась и пре
одолевала троцкистов, «демократических 
централистов», правых уклонистов, пра
во-левацких уродов и зиновьевцев этой 
беспримерной в истории нашей партии 
группы, которая сделала двурушниче
ство своей заповедью и скатилась в бо
лото контрреволюционного террориз 

При изучении истории партии о< 
внимаете должно быть уделено п< 
октябрьскому периоду истории н 
партии.

1. ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО 
ИЗУЧЕНИЕМ ИСТОРИИ ПАРТИИ
Райкомы и парткомы должны привлечь 

к деду изучения истории партии, в пер
вую очередь, кадры партийных работ
ников. обеспечить тщательный подбор 
пропагандистов, наладить проверку изу
чения истории партии по существу, обес
печить надлежащую партийную выдер
жанность и теоретический уровень пре
подавания.

Отделы культуры и пропаганды лени
низма должны перестроить свою рабо
ту по руководству изучением истории 
партии. Важнейшей задачей культпро- 
па горкома и райкомов является орга
низация вокруг культпропа кадров ак
тива из наиболее квалифицированных 
пропагандистов-организаторов партий
ного просвещения, которые должны ор
ганизовать правильное руководство 
кружками партийного актива по изуче
нию истории партии, руководить семи
нарами пропагандистов, домами просве
щения и партийными кабинетами, ин
структировать первичные организации 
по вопросам изучения истории партии и 
ленинизма и проверять по существу ра
боту низовой сети партпросвещения.

2. ОБ ИЗУЧЕНИИ ИСТОРИИ ПАР
ТИИ ПАРГИЙНЫМИ КАДРАМИ И

ВСЕМИ ЧЛЕНАМИ ПАРТИИ
Пленум городского комитета ВКП(б) 

ставит перед всеми партийными 
организациями задачу — добиться в 
ближайшее время , чтобы были пол
ностью охвачены кружками по изу

нов партии и кандидатов. С этой целью 
необходимо организовать сеть дополни
тельных кружков по изучению истории 
партии, провести на ряде предприятий 

цикл лекций по истории партии, привле
кая как в кружки, так и на лекции так
же и тех членов партии, которые обуча
ются в различных общеобразователь
ных, технических кружках и школах.

Руководя изучением истории партии 
всеми членами партии и, прежде всего, 
партийным активом, партийные органи
зация должны вести решительную борь
бу со всякими элементами формализма 
в идейно-воспитательной работе, не до
пускать превращения важнейшего дела 

большевистского воспитания членов пар
тии в «школярство», когда изучение ис
тории партии отрывается от текущих 
боевых вадач партии и когда, с другой 
стороны, пропагандисты практикуют в 
отношении членов партии систему «от
меток» за  успеваемость и т. п. В  круж
ках, изучающих историю партии, долж

но быть обеспечено раз’яснение теку
щей политики партии

Партийные организации и их руково
дители несут прямую и непосредствен
ную ответственность за  состояние дела 
изучения истории партии в комсомоле.

Райкомы и первичные парторганиза
ции должны обеспечить комсомольскую 
сеть учебы квалифицированными про

Ленин, сравнивая всю работу комму
нистической партии с «четырехлетним 
курсом высших наук», говорил:

«Если считать по курсам, то 
первый курс был с 70-х годов 
прошлого столетия до 1903 года, 
первоначальный вступительный 
период от народовольчества, со
циал-демократии и II Интернацио- 
нала к большевизму. Это —  пер
вый курс,

курс -  с 1903 года по 
* г*> тУт серьезная подготовка 

^ р еволюции и первый опыт 
люции 1905 года. Третий курс

1пГт и!917 гояа по 1921 Г°Д* 
ми ®ТЫре г °да- которые по свое-
вьи»С*п вржани,°  больше, чем пер-
5 р . Щ * * '  <Ш Р- С04, Т> ХХУ1’

Рви вашей Н̂ ?остатки, в изучении исто- 
“ У ®  у ясн яю тся , в зна- 

пропов с катт!» 5ла^°® Работой культ- 
. Дистскую паЛут»0’ оедущими пропаган- 

Достаточно7 '™ ?  ряде организаций 
“Ропагандистои ™*ательного подбора 
81 Работой. ’ Помощи и контроля за

звена 8 Двлепо- 
нагандиста — Л ?я квалиФикации про- 
гандистов) в®80® пропа-

’ Шеется “ного серьезнейших

чению истории партии партийные 
кадры: городские, районные, заводские 
секретари парткомов, цехпарторги и 
партгруппорги. В  связи с  этим необхо

димо расширить сеть кружков для 
партактива и организовать консульта-' 
цию для активистов, изучающих исто
рию партии в индивидуальном порядке.

Пленум горкома придает большое зна
чение правильной постановке , работы 
районных и городских домов партийно
го актива. Необходимо укрепить руко
водство домами партактива со стороны 
райкомов и горкома, систематически ор
ганизовывать в домах партактива для 
актива и пропагандистов лекции и кон
сультации по важнейшим вопросам исто 
рии партии и ленинизма.

Пленум горкома поручает отделу 
культуры и пропаганды ленинизма гор
кома создать при Центральном доме 
партактива ряд семинаров по истории 
партии для руководящих работников 
Ленинградской организации, сосредото
чив особое внимание на изучении так
тики и приемов борьбы нашей партии 
со всеми антипартийными группиров
ками.

Одновременно необходимо создать и 
развернуть в Центральном доме парт
актива кабинеты по вопросам партий-

пагандистскими кадрами, проверять, 
как изучают кадры комсомольских ра
ботников историю партии, систематиче
ски организовывать для комсомольцев 
доклады руководящих работников пар
тийной организации о важнейших эта
пах борьбы партии за победу пролетар
ской диктатуры.

Пленум поручает бюро горкома ВКП(б) 
рассмотреть предложения горкома 
ВЛКСМ о необходимой помощи со сто
роны парторганизации в идейно-поли
тическом воспитании комсомольцев.

Пленум ПК обращает внимание рай
комов ВКП(б), райкомов ВЛКСМ, а так
же первичных партийных и комсомоль
ских организаций Вузов и Втузов на 
необходимость широко развернуть изу
чение истории партии в партийных в  
комсомольских организациях Вузов и 
Втузов.

Пленум предлагает культарапу гор
кома проверить и укрепить состав про
пагандистов в Вузах и Втузах, а также 
прикрепить к первичным парторганиза
циям Вузов преподавателей социально- 
экономических дисциплин.

3. 0  ПОДБОРЕ ПРОПАГАНДИСТОВ 
И РАБОТЕ С НИМИ

Решающее значение для правильно^ 
постановки изучения истории партия 
имеет теоретически грамотный и пар
тийно-выдержанный пропагандист.

Пленум поручает бюро горкома и рай
комам выделить для руководства круж
ками по истории партии на крупнейших 
предприятиях, а  также для руководства 
рядом семинаров пропагандистов груп
пу руководящих работников. Должны 
быть привлечены к пропагандистской 
работе также товарищи, получившие т е 
оретическое образование в ИКП, на 
курсах марксизма, но не занимающиеся 
в данный момент партийно-пропаган
дистской работой.

Все пропагандисты, руководящие 
кружками по истории партии, должны 
утверждаться районным комитетом пар
тии.

Основной формой помощи пропаган
дисту должен явиться семинар, работа 
которого должна заключаться в изуче
нии по существу каждой темы занятия 
кружка на основе произведений осново
положников марксизма-ленинизма в  
важнейших решений партии. Руководи
тели семинаров, а также освобожден
ные культпропработники парткомов дол
жны утверждаться горкомом ВКП(б).

Пленум ГК ставит перед всеми про
пагандистами задачу широкого приме
нения в школах и кружках в качестве 
основного метода — живой беседы, о 
привлечением к беседе ярких фактов ге
роической борьбы ленинградских рабо
чих и большевиков, использованием ху
дожественной литературы, исторических 
памятников, музеев и т. д., памятуя, 
что Ленинград имеет исключительные 
возможности в этом отношении.

Товарищам, ведущим наряду со своей 
основной работой пропагандистскую ра
боту в кружках, необходимо обеспечить 
для подготовки нх к занятиям в круж
ке не менее двух свободных вечеров в  
шестидневку.

Пленум требует от каждого пропаган
диста большевистского выполнения по
рученной ему партией почетной и от
ветственной задачи, упорной работы 
над повышением своего теоретического 
уровня, глубокого изучения произведе
ний Маркса—Энгельса—Ленина—Огалн- 
на, ликвидации всякого упрощенства, 
вульгаризации и казенщины в  партий
ной пропаганде.

Пленум поручает бюро горкома разра
ботать и утвердить не позднее 15 ап
реля конкретный план переподготовки 
пропагандистов по истории партии.

4. 0  ПЕЧАТИ
Пленум ГК отмечает крупные недо

статки в работе газеты. «Ленинградская 
правда» по освещению вопросов пар
тийной роботы и поручает бюро горко
ма укрепить работниками «Отдел пар
тийной жизни»» «Ленинградской пра
вды», а также выделить для со
трудничества в «Ленинградской прав
де» руководящих партийных и совет
ских работников.

«Ленинградская правда» должна дао- 
дня в день освещать на своих страни
цах работу партийных организаций но 
выращиванию, подбору и выдвижению 
партийных кадров, вскрывать недостат
ки и освещать положительный опыт в 
организации и постановке марксистско- 
ленинского воспитания членов партии, 
а также в постановке агитационно-мас
совой работы среди беспартийных, обоб 
щать опыт работы первичных партор
ганизаций и райкомов.

Пленум обязывает райкомы ВКП(б) 
усилить руководство фабрично-завод
ской печатью, обеспечить систематиче
ское инструктирование и помощь редак
торам газет, прикрепление актива к га
зете и т. д.

Пленум горкома считает необходимым 
издание горкомом двух журналов: одно
го журнала по вопросам организацион
но-партийной работы и другого журна
ла по вопросам партийной учебы и 
агитационно-массовой работы.
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