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Повседневно заботиться
о оыте студентов

Коммунистическая партия; и 
Советское правительство неустан
но за&отятся .об улучш ении м а
териального и культурного уров
ня ж изн и  трудящ ихся. Отеческой 
заботой окруж ена в наш ей стр а
н е  учащ аяся  молодежь. Колос
сальны е средства отпускаю тся 
на  строительство новых вузов и 
университетов, па улучш ение 
бы та студентов. Для них строят
с я  новые благоустроенные обще
ж ити я, клубы и  дома культуры .

Значительны е суммы ежегодно 
получает н а  новое строительство 
и капитальны й  ремонт, н а  обору
дование имеющихся общежитий 
и наш  институт. Сейчас ведется 
строительство нового студенче
ского общ ежития на 8 2 9  мест, 
которое должно войти в строй 
к 1 января 1 9 5 5  года.

Однако у нас делается ещ е да
леко не все, чтобы быт студен
тов-политехников был благоуст
роенным. Если пройти по н а
шим общежитиям, то без труда 
можно увидеть множество боль
ших и  малых недостатков. Для 
примера возьмем 7 -й  корпус 
студгородка. Комнаты здесь обо
рудованы плохой мебелыо, много 
ломаных столов, стульев, крова
тей, н ет  занавесок и  шкафов. На 
комнату приходится всего но 
половине книж ной полочки, об 
утюгах и чайниках говорить 
вообще не'приходится. Чтобы вы^ 
нить горячего чаю, студенты  не
редка должны сами добывать 
дрова для «титана».

В этом же общежитии плохо 
оборудованы учебная и бытовые 
комнаты.

Аналогичная картин а и в дру
гих корпусах общежития.

Все это объясняется н е  чем 
иным, к ак  отсутствием подлин
ной заботы заместителя директо
ра  но административно-хозяйст
венной части тов. Б. II. Бельтн- 
хина о нуждах студентов, об их 
запросах.

Вместе с этим нуж но сказать , 
что и от самих студентов во мно
гом зависит создание нормальных 
бытовых условий в общежитии. 
Создать ую т в комнате, поддер
ж ивать порядок, и чистоту, бе
режно относиться к  имуществу—  
долг каждого студента. Однако 
зачастую  в отдельных комнатах 
бывает грязно, отсутствует эле

ментарный порядок. Нередки слу
чаи, когда студенты  в нетрезвом 
виде быот стекла, ломают столы, 
стулья. Т ак  н а  днях в 6-м кор
пусе студгородка было разбито 
зеркало.

Такие вопиющие факты  н уж 
но реш ительно пресекать и  н а 
казы вать виновных. В данном- 
случае необходимы тесны й кон
так т  и  взаим ная помощь студео- 
ветов и комендантов корпусов 
общежитий.

В повседневной жизни наших 
студентов большое значение име
ют столовые и буфеты. Обязан
ность организаций общественного 
п итан ия —  обеспечить студен
тов вкусной, питательной пи
щей. Однако столовая фабрики- 
кухни, в которой питается боль
шинство студентов, не удовлет
воряет их запросов и вызы вает 
справедливое недовольство. В 
столовой грязно, пищ а часто н е
доброкачественная; на обед при
ходится! затрачивать по полтора 
часа. О крупны х недостатках в 
этой столовой рассказы ваю т пуб
ликуемые ;  сегодня материалы 
рейда.

Не менее важное значение 
имеет и организация отдыха 
студентов в общежитии. А как 
отдыхают наш и студенты, где 
они проводят свой досуг? В 
красны х уголках они бы ва
ют редко, потому что там  не. и н 
тересно. Коллективное посеще
ние музеев, театров, кино прово
дится редко и неорганизованно, 
зато еженедельно к  услугам сту
дентов танцевальны е вечера от
дыха. Студсоветы плохо выпол
няю т возложенные на них обя
занности.

Много в организации быта 
студентов нашего института и 
других недостатков, мимо кото
ры х часто проходят и работники 
хозяйственной части, и  общест
венны© организации.

Забота о быте студентов я в 
ляется прямой обязанностью ру- 
к ©водителей административно- 
хозяйственной части, обществен
ных организаций института. 
Обеспечить студентов хорошими 
общ ежитиями, умело организо
вать их общественное питание и 
отдых —  значит создать усло
вия для плодотворной учебы.

Опытная установка 
Леонида Зальцмана

Леонид Зальцман, студент 
5 2 7 /2 -й  группы, скоро закончит 
институт. Своим упорным трудом 
на протяжении 5 лет  он заслу
жил уваж ение наш его курса.

Леонид хорошо занимается, 
успешно совмещая учебу с  н а
учной работой при кафедре тео
рии электромагнитного поля. Уже 
2*года он работает над разработ
кой системы синхронной связи  с  
усилением. Эта система предна
значена д л я  управления с  по
верхности подводными работами 
н а  больших глубинах.

Леонид Зальцман предложил 
применить .магнитные усилители, 
подмаш ичиваемые переменным

током. До сих пор подмагннчива- 
ние 'Переменным током в  про
мышленных установках не при
менялось. Студент создал опы т
ную установку. Результаты  ее 
испы таний подтвердили возмож
ность создания подобной установ
ки промышленного типа.

Зальцман реш ил разработать 
проект- такой  установки в  своей 
шпломной работе.

Из так и х  студентов, как  
Зальцман, на производстве вос
питы ваю тся отличны е инженеры.

В. АЦЮКОВСКИЙ, Д. ВАЛЬД- 
Ш ТЕЙН, Ф. ДУБИНИН; сту
денты 527/2-й группы

Ш ире проявлять инициативуВести постоянную 
работу

В резолюции, принятой XII 
съездом ВЛКСМ, указы вается, 
что  «во многих комсомоль
ских организациях работа ве
дется неинтересно, шаблонно, 
не удовлетворяет молодежь». Это 
верно. Именно не удовлетворяет. 
Она и не может удовлетворить, 
так  к ак  собрания, беседы в ре
зультате плохой подготовки про
водятся скучно, формально. Ком
сомольские ж е бюро в погоне за 
количеством мероприятий забы 
ваю т об их качестве.

В резолюции XII съезда ВЛКСМ 
говорится, что необходимо вести 
постоянную живую  работу с 
людьми. Комсомольские работни
ки  наш его института должны 
.положить это в основу своей 
работы с тем, чтобы изжить 
формализм в комсомольской рабо
те, мобилизовать все силы  на 
выполнение решений XII съезда 
ВЛКСМ.

М. КАЧАН,
секретарь бюро II курса ММФ

На XII съезде ВЛКСМ подня
ты важ ны е вопросы комсомоль
ской работы, имеющие ак туал ь
ное значение и для наш ей ком
сомольской организации. Это 
вопрос о приеме в  комсомол, о 
недостаточной, неинтересной ра
боте комсомольских •организа-1 
ций, о кан цел ярско-б юрок рати- 
ческих методах руководства. 
Съезд направляет всех нас 
на проявление инициативы  в

Сейчас, руководствуясь у к а 
заниями XII съ езда  ВЛКСМ, мы 
должны значительно оживить 
комсомольскую ж изнь, повести 
решительную  борьбу с элемента
ми формализма в комсомольской 
работе.

Хорошо, что на съезде много 
говорилось о сельском хозяйстве, 
об участии комсомольцев в  вы 
полнении решений сентябрьского 
Пленума ЦК КПСС. Комсомольцы 
нашего института могут многое

комсомольской работе, на работу 
с широкими массами молодежи и 
требует сделать комсомольскую 
работу более, живой и  интерес
ной. Из всего этого нам надо сде
л ать  выводы и на основе реше
ний XII съезда ВЛКСМ пере
строить всю работу комсомоль
ской организации института,

Ю. ДЗЕВОЛЕНКО, 
член факультетского бюро 
ВЛКСМ ЗМФ

сделать для молодежи подшефных 
колхозов Осьминского района.

Недавно комсомольцы наш его
I института приняли  обращение, 

в котором призы вали всех с т у 
дентов принять активное у ч а 
стие в строительстве общ ествси- 

! ных построек и ГЭС- для колхо
зов. В этом деле у нас накоплен 
богатый опыт, и мы должны при
умножить его будущим летом.

И. БЕРМАН, комсомолец

Оказывать помощь комсомольцам села

К научно-технической конференции студентов

У с т р а н и т ь  н е д о с т а т к и
15 институте с  6 по 9 апреля 

будет проходить студенческая 
научно-техническая конферен
ция. В процессе подготовки к 
ней .особенно ярко вырисовы
ваю тся недостатки в  работе на
учно-технического общества сту
дентов.

За  последние два года у наг 
резко сократилось число студен
тов, занимающихся научно- 
исследовательской работой. В 
первую очередь это следует от
нести к. энерго-машинострои- 
тельному ф акультету. Кафедры 
этого ф акультета мало внимания 
уделяют работе студентов в л а
боратории, поэтому ведут работу 
только одиночки.

Ни совет НТО, ни бюро ВЛКСМ 
такж е не занимались улучш е
нием работы студентов в НТО. 
Не, принял  должных мер к  ее 
оживлению и деканат.

Слабая заинтересованность 
с т  у д е нт.ов н ау ч н о - ис с л е д ов а те л ь -

окон работой объясняется боль
шой их загрузкой по учебному 
плану. Перенесение срока окон
чания проектов н а  середину се
местра такж е снизило актив
ность студентов. В результате, 
если  посмотреть список доклад
чиков н а  предстоящей конферен
ции, то в нем фигурирует целый 
.ряд инженеров. На радиотехни
ческом ф акультете, например, 
все докладчики —  инженеры, 
окончившие институт в 1954  
году. А ведь раньш е здесь до
клады  делали студенты  III, IV 
и V курсов. Такое ж е явление 
и н а  других ф акультетах.

Следует отметить, что ряд 
ф акультетов не использовал 
своих возможностей в деле по
становки докладов н а  конферен
ции. Так, электромеханический 
ф акультет вы ставил всего б до
кладов. ‘Кафедра техники  высо
ких напряж ении этого ф акуль
тета не дала ни  одного доклада, *

хотя там есть интересные науч
но-исследовательские работы сту
дентов. Аналогичное можно ска
зать и о других кафедрах.

Значительную  долю вины, в 
этом придется в зять  на себя ди
рекции института, которая за н я 
лась вопросом подготовки конфе
ренции только в марте. Не слу
чайно поэтому отдельные н ауч
ные руководители конференции, 
в частности, профессор А. Н. 
Гамм (м еталлургический ф акуль
тет), узнали  о се проведении 
лиш ь в половине марта. Понят
но, что сейчас все приходится 
делать наспех.

Совету НТО и  деканатам в  
оставш иеся дни необходимо уде
лить больше внимания подготов
ке и  проведению конференции, 
л  комсомольская организация 
•должна оказать им в этом деле 
всемерную помощь.

0 . ПОПОВ, 
член комитета ВЛКСМ

Комсомольцы-политехники обсуждают 
материалы XII съезда ВЛКСМ

. Комсомольцы-политехники горячо обсуждают 
м атериалы  XII съезда ВЛКСМ, по-деловому вскры 
ваю т недостатки в работе комсомольской орга
низации института, намечают конкретны е меро
приятия для улучш ения и ож ивления комсо
мольской жизни в группах.

На снимке с лев а  направо):  комсомольцы Але
ксандр Д ем ья н о в  (253 гр.) ,  Н а та л ь я  Д о с ае в а  

(145/2 гр ),  Вячеслав  Р а зж й в и н  (292/6  гр.)  и М а р 

гарита  Я ковлева  (141/2 гр.) о бсуж даю т м атер и а 

лы XII с ъ езда  В Л К С М .

По ли техн и к
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Ф Е Л Ь Е Т О Н

Р у к о в о д и т ь  к о м с о р г а м и
Последнее время у нас многие этого пока нет. Лучше они поза-

говорят о том, что комсомольцы 
теряю т интерес к  работе и поэто
му нужно искать новые формы 
и методы.

Т ак ли  это?
Посмотрим, как. работает 

повседневно наш  актив —  
комсорш , члены курсовы х и 
ф акультетских бюро ВЛКСМ.

Успех комсомольской работы 
реш ается в  группе. Если комс
орг инициативны й, настойчи
вы й, то и работа в группе, как 
правило, идет хорошо и живо. 
А много ли у нас. таких  комс
оргов, много ли хороших комео- 
июльских групп? Нет, немного. 
.Почему?

Мы, пускай не так  хорошо, 
к ак  хотелось бы, учим наш их 
.членов курсовы х и  ф акультет
ских бюро, намечаем хорошие 
планы  и т . д. Но ничего не из
м енится  до тех  пор, пока, они 
свои опыт, свои знания не пере
несут в группу, пока не будут 
вести  кропотливую, повсед.нев- 
ную работу с комсоргом, с каж 
дым комсомольцем.

Почти каждую неделю у нас 
заседаю т факультетские и к ур
совые бюро. На них, возможно, 
реш аю тся и важ ны е вопросы 
комсомольской ж изни, разбираю т
с я  персональные дела. Но было 
бы значительно больше пользы, 
если бы члены  курсового бюро 
меньше заседали, а пошли в 
группы, поговорили бы с комсо
мольцами, •помогли организовать 
собрание, коллективное посеще
ние музея, театра и т . д. Но

седают, примут п ару  решении, 
предложат довести их до сведе
ния комсоргов и н а  этом все 
оканчивается. Это ли не фор
мальное, не бюрократическое от
ношение к работе!

■Вторым недостатком в нашей 
работе является то, что мы мало 
и не конкретно требуем от а к 
тивистов выполнения порученно
го им дела.

Некоторые наш и активисты  
хорошо справляю тся с  поручен
ной им работой. К числу таких 
относятся Тер-Акопян (ФМФ), 
Ш евелева (ЭЛМФ), Диповская 
(ММФ), К азина (ГТФ) и другие. 
Они любят порученное им дело, 
выполняют его с душой. Но и  им 
недостает умения во-время по
требовать, проконтролировать то 
или иное мероприятие.

'Возьмем такой пример. На 
II курсе электромеханического 
.факультета недавно проводили 
учебу комсоргов. Им рассказали, 
что сейчас нуж но делать в груп
п е, н а  что надо обратить внима
ние. К аж ется, все сделано, и 
академсектор успокоился: учеба 
проведена, комсорги работают. 
Но здесь-то и допущена ошибка.

Только л  осле этого фактиче
ски  и начинается  настоящ ая ра
бота. Бюро обязано потребовать 
,от комсоргов конкретны х дел, 
помочь им. Примерно через не
делю следует поинтересоваться, 
к ак  комсорг практически  в груп
п е  выполняет приняты е реше
ния.

Если комсорг не сделал н ика

ких выводов, не приступил к 
работе, нуж но потребовать бы
строго исправления положения. 
,Если комсорг работает, но ему 
не все понятно, надо помочь со 
ветом, пойти в группу, погово
рить с комсомольцами.

Т акая работа будет последова
тельной и деловой.

Третий недостаток в  нашей 
работе тот, что  м ы  часто не ви
дим главного, 'беремся за мелочи, 
н а  которые не хватает ни вре
мени, ни  сил. (Возьмем такой  про
стой пример. На курсе 10 групп. 
.Естественно, что один человек 
из академсектора не может по
бы вать во всех группах, по-де- 
ловому поговорить с комсоргами. 
Поэтому правильно будет, если 
,из всех трупп  выделить наибо
лее слабы е, пойти в эти  группы-
11 на месте реш ить, как  испра
вить в них положение. А затем 
через комсоргов проверять, как 
.актив группы  вы полняет эти 
решения.

Т акая  плановость позволит 
академсектору, да и любому дру
гому, руководить работой комс
орга по сущ еству, во-время по
мочь ему.

Б  заклю чение хочется ска
зать, что сейчас, руководствуясь 
Материалами XII съезда ВЛКСМ, 
нуж но не только искать новые 
.методы работы, а в  первую оче
редь использовать стары е и уж е 
испы танны е формы, устранив в 
них крупные недостатки, пере
чне лонные выше.

Ю. КОНОНОВ, 
член комитета ВЛКСМ

ДОМ ЬАй

Пресечь жульнические махинации 
на фабрике-кухне!

(Рейд газеты «Политехник»)

В общественные организации ных отходов, которые вероятней
и н сти тута  постоянно поступаю т 
ж алобы  от студентов на неудов
летворительное обслуживание и  
невкусную  пищ у и а  фабрике- 
кухне студгородка.

На днях редакция газеты  «По
литехн и к» с  участием комсомоль
ской  и профсоюзной организаций 
провела рейд но фабрике-кухне. 
Ниже мы публикуем материалы 
рейда.

СРЕДИ ЧАДА, ПЫЛИ И ГРЯЗИ...

Посредине цеха изготовления 
горячих блюд расположена, ог
ромная законченная плита. Во
круг нее сную т работники столо
вой и грязны х фартуках и кол
паках . Грязь, копоть и угольная 
пыль обильно оседают на стенах, 
столах,- попадают в пищ у. Котле
т ы  приготовляются н а  столах, 
покры ты х ржавчиной.

0:6 этих недопустимых фактах 
п и сала газета «Политехник» 
прошлым летом. Однако до сих 
пор цех 'приготовления горячих 
блюд не перестроен. Т ак  и гото
вятся  горячие блюда для студен
то в  среди чада, пыли и  грязи...

КОТЛЕТЫ И ПЛЕСЕНЬ

Участники рейда побывали в 
мясном цехе фабрики-кухни (ра
ботники тт . Петрова, и Петров
с к а я ) .
Здесь мы увидели, что для при
готовления котлет используется 
покры ты й нлесеныо хлеб. Мы 
«шли до крайности возмущены, 
когда из чан а для замочки из
влекли  зелено-сизые куски  хле
ба ... Тут ж е в  коробке бы ли 
обнаружены батоны  белого хлеба, 
проплесневевшие даже внутри. 
Они тож е предназначались для 
студентов?

В холодильнике мы обнаружи
л и  килограмма 2— 2 ,5  котлет-

всего должны были снова пойти 
в «производство». В довершение 
ко всему этому в  цехе стоял 
смрадный зап ах  несвежего мяса. 
ДОХОДНОЕ МЕСТО ИЛИ БУФЕТ

При входе в  зал, с  левой сто
роны, бойко торгует буфетчица 
Авдеева. Она то и дело наливает 
в стак ан ы  п риятны й напиток—  
яблочный: сок. Его с удоволь
ствием иы от студенты . Не с 
меньшим удовольствием’ буфет
чица Авдеева смотрит н а  то, как  
его употребляют. Ведь только за  
счет завы ш ения его цены она 
получает немалый куш  —  более 
30  рублей «чистого дохода» в 
день.

В том же духе «наспециализи- 
ровалаеь» буфетчица Былыч 
продавать .селедку, ветчину, 
треску I» другие холодные з а 
куски.
25 ПРОЦЕНТОВ «ЭКОНОМИИ»—  

В СВОЙ КАРМАН

На раздаче • стояли  тарелки, 
наполненные супом. Мы взяли 
меню и реш или проверить рас
кладку. При взвеш ивании мяс
ных порций обнаружили, что 
вместо полагающегося килограм
ма © нали чии  было всего 750  
граммов, так  к а к  25 процентов 
мяса ^работники столовой «эко
номили» в  свою пользу.

В ПОИСКАХ «КНИГИ ЖАЛОБ 
И ПРЕДЛОЖЕНИЙ»

Долго уговаривали официантки 
студента Сухорукова, чтобы он 
не требовал «Книгу жалоб и 
предложений». Они посылали 
студента к  буфетчице, п а  разда
чу, но он упорно требовал зло
получную  книгу. Наконец, он 
дошел до кабинета директора сто
ловой тов. Ш ахат.

В это время мы такж е нахо
дились в  кабинете.

—  На что вы ж алуетесь, —  
поинтересовался д проктор.

—  Рассольник, поданный 
мне, я  просто ню мог куш ать, —  
ответи л  студент.

Директор попросил принести 
тарелку рассольника в кабинет 
и ее незамедлительно принесли.

—  О, если бы  мне подали т а 
кой: рассольник, Я1 не пришел бы 
ж аловаться! —  воскликнул 
т. Сухоруков.

Тов. Ш ахат дал указание вы 
дать «Книгу жалоб и предложе
ний» студенту.

Заодно и мы поинтересовались 
этой: книгой. Посетители сто
ловой ж аловались на плохое к а 
чество пищ и, на то, что из окон 
дует, ж аловались и на. трудность 
получения «Книги жалоб и  пред- 
ложений».

Все эти факты, обнаруж енные 
участниками рейда, говорят о 
том, что н е  было надлежащего 
контроля за  работой фабрики- 
кухни ни со стороны треста сто
ловых и  ресторанов Сталинского 
района,- ни  со стороны обще
ственных организаций нашего 
института.

П артия и  правительство все
гда проявляли и проявляю т забо
ту о людях. Последние постанов
ления ЦК КПСС и Советского 
правительства требуют зн ачи 
тельного улучш ения работы ^об
щественного питания. Партийная 
организация и дирекция инсти
тута должны пресечь ж ульниче
ские махинации н а  фабрике- 
кухне с тем, чтобы наладить об
щественное питание студентов.

Участники рейда: А. БА Р Ы Ш 
НИКОВ, Ю. ИСАЕВ, Н. ЛИНД- 
ТРОП, И. МЕЛЬНИКОВА, 
Е. НЕВЯДОМСКИЙ, Н. ЦЫБА-
КИН

« М о м е н т а м  эти м  п о р а  бы  
в ы м ер ет ь »  А . Ч ехов .

П ь я н ы е  к р и к и  з а  стен о й  на м и
н уту  сти х л и . З а т е м  р а з д а л с я  
в зр ы в  х о х о та . « С е й ч а с  н ачн ет
ся»  —  п о д у м а л а  в а х т е р ш а  тёт я  
К а тя ... С т е н а  ее к о м н а т ы  в з д р о г 
н у л а  о т  у д а р о в . В н её  би ли  чем- 
то т я ж е л ы м  —  н асто й ч и во , м ето 
дично.

—  Ш у м е л  к а м ы ш , д е р е в ь я  г н у 
ли сь ... —  р а з д а л с я  п ьян ы й  го л о с  
у ж е  п од  д в е р ь м и  ее  к о м н аты ...

С т а р у ш к а -в а х т е р ш а  п о я в и л а с ь  
н а  п ороге:

—  П р о ш у  в а с , п р ек р ати те! У ж е 
второй  час! В ы  н ар у ш аете ...

Е ё  о с т а н о в и л  гр у б ы й  о к р и к  р а с 
п о я с а в ш е го с я  х у л и га н а :

—  К о м а н д о в а т ь  п а р а д о м  бу д у  
я!— з а я в и л  п ьян ы й  голос, п р и н а д 
л е ж а в ш и й  ч л е н у  с т у д со в ета  В а 
си ли ю  М о н а е н к о в у  из 371-й  гр у п 
пы. Е го  д р у ж н о  п о д д е р ж а л и  о сн о
в а т е л ь н о  п о д гу л я в ш и е  член ы  с т у д 
с о в е т а  О л е г  Т ар у си н  (3 7 2 -я  гр .)  
и М и х а и л  Л е п и л и н  (371-я  г р .) .

Б у д у ч и  в том  состо ян и и , к о то 
р ое в  п о р яд о ч н о м  о б щ еств е  и м е
н уется с к о тск и м , к о м п а н и я  д олгом  
своим  сч и т а е т  д о с а ж д а т ь  в а х т е р 
ш е тем  и ли  ин ы м  сп особом , ибо 
п о с л е д н я я  я в л я е т с я  сер ьёзн ы м  
п р еп ят ств и ем  н а  п ути  к  их « куль- 
тур н о » -во д о ч н ы м  р а зв л е ч е н и я м .

А  в это  в р е м я  их с о б у т ы л ьн и к  
п е р в о к у р с н и к  Г р и б к о в  в  ж есто к о й  
б о р ьб е  с  си л о й  зем н о го  п р и тя ж е- 
мия, под  к р и ки  п е р еп о л о ш и в ш и х ся  
д ев у ш ек , п ы т а е т с я  о т ы с к а т ь  свою  
к р о в а т ь  в ч у ж о й  к о м н ате ... П о ж е 
л а е м  ем у  у сп ех о в  в это м  н елегк ом  
за и я т и и  и о б р а т и м с я  к  со б ы ти ям , 
п р о и сх о д и вш и м  н еск о л ь к о  р ан ьш е .

...В и л и й  Г р и б к о в  с т у д е н т  172-й 
гр ., я в л я е т с я  д ей ст в у ю щ и м  ли ц о м  
н аш его  п р а в д и в о го  п о в еств о в ан и я , 
о д н ак о  не он  о сн о в н о й  герой . Ш ли  
дни , и с т а н о в и л о с ь  ясно , что  поч
ти  е ж е д н е в н о  Г р и б к о в  о щ у щ а е т  
ж гу ч у ю  п о тр еб н о сть  вы п и ть . О н 
пьёт, п ьёт  по л ю б о м у  п о во д у  и без 
п о в о д а , п ьет  у ж е  м н ого  м есяц ев ... 
И к  э т о м у  н а  и н ж е н е р н о -эк о н о м и 
ческом  ф а к у л ь т е т е  о тн есл и сь  по- 
р азн о м у . О д н и  —  тщ етн о  с т а р а 
лись, д а  с т а р а ю т с я  и  с ей ч ас  у н и ч 
т о ж и т ь  э то т  п о р о к  в то в ар и щ е . 
Д р у г и е , к а к  н ап р и м е р , у ж е  у п о 
м и н а в ш и й ся  О . Т ар у си н , о с т а л и с ь  
и н д еф ер ен тн ы м и . Н о  н а ш л и с ь  и 
третьи ... Л ю б и т  Г р и б к о в  п о к а за т ь  
себ я  х л еб о со л ьн ы м  х о зя и н о м , у го 
сти ть  д р у зе й -т о в а р и щ е й . Т е, т р е 
тьи, и сп о л ь зо в а л и  и м еино эту  его  
черту . Н о в о т  в од и н  п р ек р асн ы й  
день о б н а р у ж и л о с ь , что  д а л е к о  не 
м а л е н ь к а я  су б с и д и я , к о то р у ю  
Г р и б к о в  п о л у ч а е т  из д о м у , п о л н о 
стью  « р е а л и зо в а н а » . Т а к ж е  и стра- 
чепы  и все  д ен ьги , в зя т ы е  им 
в за й м ы . Г р у д ь  р а с п и р а л о  о т  ж е 
л а н и я  вы п и ть . В н езап н о  его  о с е 
н и л а  и д ея . Ч е р е з  м и н у ту  он стоял  
п о ср ед и  к о м н аты , д е р ж а  в р у к а х  
ш ел к о в у ю  р у б аш к у .

—  К упите!
Б о б о ч к у  с п р а в а  т я н у л  М он аен - 

к о в , сл ев а  —  Л еп и л и н .

—  Д в а д ц а т ь  пять!
—  Б ери!
Т о р г  с о с т о я л с я  и т о р ж е с т в у ю 

щ и й  М о н а е н к о в  о тсч и тал  д ен ьги , 
н а  к о то р ы е  с е й ч а с  ж е  б ы л а  п р и 
о б р е т е н а  в о д к а  и р а с п и т а  всем и  
вм есте...

Е сл и  вы  в с т р е т и т е  т е п е р ь  Г р и б 
к о в а , то у в и д и т е  н а  нём  и зр я д н о  
п он ош енное н ео п р е д е л е н н о го  ц вета  
п ал ьто . Е го  л ю б е зн о  « п р е д о с т а 
вил»  Г р и б к о в у  Л е п и л и н . Б ы л о , 
к он ечн о , и у  Г р и б к о в а  с в о е  п а л ь 
то; теп ер ь  его  н о си т  Л е п и л и н . Т ак  
сл у ч и л о сь , что  н а у тр о  п о сл е  о че
р ед н о й  п опойки  Л е п и л и н  м и м о х о 
д о м  за м е т и л :

—  Т ы  м н е  350 д о л ж е н .
О д н а к о  у ж е  в  сл ед у ю щ и й  р а з

Л е п и л и н  п р е д л о ж и л  п о д в ы п и в ш е
м у Г р и б к о ву :

—  Д а в а й  п а л ь т о  и б у д е м  кви ты .
З а м е т и м , к стат и , что  д а л е к о  не

к а ж д ы й  из н ас  и м еет  т а к о е  п а л ь 
то , к а к о е  р о д н ы е  п р ед о ст ав и л и  
Г р и б к о в у . Р а з у м е е т с я , « п р и яте л и »  
п о т р е б о в а л и , чтобы  с то л ь  з н а м е н а 
т е л ь н о е  со б ы ти е  б ы л о  «обм ы то» . 
В о п р о си т ел ьн ы е  в зг л я д ы  в с то р о 
н у  Г р и б к о в а . О н  п о сл у ш н о  к и в ает , 
п о я в л я е т с я  с л е д у ю щ а я  ш ё л к о в а я  
р у б аш к а ...

П о сл е  вы п и в к и  « р а с с ч и т ы в а 
л и сь» . З а  р у б а ш к у  и п а л ь т о  он 
получи л ... 5 р у б л е й . С л о во м , тек л и  
дни , а  с н и м и  в е щ и  из ч е м о д а н а  
Г р и б к о в а . И с ч е зл и  боти н ки , сви тр , 
брю ки . П р и ш л о с ь  п р и о б р ест и  
л ы ж н у ю  « п ар у » . Н о  п о  п р а з д н и 
к а м  Г р и б к о в  все  ещ е  щ е го л я л  в 
своем  ш и к а р н о м  ко стю м е. Б о л ь ш е  
д р у ги х  в о с х и щ а л с я  им М . Л е п и 
лин. И , в ы б р а в  б л а г о п р и я т н ы й  м о 
м ент, к о гд а  в б у ты л к е  не о с т а л о с ь  
ни к а п л и  во д ки , а в к а р м а н е  Г р и б 
к о в а  ни к о п ей к и  д ен ег , о н  с к а з а л :

—  Х оч еш ь, к у п л ю  костю м !
О ц ен и л и  ко стю м  в 1000 р. и

н а  эти  д ен ь ги  п и ли  т р и  ночи, ибо 
д н ем  сп ал и .

О д н а к о  ч е р ез  н еск о л ь к о  дн ей  п о
п о л зл и  зл о в е щ и е  сл у х и : « В и л ь к а  
п р о д а л  к о стю м !»  С к о р е е  всего . 
Л е п и л и н  стр у си л  —  ко стю м  бы л 
в о зв р а щ е н , но, чтобы  в ер н у ть  
д ен ьги , его  п р и ш л о сь  з а л о ж и т ь  в 
л о м б а р д ...

О т н о ш ен и я  Г р и б к о в а , с одной  
сторон ы , и М о н а е н к о в а  и Л еп и - 
л и н а , с  д р у го й , за; п о с л е д н е е  в р е 
м я  зн а ч и т е л ь н о  ух у д ш и л и сь . В е 
р о ят н о , это  м о ж н о  о б ъ я с н и т ь  
тем , ч т о  у го щ а т ь  их Г ри б кову  
с т а л о  н е  н а  что, а зн а ч и т  и счезла  
в о зм о ж н о с ть  пить  з а  ч у ж о й  счет. 
Н е 1м ал у ю  р о л ь  с ы г р а л и , и  в ещ и , 
к у п л ен н ы е  у  него  со м н и тел ьн ы м  
путем .

К а к  м огло  с л у ч и т ьс я , ч то  в  к о л 
л е к т и в е  сту д ен то в  н а ш е го  и н сти 
т у т а  п о яв и л и с ь  т а к и е  п ьян и ц ы , к а к  
В а си ли й  М о н а ен к о в , О л е г  Т а р у 
син , М и х а и л  Л еп и л и н , В илий  
Г р и б к о в ?  Б о л ь ш е  того , с о б у т ы л ь 
ники Г р и б к о в а  п о д  п ь я н у ю  песн ю  
« Ш у м ел  к ам ы ш ...»  п о  сути  д е л а  
о б в о р о в а л и  св о его  т о в а р и щ а .
Р . Д Ё М И Н . Л . К С А Н Ф О М А Л И Т И

Почему не отвечают на жалобы? 
(Письмо в редакцию)

В большом зале  лаборатории 
общей физики преподаватели, л а 
боранты н  студенты  страдаю т от 
невыносимо тяжелого воздуха, 
насыщенного запахом нафталина, 
парами ртути , газом.

В такие дни, к ак  понедельник, 
здесь занимается по 11 групп, и 
уж е после первых трех часов 
преподаватели теряю т ра.оото- 
способность, хотя многим из них 
приходится проводить в лабора
тории по 9— 12 часов в день.

Продолжительное пребывание 
в лаборатории в  ряде случаев 
приводило к  отравлению. Однако 
неоднократные жалобы н а  это 
остаю тся без внимания.

В течение 5 лет велись раз
говоры об установлении венти
ляции. Наконец летом 19 5 3  го
ла бы ли установлены два венти
лятора. Но... при первом ж е 
вклю чении в  одном из них сго
рел мотор. Второй вентилятор не 
имеет блока для откры вания 
дверцы.

Поэтому пользоваться этим 
вентиляторо-м приходится р ед к о . 
В результате работники еж е
дневно* страдаю т от  головной 
боли.

Особенно мало беспокоятся у 
нас об охране труда лаборантов * 
препараторов. Молоко, получае
мое ими з а  вредность работы со 
ртуты о, вы дается нерегулярно, а 
с  1 марта, работники вовсе его 
не получают.

Кто в  этом повинен?
Забота о  здоровье трудящ ихся 

в наш ей стране всегда стоит на 
переднем плане. А вот у  нас в 
институте н а  неоднократные ж а 
лобы сотрудников кафедры экс
периментальной физики до  сих 
пор никто н е  откликнулся.

Г. ХИМИЧ, ассистент,
Л. КЕРТ, лаборант

Р е д а к т о р  И . Д .  М О Р Д А С О В
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