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Аннотация. В статье освещаются этапы разработки программ 
дополнительного профессионального образования, акцентируются вопросы 
применения профессиональных стандартов и федеральных государственных 
стандартов в соответствии с частью 4 статьи 76 Федерального закона от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». При этом строятся UML-модели
процессов дополнительного профессионального образования, определяются
возможности и перспективы автоматизации этих процессов. Разработанные модели
также могут служить основой для имитационного моделирования затрат труда на
учебно-методическую деятельность дополнительного профессионального
образования.
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Abstract. The article highlights the stages of developing programs of continuing 
professional education, focuses on the application of professional standards and federal 
state standards in accordance with Federal Law No. 273-FZ “On Education in the Russian 
Federation” (December 29, 2012). At the same time, UML models of the processes of 
further education are built, the possibilities and prospects of automation of these processes 
are determined. The developed models can also serve as the basis for the labor costs 
simulation of educational and methodological activities. 
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С необходимостью получения дополнительного профессионального 
образования (ДПО) сталкивается любой взрослый человек, имеющий 
среднее-специальное или высшее образование и работающий практиче-
ски в любой отрасли экономики. 

Ускорение темпов развития производственных технологий, компь-
ютерных и программных средств, появление новых методов управления 
в современной экономике и изменения в социальной сфере общества 
способствуют росту несоответствия между требованиями работодателей 
и квалификацией выпускников образовательных организаций и рабо-
тающих граждан. Сокращению или устранению этого дисбаланса спо-
собствует создание и развитие системы дополнительного профессио-
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нального образования, призванной обеспечить повышение профессио-
нальных компетенций и квалификаций, или приобретение новых про-
фессиональных возможностей. 

Поэтому система ДПО развивается и совершенствуется на государ-
ственном уровне в соответствии с состоянием экономического, научного, 
информационного, технического и технологического развития общества.  

Дополнительное профессиональное образование осуществляется 
посредством реализации дополнительных профессиональных программ 
(ДПП), включая: 

‒ программы повышения квалификации (ППК); 
‒ программы профессиональной переподготовки (ППП) лиц, имею-

щих или получающих среднее профессиональное или высшее образова-
ние [1]. 

Программа повышения квалификации ориентирована на развитие 
имеющейся или получение новой компетенции, что необходимо для 
профессиональной деятельности обучающегося. 

Программа профессиональной переподготовки имеет более мас-
штабный и радикальный характер – она направлена на получение набора 
новых компетенций, необходимых для освоения нового вида профессио-
нальной деятельности, на получение новой специальности. 

Для совокупности процессов, связанных с ДПО, было проведено ви-
зуальное моделирование средствами унифицированного языка UML.  

На рисунке 1 приведена диаграмма классов, демонстрирующая ос-
новные сущности предметной области ДПО, их атрибуты и взаимосвязи, 
в том числе отношения агрегации и наследования. 

На рисунке 2 представлена диаграмма прецедентов для совокупно-
сти процессов учебно-методической деятельности ДПО. Диаграмма ил-
люстрирует изучаемые процессы на самом верхнем уровне, отражая их 
участников (актеров) и прецеденты, обращения участников к отдельным 
процессам. 

Диаграмма деятельности языка UML, приведенная на рисунке 3, де-
тально показывает один из рассматриваемых процессов – создания про-
граммы профессиональной переподготовки. 

На начальном этапе разработки программ дополнительного профес-
сионального образования и профессиональной подготовки необходимо 
определить наличие готовой программы в рамках какого-либо Феде-
рального государственного стандарта по данной предметной области 
(ФГОС), после чего принимается решение о ее корректировке либо раз-
работке заново с учетом требований стандарта.  

Перенос требований профессиональных стандартов (ПС) в дополни-
тельные профессиональные программы является основной задачей. В 
зависимости от результатов анализа требований рынка труда будет осу-
ществляться выбор одного или нескольких ПС. 
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Рис. 4. Диаграмма деятельности составления плана обучения (Active Diagram) 

В завершении работы программа ДПО передается руководителю 
программы ДПО на экспертизу для утверждения данной программы. 

Руководителем программы и руководителями структурных подраз-
делений организации, осуществляющей деятельность в сфере дополни-
тельного профессионального обучения, выполняется работа по обеспе-
чению необходимого содержания и качества обучения слушателей по 
данной программе (контроль и мониторинг учебно-методического обес-
печения). 
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тельствуют о возможности автоматизации процессов разработки учеб-
ных планов, рабочих программ и иных учебно-методических докумен-
тов [4]. 

В дальнейшем, должна быть разработана полномасштабная инфор-
мационная система, обладающая функционалом анализа требований 
профессиональных стандартов, федеральных государственных стандар-
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работодателей с тематикой и содержанием учебных курсов, дисциплин 
(модулей, разделов). 
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Совокупность разработанных UML-моделей процессов формирова-
ния учебно-методического обеспечения ДПО может использоваться для 
автоматизации создания имитационной модели этих процессов, которая 
позволит оценить затраты труда на формирование учебно-методического 
обеспечения ДПО в условиях использования профессиональных стан-
дартов, позволит выявить перспективные направления автоматизации 
учебно-методической деятельности [3]. 
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