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      Аннотация

    
        
          Объектом исследования является ООО «КонТурБалт» г. Санкт- Петербург. Целью выпускной квалификационной работы является анализ действующей системы мотивации предприятия ООО «КонТурБалт» для принятия решения о способах ее совершенствования. На основе анализа выделены достоинства и недостатки, а также разработаны мероприятия по совершенствованию действующей системы мотивации на предприятии. Рассмотрены основные способы мотивации на Российских предприятиях. Произведен анализ статистических данных по вопросу самых эффективных способов мотивации персонала на отечественных предприятиях. На основе полученных данных сформулированы необходимые мероприятия по улучшению мотивационной среды ООО «КонТурБалт».
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