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      Аннотация

    
        
          Целью исследования является разработка концепции и ИТ-поддержки перехода компании на кадровый электронный документооборот. Исследование выполнялось на базе особенностей современных  рабочих  процессов  в  автоматизированных  средах  и использовании современных технологий электронного документооборота. Предмет ВКР: разработка решения перехода компании на кадровый электронный документооборот. Методы исследования: сравнительный анализ, моделирование, моделирование бизнес-процессов. Основные результаты исследования: - анализ нормативных документов; - анализ деятельности компании и бизнес-процесса; - формирование требований к внедряемому решению, проработка структуры продукта проекта; - планирование проекта внедрения и его последующая реализация; - оценка эффекта от внедрения. Область применения результатов ВКР: ИТ-проекты в сфере кадрового электронного документооборота. Научной новизной является применение новых принятых законов об кадровом электронном документообороте и об удаленных сотрудниках для автоматизации деятельности компании. Выводы. Задачи ВКР решены, цель достигнута, определена область применения результатов.
        

        
          The purpose of the research is to develop a concept and IT support for the companys transition to personnel electronic document management. The research was carried out on the basis of the features of modern work processes in automated environments and the use of modern electronic document management technologies. The subject of the thesis: development of a solution for the companys transition to personnel electronic document management. Research methods: comparative analysis, modeling, business process modeling. The main results of the study: - analysis of normative documents; - analysis of the companys activities and business process; - formation of requirements for the implemented solution, elaboration of the structure of the project product; - planning of the implementation project and its subsequent implementation; - assessment of the effect of implementation. The field of application of results: IT projects in the field of personnel electronic document management. The scientific novelty is the application of new adopted laws on personnel electronic document management and on remote employees to automate the companys activities. Conclusions. The tasks of the thesis have been solved, the goal has been achieved, the scope of the results has been determined.
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