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      Аннотация

    
        
          Объект исследования: система мотивации труда судоремонтного завода АО «10 СРЗ». Предмет исследования: механизм мотивации труда персонала на предприятии. В работе освещаются теоретические вопросы системы мотивации труда. Дается характеристика понятия мотивации, характеризуются мотивация и система стимуляции персонала, а также экономическая составляющая мотивации и организация оплаты труда. Проведен анализ структуры, качества и основных показателей эффективности работы персонала, а также дана оценка системы управления мотивацией труда работников предприятия. Автором разработаны рекомендации по совершенствованию системы мотивации работников.
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