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      Аннотация

    
        
          Данное учебное пособие комплексно рассматривает сущность и значение кадровых стратегий организации, концепции планирования работы с персоналом, роль и особенности современной кадровой политики организации, специфику кадровой политики организации в современных условиях, а также технологии формирования и развития кадровой стратегии организации. Учебное пособие предназначено для использования при изучении дисциплины «Проектная работа по разработке кадровой стратегии и кадровой политики организации» при получении профессионального образования на уровне бакалавриата, но будет полезно всем, изучающим экономику и менеджмент, в том числе по программам повышения квалификации и дополнительного высшего образования.
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